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Entre las partes ya descritas, se ha acordado la prestacion del servicio 'de Transporte Terrestre de
Pasajeros, en la modalidad de Servicios Especiales, el cual se regira por las normas pertinentes de
la Leg:slacton Coiomb:ana, y €n especial por las siguientes Clausulas .

PRIMERA. GBJETO.
EL TRANSPORTADOR se obliga para con LA EMPRESA, a prestar el servicio de transporte

terrestre dentro del Valle de Aburra y el Oriente Cercano Antioquefio, en el vehiculo ya
dlscnmmado, de acuerdo al plan de rodamlento que ie asigne LA EMPRESA.,

PARAGRAFO. .
Eventualmente, y por exigencia en el desarrollo del contrato celebrado entre La Empiesa.y el

Contratante del servicio, se prestard servicio de Transporte por fuera de estas ]unsdlcqones, las
cuales estaran enmarcadas dentro del presente contrato.

SEGUNDA. : '
EL TRANSPORTADOR se obhga para con LA EMPRESA a transportar Ia ruta de estudlantes,

docentes, personal administrativo /o personal de mantenimiento que ésta le asigne, en los dias,
‘horas, rutas, itinerarios, paracfar -vrorridos, frecuencias hacla 'y desde la Institucidn Educativa y/o-
hasta donde la Entidad -Educativ : © ... Empresa’lo estlpuien, regrésandolos a su lugar de origen.

PARAGRAFO.
La EMPRESA asignars al TRANSPORTADOR la Institucidn Educatlva y las condiciones propias de

cada recorrido, de acuerdo a lo estipulado en el presente contrato.

TERCERA. PRECIO. : '

Como contraprestacion por el servicio de transporte terrestre escolar, acé pactado, LA EMPRESA
cancelaré al TRANSPORTADOR,; la 5|gu1ente suma;
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Estas sumas de dinero serén pagaderas dentro de los pnmeros Qumce (15) dias del mes siguiente

al que se ejecutd y se relaciond a la EMPRESA cada ruta o servicio, de acuerdo a la fiquidacion
que se haga del nimeéro de pasajeros transportados y/o recomdos realizados y/o rutas.

PARAGRAFO PRIMERO.
Para efectos. de la cancefacidn de las sumas liquidadas, el Transportador deberd cefiirse al

procedimiento establecido en el Reglamento Operativo de Transportadora Asla S.A.S.

Igualmente, en los casos’ de terminacién del contrato o de finalizacién del respectivo ‘perfodo

lectivo, deberd adjuntar, ademéas de lo anterior, la liquidacién de las prestaciones sociales del
conductor, debidamente suscrita por ambos; de lo contrario LA EMPRESA retendrd la
correspondiente suma; hasta que se cumpla cabalmente con este requisito. o
PARAGRAFO SEGUNDO."

Deducciones por incumplimiento, en caso que se presente mcump]imlentos a las obligaciones
‘establecidas en ef presente contrato por parte del TRANSPORTADOR, que generan perturbacién, o
incumplan con las politicas de Seguridad Vail o SG-SST, dard lugar a descuentos en los pagos
mensuales hasta por cinco (05) recorridos . dependiendo de la gravedad o incumplimiento de la
obligacién, hecho que’ autoriza de forma expresa el TRANSPORTADOR, y se podrd realizar la
deduccién de forma directa, una vez se advierta el incumplimiento. :

CUARTA. OBLIGACIONES DE LAS PARTES.

Los partes tendran las siguientes obllgac:iones

" A) LA EMPRESA. i

"1, A entregar al TRANSPORTADOR con anterioridad a la iniciacién o reanudacnon del servicio,
toda la informacién necesaria, para el perfecto cumplimiento de las obligaciones de éste, tales
coma: la lista y las direcciones de los alumnos otrabajadores e institucidn en fa cual se prestara el

_ servicio, asf como el plan de rodamiento debidamente elaborado.
2. A Cumplir con las normas legales vigentes, que lo obligan y comprometen como Empresa de

Transporte Terrestre de Pasajeros, en la Modalidad de Servicios Especiales.
3. A asesorar y acompafiar al TRANSPORTADOR en todo lo relacionado con la. prestacion del

serviclo - escolar,” siempre y cuando éste se sujete a los protocolos, instrucciones, directrices, -

estatutos, reglamentos de la empresa, a Ias dlsposmones de la Entidad Educativa y a las Normas

Legales Vigentes.
4, A Permitir el ingreso del conductor al ‘servicio, siempre que.éste cumpla con las normas,

| i%i:a%
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protocolos, reglamentos y condiciones para la conduccidn de vehiculos de servicio plblico de

pasajeros en la modalidad de servicios especiales, objeto de este contrato. .
‘LA EMPRESA podra exigir que ef conductor sea sometido a una evaluacién técnico-profesional,
por parte de un organismo o entidad idénea en la seleccion de esta clase de-conductores. Ademas,

. debeérd realizar los cursos orientados a su profes:onahzacuon y a la seguridad del servicio, ya sean .

exigidos por la empresa, las autoridades o las normas legales vigentes.
5. A verificar permanentemente el manejo y las condiciones-de las relacionés Iaborales con los
~ conductores y las guias; corfoborando la suscripcidn de contratos de trabajo, inclusion en fandos de

pensiones y cesantias, cancelac;on de prestaciones sociales e. mciusmn en fondos de sistemas de -

seguridad social, de acuerdo a la normatividad vigente.

6. A cancelar al TRANSPORTADOR las sumas de dinero, fruto de la llqwdacnon de los recorridos
verificados por éste, previo el cumplimiento de los requasntos exrgrdos por [a empresa y las normas
legales vigentes.

B) EL TRANSPORTADOR.

1. A contratar personas mayores de edad, para que e]erzan fas funmones de conductor del vehiculo

para cada recorrido, esta persona sera por ¢l contratadas, y no tendrén ninglin tipo de vinculacién
o relacién laboral con LA EMPRESA y/o con'la Institucién Educativa. Los salarios, prestac|ones

seguridad social y. demas sumas de dinero atnbulbles a. esta relacién laboral, seran de cuenta.

-exclusiva del TRANSPORTADOR.
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2. A prestar, sin ningdn tipo de 02 contraprestac;on economlcas, en servicios de viajes ocasicnales

de los estudiantes para salidas pedagdgicas o se déscontaria un valor de $160.000 por cada
contraprestacion cada 6 meses de acuerdo al orden establecido por LA EMPRESA.
3. A mantener por su cuenta v riesgo el vehiculo en peifectas condiciones mecanicas, preventivas,
" higiénicas, de aseo y de presentacién, cumpliendo en todo tiempo con las exigencias que en tal
sentido sean impuestas por LA EMPRESA, por ias normas legales vigentes o por las. autoridades
.de Transito y Transporte,
4, A suministrar ios elementos, equipos, accesorios y herramlentas indispensables para el regular
funcionamiento del vehiculo automotor y efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo, los
+, acondicionamientos y mejoras indispensabres para €l mismo objeto, de acuerdo al sano juicio, a la
experiencia, al sentide comin, a lags recomendaciones del fabricante del vehiculo, a las
instrucciones de LA EMPRESA vy Ias drsposmlones emanadas de las autoridades legales
coimpetentes,
.- B, A acogerse a los reglamentos y dlsposmlones que sean expedidos por LA EMPRESA, la
' Institucidn educativa y las normas legales vigentes, los cuales deben ser acatados y cumphdos tanto
por EL TRANSPORTADOR, como por el conductor y la gufa-acompafiante,
6. A solicitar a Ia empresa fa informacién necesaria y oportuna para la buena prestacién del
servicio, fa correcta ejecucién del presente contrato y el cumplimiento de fas dnsposmlones legales
vigentes que regulan esta modalidad de transporte.
7. A responder ante las autor:dades y/o los usuarios y/o los terceros por los dafios ocasionados e
lgualmente indernizar a la empresa por todos perjuicios causados por estos motivos o personas,
asi como por las investigaciones y .sanclones que se deriven de estas situaciones y que sean
Imputables al vehiculo y/o al TRANSPORTADOR vy/o al conductor y/o a la gufa. '
8. A proporclonar el vehfculo, el conductor y la gufa~acompafiante aprobados y autorizados por LA
. EMPRESA, para la ejecucién y cumplrmiento del presente contrato. :
9. A mantener vigentes las pdlizas y seguros de responsabilidad civil contractual % extracontractual
- asf como del SOAT que exigen las normas legales vigentes.
10. A acogerse al programa de. revisién y mantenimiento preventivo que disefie y desarrolie LA
EMPRESA vy a suministrar a ésta la informacién y documentos necesarios para la elaboracién y
actualizacién de la ficha técnica def vehiculo, segiin lo disponen las normas legales vigentes.
11. Ef Propietario, el Conductor y fa Guifa deben asistir a las reuniones que programe la Empresa o
la Institucién Educativa,
12. A responder mtegramente por los dafios, penuncuos e indemnizaclones que generaré a LA~
EMPRESA por cualqguier causa imputable al TRANSPORTADOR, al conductor y/o a la guia-
acompafiante- durante la vigencia del contrato.
- 13. A dotar al conductor del vehlculo de un teléfono ceiular cuya adquisicién vy sostenimiento seran
a cuenta de EL TRANSPORTADOR.,
14. El vehiculo deberd contar con sistema de posmonam;ento 0 momtoreo satelital o GPS,
permltlendo a LA EMPRESA, el acceso permanente a la plataforma periinente. ,
15. las multas y sanciones interpuestas a los conductores por no cumplir con. politicas o
reg!amentos internos de la empresa (Preoperac;onal Mal uso o no purte de uniforme v demas)
seran de acuerdo al reglamento interno de LA EMPRESA TRANSPORTADRORA ASIA,

QUINTA. OBLIGACIONES ESPECIALES DE EL TRANSPORTADOR.
El TRANSPORTADOR, se cbliga especialmente a:
1. Que se ejecute la Ruta asignada, tal cual fue disefiada'y asignada por LA EMPRESA
En el evento de presentarse motivos de fuerza mayor o caso fortuito, que motiven la modificacion
“de una ruts, debe ser mformado este hecho inmediatamente a LA EMPRESA, v una vez hayan
cesado los motivos que generaron el cambto de ruta, volver al recorr:do original, |gualmente
informando a LA EMPRESA.
. 2. Que el conductor y la gula estén permanente umformados
3. Que el conductor y la gula mantengan disposicién y actitud de servicio; que adqweran
consciencia de la magnitud de su labor y se senmbshcen sobre la misma. :
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TRANSFPORTIADORA
4. Informar-a LA EMPRESA de’ toda novedad despen‘ecto reparaaon 0 hecho que ésta deba

conocer.
5. Los reemplazos propuestos por EL TRANSPORTADOR, deben cumplir todos Y cada uno de los

requisitos necesarios, como transpertadot titular de-la ruta.
Si le corresponde a LA EMPRESA proveer el remplazo de una ruta, fa mlsma tendra un valor diario

de acuerdo a la asignacién de la ruta,

Si se trata de un caso de fuerza mayor o caso fortmto el va!or del reemplazo serd el de la tarifa

normal de dicho reemplazo,

El pago de dicho relevo lo hara LA EMPRESA, descontandolo de la hquudauon mensual e EL ‘

TRANSPORTADOR.

SEXTA. CONDUCTORES Y GUiAS ASALARIADOS
EL TRANSPORTADOR, en caso de utilizar conductores y/o guias asalariados, para la ejecucion dei

presente contrato, garantiza que los contratard de conformidad con las normas legales vigentes y

que se hard, obviamente, responsable de todas las obligaciones de carécter laboral para con los

mismos- el propietario se obliga ante LA EMPRESA, los desprendibles de pago y planillas’ de las-

diferentes entidades o instituciones de seguridad socual vy de cesantias en las que afilia sus
trabajadores, al igual que las entidades en las que hard los aportes de parafiscales y aportara los

paz y salvo de dichos pagos, cada mes durante la vigencia del presente contrato Presentara, asi )

mismo, a LA EMPRESA el registro de afiliacién del conductor y la gufa, al sistema de seguridad
socaa!(EPS ARLyAFP) _

PARAGRAFO . : ‘ ‘
En atencion a las obhgac:ones contractuales con nuestros usuarios, en caso de que por solicitud

directa del cliente manifieste la necesidad de cambiar el conductor o el adulto responsable, una vez
realizado el estudio y establecido fa necesidad de realizar el cambio, el TRANSPORTADOR, se obliga
a reallzar el respectivo proceso interno para realizar en cambio del persanal que se requiera.

_SEPTIMA DURACION DEL CONTRATO
El término de duraciéri del presente contrato serd el correspond|ente al del afio escolar que

pregrame la Entidad Educativa, desde el primer dia de clases Agosto 2022, hasta el (itimo
programado por dicha Institucion entidad educativa (colegio)

OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO. -

El contrato termina por la ocurrencia de una-de las siguientes causas: _
- a) Mutuo acuerdo de las partes, para dar por terminado el presente acuerdo.

b) terminacién anticipada por parte de la empresa de transporte con antelacién de 72 horas

¢} Por solicitud directa del cliente al que este asignado el 'vehiculo.
d) Por disolucién y liquidacién de. La Empresa, bien sea por dec;snon de los socios o por

decisién de autoridad competente

e) Por las causales consagradas en el presente contrato o por el mcumphmlento de las

“obligaciones surgidas o emanadas por el presente. contrato 0 a raiz de €l, por la violacién
del presente contrato y/o del reglamento operativo y/o de las normas de La Empresa o las
legates vigentes; por la reiterada, manifiesta e injustifi cada negativa o rebeldla del
TRANSPORTADOR y/o el conductor y/o la gufa & cumplir las normas, ordenes, circulares,

directrices, resoluciones, cldusulas contractuales, itinerarios, recorridos o las normas -

estatales, asf como cualquier conducta atenkato’ria al buen nombre, bienes y patrimonio de

LA EMPRESA o del contratante, sin necesidad de requerimiento judiciat y/o extrajudicial’

alguno, al cual renuncia expresamente EL TRANSPORTADOR, con la- suscripcion del

presente contrato. :
f) Ocultar la existencia de responsabtfldades cnwfes penales, Iaborales y/o admlnlstratavas
derivadas del desarrollo de la actividad,
“La explotacién y el abuso sexual de menores de edad, es sancionada con pena privativa de la libertad,
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TRAKSPORTADORA ‘
" g) Por no portar el vehiculo los emblemas y distintivos de LA EMPRESA (Transportadora

Asia S.A.S. 0 a la cual esté afiliado el vehiculo) _

h) Por venta total o parcial de la propiedad del vehiculo, por parte dé EL TRANSPORTADOR
sin el visto bueno de LA EMPRESA ni el lleno de las obhgaaorces contractuales yfo
legales. :

i) _Por venta total o parcial de la propledad del vehlculo, por parte de EL TRANSPORTADOR
sin el visto bueno de LA EMPRESA, ni el lleno de las obligaciones contractua]es y/o

il

Iegares
j) Porvencimiento del término del contrato. ‘ .
© k) Por desvinculacion del vehiculo por dec:lsmn del TRANSPORTADOR o de autoridad

competente.
1) Por resolucién del contrato o sentencna judicial y/o. admlmstratwa o} por decision de
autoridad competente que asl lo ordene.

m) Por fraude en la documentacién y/o informacién proporclonada a LA EMPRESA con
_ relacién al vehiculo y/o al conductor y/o al PROPIETARIO y/o a la guia. ‘
n) Por la comision de un delito —culposo o doloso- por EL PROPIETARIO y/o conductor y/o

. la gu|a, relacionado con €l vehiculo.
0) Por el reiterado e injustificado |ncumplrm|ento de los deberes ¥ obhgaaones economlcos
_ para con el conductor y/o fa guia y/o Ia Empresa y/o con el vehiculo mismo. :
/7 p) Por no solucionat, reparar, acondicionar, resolver, subsanar, corregir o remediar las fallas
humanas yfo técnicas detectadas por EL PROPIETARIO y/o por el conductor y/o fa gufa
y/o LA EMPRESA, y puestas en conocrmiento del PROPIETARIO mismo, dentro del

-~ tiempo prudencna! para tal efecto.
q) Las deméas consagradas en las normas legales.

Paragrafo Prlmero Si el PROPIETARIO deja o entrega ia ruta debe de dar {15) dfas hab}[es, al
Coordinador del Colegio para asignarla, en caso contrario esos reemplazos corren de cuenta del

PROPIETARIO.

Paragrafe Segundo: Terminado el presente contrato por cualqwer causa se procedera a reallzar
‘la liquidacién de las sumas adeudadas. . Do

Paragrafo Tercero: La terminacidn de la relacién entre la EMPRESA y el PROPIETARIO no da
derecho a éste, a exigir de aquella, ningdin tipo de indemnizacidn, reparacién retribucion,
sustitucion, resarcimiento, rewmd;cacuon, compensacior; devolucron, remuneracién, ni ninguna
figura Jurl'du:a analoga 0 similar. :

Paragrafo Cuarto: Abandono de ruta, en caso que el PROPIETARIO, abandone la ruta sin
previo aviso coh antelacion al termino previsto en el paragrafo primero del presente articulo, sele
restaran de la liquidacién de [a liquidacién los (itimos tres dias de la liquidacidn final, sntuauon que
autoriza desde ya de forma expresa el PROPIETARIO,

Paragrafo Quintd: Para los pedidos de diciembre que por motivoé de continuidad selliquiden mes
completo, en caso de terminacién anticipada ya sea por parte de la empresa o el propietario, el
pago serd conforme con la fecha de retiro del vehiculo. : '
NOVENA, RESPONSABILIDAD DEL TRANSPORTADOR.

El TRANSPORTADOR, es consciente dél especial cuidado que merece este tipo de transporte, y
asume la responsabilidad que conlleva la actividad a desarro”ar Por ello, sera - responsab]e

espeualmente de las 5|gu1entes conductas

“La explotacaon y el abuso sexual de menores de edad, es sancionada con pena privativa de la libertad.
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TRANSPORIAOURS L
a) Cumplir cabal, responsablemente con los horarios, itinerarios, rutas y recotridos a él asignados.

b) Realizar ante la EMPRESA el respectivo registro del conductor, de la guia y del vehiculo,
¢) Respetar y acatar das normas legales y las establecidas por la EMPRESA 'y por la Entidad
Educativa, - L ‘ '
.d) Cambiar el vehfeulo, al conductor y/o la guia, cuando las circunstancias io justifiqguen, de
acuerdo al contratante del servicio y/o ila EMPRESA , ‘
e) Negarse a trasladar uno o varios usuarios, de los a él asignados. En el evento de presentarse
una justa causa, que ameritara la toma de una decisién de este tipo, debe recurrir a la autoridad
competente, para poner en conocimientos de ésta la situacién especifica, e : _
f) Recoger o permitir el descenso de usuarios en lugares diferentes a los asignados vy autorizados
por la EMPRESA . 4 ' -
- g) El TRANSPORTADOR debe informar oportunamente a la EMPRESA acerca algdn retraso en la
* ruta; una averfa o falla para iniciar o continuar el recorrido. Asi como cualquier circunstancia que
conlleve el retraso en el cumplimiento puntual de la ruta escolar.
PARAGRAFO PRIMERO. ' ' ' - :
El incurrir en alguna o varias de las conductas descritas, serd causal de terminacién del contrato, de
manera unilateral por parte de la EMPRESA. : :
PARAGRAFO SEGUNDO., : .
Et PROPIETARIO seré el responsable del pago de los reemplazos a que haya lugar en st ruta.

PARAGRAFO TERCERO. : - |
La inobservancia y/o incumplimiento y/o acaecimiento de las conductas descritas en esta clausula,

~ seran también consideradas como causales de terminacién def contrato

DECIMA. CLAUSULA PENAL, , _
En caso de incumplimiento de cualquiera de las clausulas y obligaciones dé este contrato por parte

del TRANSPORTADOR, se establece y acuerda a manera de resarcimiento en favor de la
EMPRESA, el pago de DOS (2) SMMLV, suma esta, que se hara efectiva sin necesidad de
requerimiento judicial; sin que ello implique, necesariamente, la rescisién o resolucion del presente’
‘contrato y sin menoscabo de las indemnizaciones a que hubiere lugar por pefjuicios, por la
totalidad de los gastos en que haya incurrido la EMPRESA. ’ '

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. . ) : _
Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotardn y suscribirdn por las partes,

“en un otrosi, que se anexara al presente texto y haré parte integrante del mismo,

El presente contrato reemplaza cualquier otro que haya sido suscrito con antetioridad por as partes
y manifiestan que han leido, aceptan expresamente este contrato, razén por la-cual lo firman en

Medellin, a los (¢f) dias del mes de Agosto del 2.022 ' ;

/.Q’ - : v

. ANDRES LOAIZA ST ‘ | R,/D o
Representante Legal ’ _ . " ¢PROPIETARIO :
- Transportadora Asia S.A.S. : _ CC Y96 Yo
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