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EMPRESA L ' TRANSPORTADOR
NOMBRE TRANSPORTADORA ASIA S.A.S. ' NOMBRES: EQleon
NO. NIT 811.007.864-0 - APELLIDOS: Jeleg -
DOMICILIO Carrera 31 # 16-214 ~|cconT R.424.222
MUNICIPIO Medellin - . | DOMICILIO: Cra AP 2.5 - 88
TELEFONO 266 2700 ‘ MUNICIPIO: Medallin
FAX 266 2700 : - - | TELEFONO F1IO: AR A3 80
EMAIL opetaciones@tranasia.com.co . ) CELULAR 1, 500 64H 662 -+
REGISTRO MERCANTIL 21-219920-12 CELULAR 2.
HABILITACION Resolucion 242 del 25 de octubre
del 2.017 del Ministerio de Transporte : ‘l‘—_ ﬂ\lﬁlﬁ?.@qr"f\ﬂ IL CQYY'I
REPRESENTANTE LEGAL ANDRES LOAIZA _

DOCUMENTQ DE INDENTIDAD 71.741.505

L - ' _VEHfcULO )
[ marca [ NISHAN : . PLACA ONH UAS
MODELO 2(312) ' "'NO. DE PASAJEROS - 5

Entre las partes ya descritas, se ha acordado la prestaclon del serwcno de Transporte Terrestre de
© Pasajercs, en la modalidad de Servicios Especiales, el cual se regird por fas normas pertinentes de
la Legislacion Colombiana, y en especial por las sngwentes Clausufas :

" PRIMERA. OBJETO.

EL TRANSPORTADOR se¢ obliga para con LA EMPRESA a prestar el servicio -de transporte -

terrestre  dentro “del Valle de Aburra y el Oriente Cercano Antioquefio, en el vehlculo ya
diseriminado, de acuerdo al plan de rodamiento que le asigne LA EMPRESA.

PARAGRAFO.
Eventualmente, y por exigencia en el desarrollo del contrato celebrado entre. La Empresa y el.

Contratante del servicio, se prestard servicio de Transporte por fuera- de estas jurlsdzcaones, las
cuales estaran enmarcadas dentro’ del presente contrato o :

- SEGUNDA. '
EL. TRANSPORTADOR se obliga para con LA EMPRESA a transportar Ia ruta de estudlantes

docentes, personal administrativo y/o personal d- v ntehimiento que ésta le asigne, en los dias,
‘horas, rutas, itinerarios, paradas, recorridos, frec . ‘as hacia y desde la Institucidn Educativa y/o
hasta donde la Entidad Educativa o [a Empresa lo ebupulen, regresandolos a su lugar de orlgen

PARAGRAFO.

La EMPRESA asignara al TRANSPORTADOR i@ Institucidn Educativa y las condiciones proplas de

cada recorrido, de acuerdo a lo estlpulado en el presente contrato.

TERCERA. PRECIO.
Como contraprestacion por el servicio de transporte terrestre ‘escolar, acd pactado, LA EM PRESA,

cancelard al TRANSPORTADOR, la siguiente suma:

Institucion Ruta Doble | Sencilla | ~ Valor = { Por Por

Ruta | Usuario

;;g\m% %fodu 208 % Prl $.210.0(D | X
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Estas sumas de dinero seran pagaderas dentro de los prlmeros Quince (15) dfas del mes siguiente
al que se ejecutd y se relaciond a la EMPRESA cada ruta o servicio, de acuerdo a la liquidacién
que se haga del nimero de pasajeros transportados y/o recorridos realizados y/o rutas.
PARAGRAFO PRIMERO. . ,
Para efectos de la cancelacidon de las sumas liquidadas, el Transportador deberd cefiirse al
procedimiento establecido en el Reglamento Operativo de Transportadora Asia S.A.S.

Igualmente, en los casos de terminacidh del contrato o de finalizacion del respectivo periodo
lectivo, deberd adjuntar, ademas de lo anterior, la- liquidacion de-las prestaciones soclales de la -
gma-acompanante y conductor, debidamente suscrita por ambos; de lo contrario LA EMPRESA
retendra la correspondiente suma, hasta que se cumpla cabalmente con este I’GQUIS!tO .
PARAGRAFO SEGUNDO.

Deducciones por incumplimiento, en caso que se presente mcumphmnentos a las obligaciones
establecidas en el presente contrato por parte del TRANSPORTADOR, que generan perturbacién, o
incumplan con las politicas de Seguridad Vail o SG-SST, dard lugar a descuentos en los pagos
mensuales hasta por cinco (05) recorridos dependiendo de la.gravedad o incumplimiento de la
obligacidn, -hecho que autoriza de forma expresa el TRANSPORTADOR, y se podra reallzar la
deduccién de forma-directa, una vez se advierta el incumplimiento. ,

CUARTA. OBLiGACIONES DE LAS PARTES.
Los partes tendran las siguientes obligaciones. YN

A) LA EMPRESA.
1. A eptregar al TRANSPORTADOR; con anterlondad a Ia mimac:on 0 reanudaaon del servicio,

toda la informacién necesaria, para el perfecto cumpllmlento de las obhgacnones de éste, tales.
como: la.lista y ias direcciones de los alumnos o trabajadores e institucién en la cual se prestara el
- servicio, asf como el plan de rodamiento debidamente elaborado.

2. A Cumplir con las normas legales vigentes, que lo obligan y comprometen como Empresa de
Transporte Teirestre de PasaJeros en'la Modalidad-de Servicios Especiales. .

3. A asesorar y acompanar al TRANSPORTADOR en todo Io relacionado con la prestacion del
servicio escolar, siempre y cuando éste se sujete a los protocolos, instrucciones, dlrectr!ces,
estatutos, reglamentos de la empresa, a las disposiciones de la Entidad Educativa y a las Normas
Legales Vigentes,

4. A Permitir el ingreso del conductor al servicio, suempre que éste cumpla con las normas,
protocolos, -reglamentos y condiciones para la conduccion de vehiculos de servicio- pablico de
pasajeros en la modalidad de servicios especiales, objeto de este contrato. '

LA EMPRESA podra exigir que el conductor sea sometido a una evaluacidn técnico-profesional, por -
parte de un organismo o entidad idénea en la seleccién de esta clase de conductores. Ademds,
deberd realizar los cursos orlentados a su profesionalizacién y a la seguridad del servrao, ya sean
exigidos por la'empresa,-las autoridades o las normas legales vigentes..

5. A verificar permanentemente el manejo ylas condiciones de las relaaones ]aborales con los,
" conductores y las gu1as  ¢orroborando la suscripcién de contratos de trabajo, inclusién en fondos de
pensiones y cesantias, cancelacién de prestaciones sociales e inclusién en fondos de sistemas de

seguridad social, de acuerdo a la normatividad vigente.

6. A cancelar al TRANSPORTADOR las sumas de dinero, fruto de la fiquidacién de los recorridos”
- verificados por éste, previo el cumpllmlento de los requisitos exigidos por la empresa v las normas_

legales vigentes,

B) EL TRANSPORTADOR. R

1. A contratar personas mayores de edad, para que ejerzan las funciones de conductor del vehiculo

para cada recorrido, esta persona serd por €l contratadas, y no tendran ningln tipo de vinculacién

o relacién laboral con LA EMPRESA y/o con la Institucidn Educativa. Los salarios, prestauones,

seguridad social y demas sumas de dinero atribuibles a esta relacidn laboral seran de cuenta

: exclus;va de! TRANSPORTADOR.

-"La explotacidn y el abuso sexual de menores de edad, es sancionada con pena privativa de la libertad. Ley
679 de 2001" Direccidn; carrera 31 N 16 -2138 PBX: (4) 2662700. www.tranasia.com.co
Medellfn - Coiombla




W e6s

VIGH AR F: b 2 C
@@ Supérfronsporte M =4 = ot i S48 ‘
. RERENSE TS AV otwiioar
TRASSPORRIADOR A

2. A prestar, sin ningdn tipo de 02 contraprestacion ecor\mmlcas, en servicios de viajes ocasuonales '
de los estudiantes para salidas pedagogicas o se descontarfa un valor de $160.000 por cada
contraprestacion cada 6 meses de acuerdo al orden establecido por LA EMPRESA.

3. A mantener por su cuenta y riesgo el vehiculo en perfectas condiclones mecanicas, preventivas,
higiénicas, de aseo y de presentacién, cumpliendo en todo tiempo con las exigencias que en tal
sentido sean impuestas por LA EMPRESA por las normas Eegales vigentes o por las autor:dades
de Transito y Transporte.

4. A suministrar fos elementos, equmos accesorios y herramlentas lndlspensables para el regular
funcionamiento del vehiculo automotor y efectuar el mantenimiento preventivo y correctivo, los-

" acondicionamientos y mejoras indispensables para el mismo objeto, de acuerdo al sano juicio, a la
experiencia, al sentido comln, a las recomendaciones del fabricante -del vehiculo, a las
instrucciones de LA EMPRESA y las dlsposmlones emanadas de las. autoridades Iegales
competentes.

5. A acogerse a Ios reglamentos y disposiciones que sean expedidos por LA EMPRESA la
institucion educativa y las normas legales wgentes, los cuales deben ser acatados y cumplidos tanto
por EL TRANSPORTADOR, como por el conductor v la gufa-acompafiante. :

6. A solicitar a [a empresa la informacién necesaria y oportunad para fa buena prestacmn del

- servicio, la correcta ejecucidn del presente contrato y el cumplimiento de las d:sposmlones Iegales

vigentes que regulan esta modalidad de transporte,

7. A responder ante las autoridades y/o los usuarios y/o los terceros por los dafios ocasnonados e
|gualmente indemnizar a la empresa por todos perjuicios causados por estos motivos o personas,
asi como por las investigaciones y sanciones que se deriven de estas situaciones y que sean
imputables al vehiculo y/o al TRANSPORTADOR y/o al conductor y/o a la gufa.

8. A proporcionar el vehtCulo, el conductor y la guia-~acompafiante aprobados y autotizados por LA

- EMPRESA, para la ejecucion y cumplimiento del presente contrato.

9. A mantener vigentes las pdlizas y sequros de responsabilidad civil contractual v extracontractual

: asf como del SOAT que exigen las normas legales vigentes. '

o 10. A acogerse al programa e revisidn y mantenimiento preventivo que disefie y desarrolle LA
EMPRESA y a suministrar a dsta la informacién y documentos necesarios para la elaboracién y
actualizacién de la ficha técnica-del vehiculo, segtin lo disponen las normas legales vigentes.

11. El Propietario, el Conductor y la Gufa deben asistir a las reuniones que programe la Empresa )

la Institucidén Educativa.
12, A responder integramente por los dafios, pet']UICIOS e indemnizaciones que generare a LA
- EMPRESA por cualquier causa |mputable al TRANSPORTADOR, al conductor y/o:a la.

gufa-acompafiante- durante la vigencia del contrato.

13. A dotar al conductor del vehiculo de un teléfono celular cuya adqmsmon y sostemmiento seran
a cuenta de EL TRANSPORTADOR.

14. El vehiculo deberd contar con sistema de pdsicionamiento o monitoreo satehtal o GPS,
permitiendo a LA EMPRESA, el acceso permanente a la plataforma pertinente.

15, Las multas y sanclones interpuestas a los conductores por no cumplir con politicas o
reglamentos internos de la empresa (Preoperacional, Mal uso o no porte de uniforme y demas)
seran de acuerdo al reglamento interno de LA EM PRESA TRANSPORTADRORA ASIA.

QUINTA OBLIGACIONES ESPECIALES DE EL TRANSPORTADOR
El TRANSPORTADOR, se obliga especialmente a:
" 1. Que se ejecute la Ruta asignada, tal cual fue disefiada y aS|gnada por LA EMPRESA.,

En €] evento de presentarse motivos de fuerza mayor o caso fortuito, que motiven ta modificacion
de una ruta, debe ser informado este hecho inmediatamente 'a LA:EMPRESA, y una vez hayan

-cesado los motivos que generaron el cambio de ruta, volver al recorrido original, igualmente
informando a LA EMPRESA.
2. Que el conductor y la guia estén permanente uniformados.
3. Que el conductor y la gufa mantengan disposicidn y actitud de servicio; que adquieran
consciencia de la magnltud de su labor-y se sensibilicen sobre la misma. o

“La explotacién y el abuso sexual de menores de edad, es sanciona‘da con pena privativa de la libertad. Ley
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4, Informar a LA EMPRESA de toda novedad,. desperfecto, reparaaon o hecho -que ésta. deba

conocer, J
5. Los reemplazos propuestos por EL TRANSPORTADOR, deben cumphr todos y cada uno de los

requisitos necesarios, como transportador titular de la ruta.
Si le corresponde a LA EMPRESA proveer el remplazo de una ruta, la misma tendra un valor diario

de acuerdo a la asignacion de la ruta, . -
Si se trata de un caso de fuerza mayor o caso fortuito, el valor del reemprazo serd el de la tarifa

normal de dicho reemplazo. ,
El pago ‘de dicho relevo lo hara LA: EMPRESA descontandoto de la Ilqurdacaon menstual de EL

TRANSPORTADOR.
SEXTA. CONDUCTORES Y GUTAS ASALARIADOS. :
EL TRANSPORTADOR, en caso de utilizar conductores y/o guuas asalariados para la e]ecuuon del
. presente contrato, garantiza que-los contratard de conformidad con las normas legales vigentes y
" que se hard, ‘obviamente, responsable de todas las obligaciones de caracter laboral para con los-
mismos ¢l propietario se obliga ante LA EMPRESA, los desprendibles de page v planillas de las
diferentes entidades o instituciones de seguridad social y de 'cesantias en las que afilia sus
trabajadores, al igual que las entidades en las que hara los aportes de parafiscales y aportard los
paz y salvo de dichos pagos, cada mes durante la vigencia del presente contrato Presentard, asi
mismo, a LA EMPRESA el registro de affliacion del conductor y la gufa, aI sistema de seguridad
social (E.P.S, ARLyAFP) .

 PARAGRAFO :
Fn atencién a las obligaciones contractuales con nuestros usuarlos, en caso de que por- solicitud

directa del cliente manifieste la necesidad de cambiar el conductor o el adulto responsable, una vez
realizado el estudio y establecido la neceSIdad de realizar el cambio, el TRANSPORTADOR, se obliga
a realizar el respectivo proceso interno para realizar en cambio del personal que se requiéra.

SEPTIMA. DURACION DEL CONTRATO. ' ._ ' .
El término de duracidn def presente contrato serd el correspondiente al del afio escolar que

programe la Entidad Educativa, desde el primer dia de clases Agosto 2022, hasta’ el (ltimo
programacdo por dicha Institucién entldad educativa (colegio) - <
OCTAVA. CAUSALES DE TERMINACION DEL CONTRATO.

El contrato termina por la ocurrencia de una de las siguientes causas:
a) Mutuo acuerdo de lfas partes, para dar por terminado el presente acuerdo.

‘b) terminacién anticipada por parte de la empresa de transporte con antelacién de 72 horas,
¢} Por solicitud directa del cliente al que este asignado el vehiculo, s '
d) Por disolucién y hqurdacmn de la Empresa, bten -sea por dec:s&ﬁﬁ e. los soaos 0 por
decisién de autoridad competente. e REEDY :
e) Por las causales consagradas en el presente contrato o por el [ncumpiimlento de las
" obligaciones surgidas o émanadas por el presente contrato o a fafz de &, por la violacién -
del presente contrato y/o del reglamento operativo y/o de las normas de La Empresa o las
. legales vigentes; por la reiterada, manifiesta e injustificada negativa o rebeldia del
TRANSPORTADOR y/o el conductor y/o la guia a cumplir las normas, ordenes, circulares,
directrices, resoluciones, cliusulas contractuales, -itinerarios, recortidos o las normas -
estatales, asi como cualquier conducta atentatoria al buen nombre, bienes'y patrimonio de
LA EMPRESA o del contratante, sin necesidad de requetimiento judicial y/o extrajudicial
alguno, al. cual renuncia expresamente EL TRANSPORTADOR, con la suscripcién del
presente contrato ) :
f) Ocultar la existencia de responsabilidades civiles, penales, laborales y/o admmlstratrvas,
derivadas del desarrollo de fa actividad.
“La explotacién y el abuso sexual de menores de edad as sanmonada con pena privativa de !a Ilbertad Ley
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a) Por no portar el vehlculo los emblemas y dtstmtlvos de LA EM PRESA (Transportadora ASIa

SAS. 0 a la cual esté afiliado el vehiculo)
h) Por venta total o pama] de la propiedad del vehiculo, por parte de EL TRANSPORTADOR,
sin el visto bueno de LA EMPRESA, ni el lleno de las obligaciones contractuales y/o

legales. :
i) Por venta total o parcial de la propledad del veh|culo por parte de, EL TRANSPORTADOR

sin el visto bueno de LA EMPRESA ni el lleno de las obllgaaones contractuales y/o

. legales. :

i) Por vencimiento del término del contrato :

k) Por desvinculacidn dei vehiculo por. decisién del TRANSPORTADOR o de autoridad
competente :

I} Por resolucidn. del contrato o sentencia judicial y/o admmlstratava 0 por decnsmn de

autoridad competente que asi-lo ordene.

m) Por fraude en la, documentacién y/o informacién proporcionada a LA EMPRESA con

relacion al vehiculo y/o al conductor y/o al PROPIETARIO y/o a la guia.
n) Por la comisidn de un delito ~culposa o doloso- por EL PROPIETARIO y/o conductor y/o
"la guia, relacionado con el vehiculo.
-0) Por el reiterado e-injustificado mcumplimlento de los deberes Y obhgaaones econdmicos
para con el conductor y/o la guia y/o la Empresa y/o con el vehiculo mismo.
p) Por no solucionar, reparar, acondicionar, resolver, subsanar carregir o remediar las fallas
~humanas y/o técnicas détectadas por EL PROPIETARIO y/o por el conductor y/o la guia
yv/o LA EMPRESA, y puestas en cohocimiento del PROPIETARIO mlsmo, dentro del

~tiempo prudencial para tal efecto.
‘ q), Las demas consagradas en las normas legales.

. Paragrafo Primero: Si el PROPIETARIO deja o éntrega la ruta debe de dar (15) dias habiles, al
Coordinador del Colegio para asngnar!a en caso contrario esos. reemplazos corren de cuenta del

PROPIETARIO. S

Paragrafo Segundo Terminado el presente contrato por cualquier causa, se procedera a reahzar
la I|qu1daC|on de las sumas adeudadas :

Paragrafo Tercero: La termlnaCIon de la relacion entre la EMPRESA vy el. PROPIETARIO no da
. derecho a éste, a oxigir de aquella, ningin- tipo de indemnizacién, reparaCIon " retribucidn,
sustitucion,* resarcimiento, rejvindicacion, compensacaon, devolucion, remuneracién, ni nmgunq

 figura juridica andfoga oisimilar,

Paragrafo Cuarto:. Abandono de ruta, en, caso que el PROPIETARIO, abandone la ruta sin
- previo aviso con antelacién al termino previsto en el paragrafo primero del presente articulo, sele
o restaran de la liquidacidn de la liquidacion los dltimos tres dias de'la I|qUIdaC|on Fnal situacion que
autoriza desde ya de forma expresa el PROPIETARIO, .

Paragrafo Quinto: Para los pedidos de diciembre que por motivos de continuidad se liquiden mes
' completo, en caso de terminacién anticipada ya sea por parte de la empresa o el propietario, el
pago serd conforme con la fecha de retiro del vehiculo.

NOVENA. RESPONSABILIDAD DEL TRANSPORTADOR

El TRANSPORTADOR es consciente del espec:al cuidado que merece este tlpo de transporte y
asume ‘la responsabllldad que conlleva la actividad a desarrollar. Por ello, serd responsable, -

especia!me'nte de las siguientes conductas;

" “La explotadon yieE abuso sexual de menores de édad es sancionada con pena privativa de la libertad, Ley
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TRANSPORIADORS
a) Cumplir. cabal, responsab!emente con los, horarlos :t:nerarios, rutas y recorridos a él asignados.

b) Realizar ante la EMPRESA el respectivo registro del conductor, de la gufa y del vehiculo. f
¢) Respetar y acatar las normas legales vy las estabiecadas por la EMPRESA vy .por la Entidad
- Educativa. '
d) Cambiar el vehiculo, al conductor v/o la gufa, cuando Ias c1rcunstanc1as lo justifi quen de
acuerdo al contratante def servicio y/o la EMPRESA
. @) Negarse a trasladar une o varios usuarios, de los a él aSignados En el evento de presentarse
" una justa-causa, que ameritara la toma de una decisidn de este tipo, debe recurrir a la autoridad
v competente, para poner en conocimientos de ésta la situacién especffica.
f) Recoger o permitir el descenso de usuarios en lugares dlferentes a los asignados y autorizados
por la EMPRESA
g) El TRANSPORTADOR debe informar oportunamente a la EMPRESA acerca alglin retraso en la -
ruta; una averia o falla para.iniciar o continuar el recorrido. Asi como cualquier circunstancia que
conlleve el retraso en el cumplimiento puntual de la ruta escolar.

PARAGRAFO PRIMERO,
El Incurrir en alguna o varias de las conductas descritas, serd causal de terminacion del contrato, de

manera unilateral por parte de la EMPRESA.
PARAGRAFO SEGUNDO. - :
El PROPIETARIO seré el responsable del pago de los reempfazos a que haya lugar en su ruta,

PARAGRAFO TERCERO.
La inobservancia y/o incumplimiento y/o acaecnmlento de las conductas descritas en esta cidusula,

. seran tamblen consideradas como causales de termlna(:ion del contrato

DECIMA. CLAUSULA PENAL ,
En caso de incumplimiento de ‘cualquiera de las cldusulas y obligaciones de este contrato por parte

del TRANSPORTADOR, se establece- y acuerda a manera de resarcimiento en favor de la
EMPRESA, el pago de DOS (2) SMMLV, suma esta, que se hard efectiva sin necesidad de
requerimiento judicial; sin que ello implique, necesariamente, la rescisién o resolucién del presente
contrato y sin menoscabo de las indemnizaciones a que hubiere lugar por perJu:cms por la
totalidad de los gastos en que haya incurrido la EMPRESA. . :

DECIMA PRIMERA. MODIFICACIONES. . .
Las modificaciones que se acuerden al presente contrato se anotaran 'y suscribiran por !as partes,

en un otrosi, que se anexara al presente texto y hard parte integrante del mismo.

- El presente contrato reemplaza cualquier otro que haya sido suscrito con anter:orldad por las partes
_y manifiestan que han leido,- aceptan expresamente este contrato razon por la cual lo firman en -
Mede]lm a los “p dias del mes de Agosto del 2,022

\
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ANDRES LOAIZA
Representante Legal PROPIETARIO

, Transportadora AS_Ia S.AS. ' | | C.C 8 '9)2/ ~3Z&
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