CONSORCIO

PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD \

=2 e = CONSTITUCION DEL COMITE DE SEGURID.

En la ciudad de Villavicencio, siendo el dia 13 de marzo del 2026, en las
proyectos, lider de PESV y sus trabajadores para realizar la reunién de
cumplimiento a la Resolucion 40595 del 2022 asi como lo dispuesto en el Si
miembros del comité es de dos (2) afios y el Empleador esta obligado a prop
las reuniones y realizar las actividades.

CONFORMACION

El Representante Legal de la Empresa Mauricio Mora identificado con nt
nombré a las siguientes personas:

NOMBRE CARGO CEDULA
Tihany Jazrr!m Espinosa Coor.'d!nado'ra 1006792825
Rodriguez Administrativa
Elizabeth Merlo Coordmafjora de 40385580
Hernandez Operaciones

Fabian Leonardo

Sanchez Beltran Conductor 1121834519

Alvaro Stiven Zamora

Lider PESV 1110555092
Moreno

Wilmar Alexander

Jiménez Martinez Lider Proyectos 1018404512

Auxiliar
Paula Andrea Verano | ihictrativoy | 1006796165
Ocampo .
Operativo

Integrado el comité, se procedid a nombrar un presidente y un secretario con
mantenimiento del comité.

Entre los miembros del Comité el consorcio designa a Wilmar Alexander Ji
Verano Ocampo como secretario del comité

cual se hizo conocer lo establecido en la Resolucion 40595 del 2022 como Ol
organismo.

OBJETIVOS DEL COMITE




Plantear, disefar, implementar y medir las acciones que permitan generar cor
la seguridad vial en la empresa y la vida cotidiana de sus integrantes y disei
aspectos necesarios para la puesta en marcha del PESV, sera un escenar
planeacion y ejecucion las distintas fases del plan.

FUNCIONES DEL COMITE

» Promover la participacién de la comunidad de la organizacion en las acc
logro de los objetivos del PESV .

» Definir los procesos y / 0 areas que acompanara cada miembro del Comité
» Analizar los indicadores de siniestralidad vial , las investigaciones internas
planes de accién que surgen de los resultados o conclusiones de las investig:
todos los siniestros viales donde se ven involucrados colaboradores de la or
donde se presentan muertos , lesionados o danos de la organizacion o de terc
» Revisar el PESV al menos una vez por trimestre y documentar el seguimie
de las auditorias y de la implementacion del PESV , con el objetivo de toma
vial

»Evaluar los requerimientos y la oferta disponible, frente a proveedol
mantenimiento preventivo y mantenimiento correctivo de los vehiculos.

» Programar fechas, tiempos y lugares para las capacitaciones con los cond
empresa, entidad u organizacion.

» Determinar las acciones de control o auditorias viales que se consideren pe

» Presentar las campafias y acciones de acompanamiento a desarrollar durai

ROLES Y FUNCIONES DE LA ALTA DIRECCION

El Presidente, Directivo, o Gerente de la organizacion, entidad o empresa, det

* Liderar el proceso de creacién e implementacion del Plan Estratégico de Sec

* Involucrar un representante de cada area de la organizacion, segun sea |
objetivos de la seguridad vial

» Definir los roles y funciones de cada integrante de la organizacién, a el
Estratégico de Seguridad Vial.

* Implicarse en su financiacion, asegurando el presupuesto necesario para la
a adoptar.



Establecer un proceso agil, dinamico y eficaz de participacién de los trabaja
caso.

» Garantizar a los grupos de trabajo el tiempo que precisen para sus reuniones

 Adoptar las decisiones oportunas que hagan posible que se lleven a buen téi

» Garantizar que el personal que labora en cada area cumpla con lo estable
documentos relacionados aplicables.

FUNCIONES DEL PRESIDENTE

v Presidir y orientar las reuniones del comité.
v Llevar a cabo los arreglos necesarios para determinar el sitio de las Reunic
v Preparar los temas de cada reunion.

v Tramitar ante la direccién de la empresa las recomendaciones aprobadas E

FUNCIONES DEL SECRETARIO

v Verificar la asistencia a las reuniones programadas.
v Tomar atenta nota de todos los temas tratados en cada reunion.
v Elaborar el acta de cada reunion y someterla a votacion.

v Llevar el archivo referente a las actividades desarrolladas por el comité.

PERIODICIDAD

Dando cumplimiento a la legislacion actual se realizara la reunion de manera t
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