POLITICA DEL
RANS-PORT SISTEMA INTEGRAL DE GESTION Fecha: 03/01/2024

ENPFRESA DT SERVICIOS 2SPECIALES

TRANS-PORT ZOMAC S.A.S. tiene como compromiso garantizar la seguridad en sus
procesos logisticos y el cumplimiento de criterios de calidad, seguridad y salud en el trabajo,
la gestion del riesgo vial y cuidado del medio ambiente. Para lo anterior asigna recursos
necesarios, logrando oportunidad en sus servicios de transporte que satisfagan los
requisitos y necesidades de las partes interesadas. Para lo anterior se aplican los siguientes
principios:

* I[dentificar y satisfacer los requisitos legales, normativos y contractuales de todas nuestras
partes interesadas y proporcionar una experiencia que cumpla sus expectativas.

* Identificar, evaluar y valorar los peligros y aspectos ambientales pertenecientes a los
procesos, con el fin de prevenir, controlar y mitigar los impactos a la salud y el medio
ambiente.

* Promover la seguridad y salud de todos los trabajadores, proveedores, subcontratistas, y
demas grupos de interés; promover la calidad de vida laboral, la prevencién de
enfermedades y accidentes laborales, los siniestros viales y dafios a la propiedad, asi como
el impacto socio ambiental, mediante la mejora continua del Sistema de Gestion de la
Seguridad y Salud en el Trabajo y Ambiente en la empresa y sus sedes.

* Promover una cultura organizacional de trabajo seguro y consciencia ambiental, liderada
por un equipo humano competente y capacitado para el cumplimiento de los objetivos
trazados por la organizacion.

Esta politica contempla los aspectos de las otras politicas suscritas en la organizacion.
Estamos altamente comprometidos y orientados al mejoramiento continuo de nuestros
procesos, que aseguren la eficacia del sistema de gestion integral, la permanencia,
supervivencia y rentabilidad de la empresa.

Esta politica sera revisada periédicamente para asegurar su relevancia y efectividad.
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