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7.4 CARTA DE COMPROMISO

Los trabajadores de TSE TRANSPORTE SEGURO Y ESPECIALIZADO Se comprometen
a facilitar el proceso de cambio hacia la calidad, eficiencia organizacional y personal, con el
fin de alcanzar la excelencia operacional a través de la implementacién del SISTEMA DE
SEGURIDAD VIAL, (SV), SISTEMA DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
(SGSS-T), SISTEMA DE GESTION CALIDAD (SGC), SISTEMA DE GESTION
DOCUMENTAL (SGD) Por tal motivo los trabajadores se comprometen a:

e Conocer y cumplir los requerimientos establecidos en las politicas asociadas SV-
SGSS-T, SGC-SGD

e Participar activamente en las actividades realizadas para el cumplimiento y
mejoramiento del SV, SGSS-T, SGC, SGD

e Participar de las capacitaciones que se realizan con el fin de educar a nuestro
personal de tal manera que puedan aplicar los conocimientos adquiridos. SV, SGSS-T,
SGC, SGD

e Conocer los planes de emergencia en caso de accidentes de transito

e Participar, conocer y cumplir con las politicas SV, SGSS-T, SGC, SGD

e Participar en la elaboracién de los Objetivos, metas e identificacién de

riesgos del SV, SGSST, SGC, SGD

e Conocery cumplir las responsabilidades frente al sistema. SV, SGSS-T, SGC, SGD
e Cumplir con los indicadores de los procesos del SV, SGSS-T, SGC, SGD
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