
Señor(a)

Bienvenido y muchos éxitos.

Jefe De Talento Humano 

Fecha:

Dejo constancia que recibí el módulo de inducción con los siguientes anexos:

Recibido.

Nombre del Trabajador  __________________________________________________________________

C.C.                               _______________________________

Identificación de requisitos legales y otros Inducción al cargo 

Con el objetivo de completar su adecuado proceso de incorporación a la empresa, usted debe tomar las siguientes inducciones,

asegurando la firma de cada funcionario una vez la misma sea realizada:

TALENTO HUMANO HSEQ JEFE INMEDIATO 

Reglamento Interno de Trabajo TSE  S.A.S Identificación de aspectos y evaluación de impactos ambientales

Reglamento de Higiene y Seguridad Industrial Funciones y responsabilidades SG-SST

Capacitaciones HSEQ Protocolos de bioseguridad 

Políticas de TSE  S.A.S Reporte inmediato de incidentes y accidentes  

Reglas generales Mapa de procesos y objetivos 

Productos y servicios Identificación de peligros y evaluación de riesgos

Es mi deseo que sus metas se unan a las de la Empresa ya que en TRANSPORTE SEGURO Y ESPECIALIZADO S.A.S. se busca

trabajar en equipo con altos niveles de excelencia y dentro de un ambiente de trabajo que contribuya a aumentar la productividad,

seguridad, auto estima, colaboración y desarrollo de todo el personal.

Espero que su permanencia en TRANSPORTE SEGURO Y ESPECIALIZADO S.A.S. sea fructífera para ambas partes y que 

marchemos con igualdad de propósitos JUNTOS HACIA EL PROGRESO Y EL EXITO.

Inducción y reinduccion  TSE  S.A.S Manejo de residuos, consumo de energia y agua

BIENVENIDO A TRANSPORTE SEGURO Y ESPECIALIZADO S.A.S

Codigo: FOR-TH-01

FECHA

Es muy grato para mí darle la más calurosa bienvenida y felicitarle por ingresar a nuestra Compañía, en el cargo de
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Recibido.

C.C.                               _____________________________

Yo,  identificado(a) con la cédula de ciudadanía N° 

expedida en  

del cargo de , en el cual me desempeñaré.

Firma Jefe Talento Humano 
________________________________________________________________________________

Nombre legible
_______________________________________________________________________________

Me comprometo con TSE S.A.S  a cumplir de la mejor manera posible esa descripción, así como nutrir y complementarla con el valor 

agregado que pueda generar.

Firma del empleado
_________________________________________________________________________________

Nombre legible
_________________________________________________________________________________

Nombre del Trabajador  ________________________________________________________________________________

RECIBIDO DE PERFIL DEL CARGO Y MANUAL DE FUNCIONES 

,  he recibido la divulgación del Perfil del Cargo y Manual de Funciones 

DE POLÍTICAS DE LA EMPRESA

Política SST Politica y objetivos de calidad

Política de seguridad vial Politica de acoso laboral 

Política de alcohol, tabaco y sustancias psicoactivas 

CERTIFICACIÓN DE CONOCIMIENTO


