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PROCESO TALENTO HUMANO

CODIGO:

FOR-TH-05

FECHA:

12/06/2024

NIT.901.131.630-0

CHECK LIST

VERSION: 01

PAGINA: 1

NOMBRE :

CELULAR:

No. CEDULA :

CARGO :

EXPEDIDAEN :

PROCESO:

FECHA DE INGRESO :

CIUDAD:

DIRECCION:

CONTACTO DE EMERGENCIA:

PARENTESCO:

ITEM

DESCRIPCION

CONTRATO LABORAL

AFILIACIONES

DOTACION

TALLA

EPS

CAMISA FORMAL

ARL

CAMISA POLO

CCF

PANTALON

AFP

ZAPATOS

EXAMEN OCUPACIONAL DE INGRESO

CERTIFICADO AFILIACION FONDO DE PENSION Y CESANTIAS (No mayor a 30 dias)

CERTIFICADO DE AFILIACION A EPS (No mayor a 30 dias)

HABEAS DATA

10

PERFIL DE CARGO

11

CARTA DE COMPROMISO

12

HOJA DE VIDA

13

FOTOCOPIA DE CEDULA DE CIUDADANIA

14

CERTIFICADO ANTECEDENTES PROCURADURIA

15

CERTIFICADO ANTECEDENTES CONTRALORIA

16

CERTIFICADO ANTECEDENTES POLICIA NACIONAL

17

FOTOCOPIA CERTIFICACIONES LABORALES

18

PRUEBA DE CONOCIMIENTOS

19

FOTOCOPIA CERTIFICADOS DE ESTUDIO

20

DOCUMENTOS BENEFICIARIOS

CONDUCTORES

19

LICENCIA DE CONDUCCION VIGENTE ‘

|FECHA DE VENCIMIENTO

20

EXAMEN PSICOSENSOMETRICOS VIGENCIA 1 ANO

21

CERTIFICADO DEL RUNT

22

CERTIFICADO DEL SIMIT NO DEBE REGISTRAR MULTAS O COMPARENDOS EN CASO DE EXISTIR EL ACUERDO DE PAGO

23

PAZ Y SALVO SECRETARIA DE MOVILIDAD O ACUERDO DE PAGO

24

PRUEBA TECNICA DE CONOCIMENTOS / CONDUCTORES

25

CURSO DE MANEJO DEFENSIVO VIGENCIA 1 ANO

FECHA REALIZACION:

AA

O

26

CURSO DE MECANICA BASICA VIGENCIA 1 ANO

FECHA REALIZACION:

AA

27

CURSO PRIMEROS AUXILIOS VIGENCIA 1 ANO

FECHA REALIZACION:

AA

~ [~
O o

28

PERFIL SOCIODEMOGRAFICO

29

INDUCCION

TALENTO HUMANO




