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Este documento es propiedad de TRANSPORTES ESPECIALES NUEVA ERA SAS, es para consulta y uso de sus colaboradores. No se permite su
reproduccion o modificacion sin la debida autorizacion del Responsable del Sistema de Gestion Integral
Antes de utilizar este documento verifique que sea la version vigente.
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Reiso  lapobo

Coordinador HSEQ Gerente

Version Fecha de Aprobacion Descripcion del Cambio

20/11/2018 Emision del documento
21/02/2019 Se incluye el cargo de asistente administrativo, contador
8/01/2020 Se incluyen los cargos de revisor y asesor juridico

Se elimina la linea punteada del Lider de Operaciones porque pasa a ser contratacion directa y se crea el
7/07/2022 cargo Auxiliar Administrativo, para apoyar la gestion de mantenimiento de flota propia, se incluye
control de cambios y propiedad del documento de TRANSPORTES ESPECIALES NUEVA ERA S.A.S
Se incluye el cargo de Coordinador de Mantenimiento Vehicular, se elimina el asesor juridico, se incluye

Ui el cargo de Coordinador HSEQ proyectos y PESV

Este documento es propiedad de TRANSPORTES ESPECIALES NUEVA ERA SAS, es para consulta y uso de sus colaboradores. No se permite su
reproduccion o modificacion sin la debida autorizacion del Responsable del Sistema de Gestion Integral
Antes de utilizar este documento verifiqgue que sea la version vigente.
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