[image: ]CARTA DE TERMINACIÓN DE CONTRATO
CT-RRHH-FM05-V01
25/09/2018
[bookmark: _GoBack]

Ciudad, fecha



Señor(a)  	 
_______________________
C.C. 	           
Cargo:	 


ASUNTO:   Terminación Contrato de Trabajo.


Respetado Señor(a):


Me permito comunicarle que en virtud a que el término de vigencia pactado en el contrato de trabajo a término fijo suscrito entre usted y la empresa CELUTAXI CITY SAS está próximo a vencerse, la empresa ha decidido no prorrogarlo. 

Por lo anterior, le comunico que la empresa ha decidido dar por terminado su contrato de trabajo a término fijo a partir de la culminación del día 8 de Junio del presente año, de conformidad con el artículo 61 numeral C) del Código Sustantivo del Trabajo. 

Es oportuno manifestarle nuestro agradecimiento por su labor prestada en la empresa.

Para efectos de la legalización de su retiro y el cobro de sus acreencias laborales le solicitamos presentar.

1. Paz y salvo 
2. Practicarse el examen médico de retiro.


Atentamente, 					Firma Trabajador




______________________			_____________________
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Recursos Humanos                                         Cargo_______________
image1.png




