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FORMATO DE EVALUACON A PROVEEDORES
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A. ORGANIZACION

1. Cuenta con resolucién de habilitacién SI'_‘/ NO _
2. Certificaciones vigentes SIYNO__
3. Existe un manual de procedimientos escritos SIL/NO__
4. Se siguen los procedimientos escritos SI/NO__
5. Se emplean solo los formatos autorizados SI'_\/NO__
B. INSTALACIONES

1. Limpieza stvYNO__
2. Organizacién Sl NO__
3. lluminacién SI¥/ NO__
4, Espacio SI/NO__
C. PERSONAL

1. El personal esta capacitado para el desarrollo de sus funciones SI¥Y NO__
2. Curso de capacitacién vigentes SI';/NO_
3. Existe registro de entrenamiento SILYNO__
4. Registro coincide con certificaciones SI_&/NO_
D. PUBLICACIONES

1. Existe un manual de procedimientos SI¥_NO__
2. Los procedimientos se realizan con base a los manuales SI¥ NO__
3. Los funcionarios conocen claramente los procedimientos SIYNO__
4. Cada revision es registrada en el manual registro de revisiones SIL.YNO__
5. Se usan los manuales en el momento de inspeccién o pruebas Sl_‘_/NO_




E. HERRAMIENTAS Y EQUIPOS

1. Existe un listado de pruebas de equipo sujetos a calibracién SILVNO__
2. El listado refleja los equipos fisicos empleados SILYNO__
3. Todos los equipos tienen fecha vigente de calibracién SLYNO__
4. El personal que realiza el trabajo de taller es calificado cada equipo SLLVNO__
F. PROCESOS DE REVISION

1. Se expide siempre una orden de trabajo para cada vehiculo SIY_ NO__
2. La revision de cada vehiculo es detallada SIv_ NO__
3. Se registran los resultados de las pruebas realizadas SILNO_
4. El personal que realiza el trabajo de taller es calificado SIV NO__
5. Se guarda siempre copia de la orden de trabajo en archivo Sl _\/_NO_
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