Gestion Humana

De: gerencia@precoltur.com

Enviado el: martes, 13 de enero de 2026 8:32 a. m.

Para: ghumana@precoltur.com.co

CC: '‘Sandra Upegui'; precoltur@precoltur.com.co
Asunto: DESCARGQOS JUAN JOSE GARCIA

Cordial saludo

Por medio de la presente solicito realizarle descargos al sefior JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA, ya que el dia 9 de enero
de 2025 se realizo operativo por parte de la empresa en el peaje el trapiche y se evidencio gue el mismo transitaba en el
vehiculo SYS161 sin el segundo conductor para Covefias

Por favor hacer el proceso en conjunto con ef drea juridica

Quedo atenta
feliz dia
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CITACION A DESCARGOS ~

EDICION: 14-01-2026

Medeliin, 15 de enero de 2026

Mediante la presente, v de conformidad con lo establecido en el Reglamento Interno de

Trabajo de PRECOLTUR S.AS., el Codigo Sustantivo del Trabajo v ia Ley 2446 de 2025, se le
notifica la aperiura de un procedimiento disciplinario en su conira, con el fin de garantizar
su derecho de defensa y debido proceso.

Asunto: CITACION A DILIGEMCIA DE DESCARGOS

CITADO - JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA

QFICIO U OCUPACION CONDUCTOR

FECHA AUDIENCIA 22 de enero 2026

HORA 10:00 AM

LUGAR : Oficinas PRECOLTUR S.A.S. (Transversal 51A
# 69-05, Medellin)

HECHOS INVESTIGADOS

El dia 9 de enero de 2026, en operaiivo de confrol reclizado en el Pegje El Trapiche, se
detectd que usted conducig el vehiculo SYS161 con destino ¢ Covenas, SIN EL SEGUNDO
CONDUCTOR REQUERIDO, violando normas de seguricad vial v el Plan Es‘rro’reglco de
Seguridad Vial (PESY) de la empresa.

Esta conducta configura:
1. Riesgo grave para la vida de ios usuarios del servicio de fransporte.

2, Violacion de normas de sequridad vial {Resolucion 40595 de 2022 v Decreto 1079 de
2015),

3. Exposicién de PRECOLTUR S.AS. a sanciones administrativas, por parie de “la
Superim‘endencio de Transporte por posibles incumplimientos en PESV vy control -

opercii
4, Incumpllmlen?o del Plan de Rodamiento y confroles de tiempos de conduccion.

GARANTIAS DEL DEBIDO PROCESD {L%y 2444 de 2025)

PRIMERD: Su asistencia garantiza su derecho de defensa antes de cuaiquier decision
sancionatorial. '
SEGUNDO: Puede guardar silencio, no auto incriminarse vy refirarse de la diligencia sin que
ello implicue aceptacidon de cargos.

TERCEROD: Puede presentar prusbas, documentos, solicitar testigos o cuclquier medio de
defensa.

CUARTO: Puede hacerse acompanar por dos (2) companeros de frabajo.

QUINTO: La diligencia ser& transcrita y anexada a su hoja de vida {Arf, 115 CST).
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NORMAS PRESUNTAMENTE INFRINGIDAS

Codigo Sustaniivo del Trabajo: Art, 58, numeral 1 v 4: Obligaciones del frabajador (reclizar
la labor contratada, acatar érdenes, trabajar con diligencial. Arl. 82, numeral 4: Justa
causa de terminacion por violacion grave de obligaciones.

Reglamenio Interno de Trabajo: Arf. 92, Literal A, Numeral 13: "No acatar érdenes de
superiores” — FALTA GRAVISIMA. Arh. 92, liferal A, Numeral 24: "Omitir trabajar segin
procedimientos de la empresa”~ FALTA GRAVE. Art. 92, Literal B, Numeral 77: "Ejecutar actos
que pongan en peligro la seguridad de terceros” — FALTA GRAVISIMA. Arh. 92, Literal <,
Numeral 112: "Infringir normas de trdnsito poniendo en riesgo usuarios”’ — FALTA GRAVISIMA
Art, 89, Literal €, Mumeral 118: "No cumplir normas de seguridad vial” - FALTA GRAVISIMA

Normatividad de Transporte: Decrelo 1079 de 2015, Art. 2.2.1.6.8.13: Control de tiempos de
conduccion, Resolucion 40595 de 2022 {PESV), Pasos 15y 16. Ley 334 de 1996, Arfs. 2 v 3
Seguridad como prioridad en fransporte

CLASIFICACION: FALTA GRAVISIMA

Por poner en riesgo directo la vida de usuarios, violar normas de seguridad vial, exponer o
la empresa o sanciones y generar riesgos pard la empresa ante la Superintendencia de
Transporte.

POSIBLES SANCIONES {Art. 92 Reglamento Interno)

De comprobarse la falta: Terminacién del contrato por justa cavsa (incluso por primera vez,
segun gravedad) o Suspension hasica por quince (15) dias.

Paragrafo Ari. 92: La comision de faltas gravisimas puede constituir justa causa de despido
por primera vez-cuando cause perjuicio a la empresa ¢ termine en invesfigacion
administrativa o judicial.

La empresa esid bajo investigacion de la Superintendencia de Transporte (Resolucian
19203/2025) debido al siniestro del 14/12/2025. Su conducta agrava esta situacion y puede
usarse como prueba contra PRECOLTUR S.AS.

La inasistencia injustificada no impedird que el proceso contine.

Atentamente,
C“_T_:__)CU.‘:::/ RER P TR

SANDRA FRANCO
Jefe Recursos Humanos Firma el Empleado
PRECOLTUR S.A.S. - _ Recib_l’ copicel __/__ /2026
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Sefora

YULETH DAHIANA RAMIREZ TORREZ

C.C. 1038410227

PROPIETARIO VEHICULO PLACA 3Y3-151

Ciudad

REFERENCIA; COMUNICACION DE SUSPENSION DEL CONDUCTOR
JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA - VEHICULO PLACA 8Y$-151

Por medio de ia presente, PRECOLOMBINA DE TURIZMO ESPECIALZADO 8.AS. - PRECOLIUR S.A8., le
informa que, en virtud del contraio laboral suscrifo entre esta empresay el Conduc’IOI JUAN JOSE GARCIA
SEPULVEDA, identificade con cédula de ciudadania Mo, 1034951471, y en ejercicio del poder disciplincirio
establecido en el Codigo Sustantivo det Trabajo v el Reglamento Interno de Trabajo de fa empresa, se
ha impuesto al mencionado conductor una SUSPENSION DEL CONTRATO DE TRABAJO por el 1érmino de
OCHO (8) DIAS CALENDARIO, iniciando desde el 2 al # te febrero de 2024, regresando a sus funcicnes
cle manera habitual el dia 10 de febrero de 2026,

Esta decision se {undomenta en i comisidon cle falias gravisimas establecidas en el articulo 92 del
Reglamento Inferno de Trabagjo, consistentes en haber iniciade y desarraliado el recorido especict de
larga distancia Medellin-Covefias en el vehiculo de placas §YS-141 el dia 9 de enero de 2026, SIN CONTAR
CON EL SEGUNDO CONDUCICR REQUERIDO, violando normas de seguridad vial y el Plan Estratégico de
Seguridad Vial {PESV). Se odjum‘o copia de la corrun;cac: ion de suspenmon enwada al condudor parda
su conocimiento. : :

En virtud del ‘contrato de vinculacion suscrito enire UsTed ¥ PRECOLTUR S AS., v de las obilgamones
derivadas del mismo, se ie comunica lo siguiente:

1. SUSPENSION DEL PAGO AL CONDUCTOR

Durante el periodo de suspension det coniraio de irabajo (del 2 al 9 de febrero de 2028), en virtud de lo
astablecido en el arliculo 51 det Codigo Sustantive del Trabdajo, cesa temporalmente |a obligacidn de
eagar la remuneracion al irabdgjador suspencdlico.

£n consecuencia, vy en cumplimiento del coniraio de vinculacion v del maondato implicito para el pago
del conductor que usted ha venido ejecutando por cuenta de PRECOLTUR S.AS., SE LE ORDENA NO
REALIZAR PAGO ALGUNO (salaric, prestaciones, bonificaciones, auxilios u ofro concepto} al conductor
JUAN JOSE GARCIA SEPULEVEDA durante los dics de suspension.

Cudlquier page gue usted redlice af conducior durante el periodo de suspension serd por su exclusiva
cuenta v riesgo, no serd reconocido ni reemizolsado por PRECOLIUR S.AS., v se entenderd como una
iberalidad suya sin gue genere ebligacion alguna para la empresa.
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2. NO EXPEDICION DE FUEC AL CONDUCTOR SUSPENDIDO

Durante el periodo de suspension, PRECOLTUR S.A.S. que incluya ol conducior JUAN JOSE GARCIA
SEPULVEDA como conducior aulorizado del vehiculo de placas SYS-141, foda ver que se encuentra
inhabilitado temporclmente para prestar el servicio de fransporte en razon de fa sancidon disciplinaria
impusstal.

Por tanto, el conductor JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA NO PUEDE operdr &l vehiculo $Y$-141 ni ningdn
otro vehieulo vineulado o PRECOLTUR 5.A.S. duranie ef periodo del 2 al 9 de febrero de 2026,

3. POSIBILIDAD DE ASIGMAR CONDUCTOR ALTERNO

La suspension del conductor JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA NO implica la suspension del confrato de
vinculacion del vehiculo de placas SYS-161, el cual continGa vigenie v opearative. En consecuencia, usted
TIENE DERECHOQO a que eif vehiculo de su prop|edc1d continve ope{ondo cdurante el perfodo de suspens an
del conductor.

Para tal efecto, si usted cuenta con OTRO CONDUCTOR debidamente vinculado a PRECOLTUR §.AS,,
que sed idoneo, esté habiiitado y cumpla con todos los requisitos legales, técnicos y de seguridad vial
exigidos por la empresa y la normaiividad vigente, puede solicitar ante e Area de Operaciones de
PRECOLTUR S.A.S. la expedicion de FUEC para dicho conducter alterno. ' R

Para la éxpedicion del FUEC al conductor aliermno, deberd presentar ia siguiente documeniacion:

s  Confrato de vinculacion vigente det conducior aliermo con PRECCLTUR S.A S,

s Llicencia de conduccidn vigenie y en categoria adecuada segUn correspondal.

« Certificado de aptitud fisica, mental y de coordinacion mofiiz vigenie.

s Certificado de capacifacion en Plan Esfratégico de Seguridad Vial (PESY) v seguridad vial

o Certificado de antecedentes judiciales (Policia Nacional)

o Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria General de la i\ClCIOﬁ)

o Cerfificade de multas e infracciones de frdnsito (RUNT)

o Hoja de vida aciualizada

o Cudlquier olro documento que la empresa considere necesario para verificar la iconeidad del
conductor

Una ver verificado el cumplimiento de todos os requisitos y aprobada la idoneidad del conducior
alterno, PRECOLTUR S.A.S. expedird el FUEC comrespondiente, permitiencdo que el vehiculo SNW-812
puseda operar con dicho conducior durante el periodo de suspension deal sefior JOHAN PENA OSORIO.
4. REINTEGRO DEL COMDUCTOR SUSPENDIDO

A partir del dic 10 de febrero de 2026, et conductor JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA se reintegrard o sus
funciones habituales, momento en el cual

. Pdginazdes
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s Usted deberd reanudar ef pago regular del salario v prestaciones sociales conforme ol contrato
vigente,
e El conductor podrd volver a serincivico enlos FUEC v retormar sus labores de conduccion,

Ly

. RESPOMSABILIDADES DEL PROPIETARIO

Raspecio g las obligaciones econdmicas derivadas del contraio de vinculacién entre usted carmo
propietario det vehiculo y el conductor JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA [pago de salarios, prestaciones
sociales, aporles a seguridad social, rissgos labordles, parafiscales, elc.), se recuerda que es
RESPONSABILIDAD EXCLUSIVA SUYA cumplir con dichas obligaciones conforme @ lo pactado en el
confrato respectivo y o lo establecido en la legislacion laborat colombiana.

Lat suspension impuesia por PRECOLTUR S.AS. NO altara ni modifica las obligaciones contractuales entre
usted como propietario vy ef conducior, mds alld del cese tempoeral del pago durante el periodo de
suspension conforme al articulo 51 del Codigo Susiantivo del Trabajo.

Usted es responsabie de vearificar que se manienga ai dia el pago de todas las obligaciones laborales v
ce seguridad sociad del conductor (saiud, pension, ARL. cesantics, intereses, prima de servicios,
vacaciones, efc.) conforme ala ley, tanto antes comao después del pericdo de suspensian,

5. MATURALEZA DE LA RELACION CONTRACTUAL

Se aclara que el conductor JUAN JOSE GARCIA SEPULVEDA tiene un CONTRATO DE TRABA O suscrito con
PRECOLIUR S.A S, slendo esta empresa su empleador legal parc todos los efectos. El hecho de que usted
reclice el pago del salario y prestaciones of conductor se hace EN VIRTUD DEL CONTRATO DE
VINCULACION v del mandato implicito o expreso otorgado por PRECOLTUR $.A.S., actuando usted como
oagador por cuenia de lka empresa. En consecuancia, PRECOLTUR S.AS. es quien sjerce el poder
disciplinario sobre el conductor,

£n consecuencia, PRECOLTUR S.AS. es quien gjerce el poder disciplinario sobre el conductor, puede
imponer sanciones conforme al Reglamento Intemo de Trabgjo, vy es responsable Gitima de las
obligaciones laborales derivadas del contrato de frabajo, sin perjuicio de las obligaciones especificas
aue usted como propietario haya asumido en el contrate de vinculacion,

ACUSE DE RECIBO ¥ COMPROMISO

Por favor, firmar el siguiente acuse de recibo en saficl de haber sido nofificado de la presenie
comunicacién v de su compromiso de acatar las inslrucciones imparticos:

Yo, YULETH DAHIANA RAMIREZ TORRF?, identificado(a) con cédula de cludadania No. 1038410227, en mi
calidad de PROPEETARIO del vehiculo de piacas SYS-141, deciaro que:

1. Heracibido copia de la presente comunicacion en la fecha indicada abajo.
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2. He sido infermado{a) de la suspension del contrato de trabajo del conducior JUAN JOSE GARCIA
SEPULVEDA por el periodo del 2 al 9 de febrero de 2024,
3. Entiendo que durante dicho periodo NG debo realizar page diguno al conductor suspendlicio.
4. Entiendo gue e conductor NO puede operar el vehiculo SYS-141 durante la suspensidn por no tener
FUEC autorizacdlo. ’
5. Me comprometo o acatar las instrucciones de PRECOLTUR S.AS. respecto ala suspension del pago
curante el perfedo indicado,
6. Entiendo que cualquier pago que realice al conductor durante |a suspension serd por mi exclusiva
cuenta y no serd reconocido por PRECOLTUR 5.A.S.
7. Sidecido asignar un conductor alterno duranie la suspension, presentaré toda o documentacion
requerida pard o expedicion del FUEC correspondiente.
FIRMA DEL PROPIETARIO
Nombre:
cC.C.
Fecha: 27 de ENERO de 2026

Atentamente,

CQZ:“) [+ )(“/ [t [..“.IZ"\,.- PP S Al an

SANDRA FRANCO
Coordinadora de Gestidon Humana
PRECOLTUR S.A.S.

Anexo: Copia comuricacion de suspension al conductor JUAN JOSE CARCIA SEPULVEDA

. Piginadded




