Gestion Mumana

De: TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE <tecnologiasdeltransporte@gmail.com>--
Enviado el: jueves, 26 de febrero de 2026 3:53 p. m,

Para: ghumana@precoltur.com.co

Asunto: Citacion a descargos

Cordial saludo

para informarles que el conductor afiliado RUA TABARES, BYRON ADRIAN identificado con

CC. 1020451187 Conductor del vehiculo de placas JYO028, lo envio a que le realicen el lamado de
atencién ya que en varias ocasiones se le ha informado que los excesos de velocidad no pueden pasar
de 85y aun que no alla sido repetitivos en los momentos de los excesos de este mes han sido
demasiado altos
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CITACION A DESCARGOS

VERSION: 01

EDICION: 14-01-2026

Medellin, 27 de febrero de 2024

Medianfe la presente, v de conformidad con lo establecido en el Reglamento interno de Trabagjo de
PRECOLTUR S.AS., el Codige Sustantivo del Trabajo v la Ley 2466 de 2025, se le nofifica la aperturg de un
procedimiento disciplinario en su contra, con et fin de garantizar su derecho de defensa vy debido proceso.

Asunio: CITACION A DILIGENCIA DE DESCARGOS

CIIADO BYRON ADRIAN RUA TABARES

OFICIO U OCUPACION CONDUCTOR

FECHA AUDIENCIA 06/03/2026

HORA 11:00 AM

LUGAR Cficinas PRECOLTUR S.AS. (Transversal 5TA # 69-05,
Medeliin)

HECHOS INVESTIGADOS

Medianie seguimiento y revision de los reportes del sistema de control de flota {GPS) y médulos de alerta del
vehiculo de placas JYO028, a su cargo, se ha evidenciado de manera recurrente que usted ha incurido en
las siguientes conductas que infringen las obligaciones y prohibiciones establecidas er el Reglamento Intermo

cle Trabagjo:

1. Exceder los limiles de velocidad de manera reiterada; Se hg detectado que usted conduce el
vehiculo a velocidades superiores a los 100 km/h en multiples ocasiones, generando alertas en el
sistema. Esia conducta persiste a pesar de los llamados de atencidon verbales previos redlizados por

5US superiores.

2. Desacato a érdenes e instrucciones: A pesar de que en variadas ocasiones se le ha solicitado respetar
los imites de velocidad y conducir de manera preventiva, usted ha hecho caso omise a estas
peticiones, continuande con la conducta de exceaso de velocidad.

3. Poner enriesgo la seguridad vial: £l exceso de velocidad recurrente, especialmente en un vehiculo
destinade al fransporte de pascjeros, constituye una infraccion grave a las normas de trdnsiio v
seguridad vial, poniendo en riesgo su infegridad, la de los usuarios del servicio, la de otros actores
viales y los bienes de la empresa.

Pruebas de llamados de atencién vy solicitud de disminuir velocidades:
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Esta conducia configura:
1. Violacidon grave alas obligacicnes y prohibiciones del Reglamento Interno de Trabdjo en cuanto ala
seguridad vial y al acatamiento de drdenes.
2. Unriesgo grave e inminente para la seguridad de los pasajeros, la comunidad v la integridad del
vehiculo y la mercancia {equipajes) a su cargo.
3. Desaccaioreiferado alas érdenes e instrucciones impartidas por sus superiores jerdrquicos para corregir
su comportamiento al volante.

GARANTIAS DEL DEBIDO PROCESO (Ley 2444 de 2025)
PRIMERQO: Su asistencia garaniiza su derecho de defensa antes de cualquier decision sancionaloria.
SEGUNDO: Puede guardar silencio, no aulo incriminarse y retirarse de la diligencia sin que ello implique
aceptaciéon de cargos.
TERCEROQ: Puede presentar pruebas, documentos, solicitar testigos o cualquier medio de defensa.
CUARTO: Puede hacerse acompaniar por dos {2} companeros de trabagjo.
QUINTO: La diligencia serd transcrita y anexada a su hoja de vida (Ari, 115 CST).
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EDICION: 14-01-2026

NORMAS PRESUNTAMENTE INFRINGIDAS

Cédigo Sustantive del Trabajo: Art. 58, numeral 1y 4: Obligaciones del traboiador (rediizar ia labor contratada,
acatar drdenes, frabajar con diligenciay). '

Reglamento Interno de Trabajo de PRECOLTUR S.ALS, ;

Art. 86 [Prohibiciones) - Numerdl 11 Ejecutar cualguier acto que ponga en peligro su seguridad, 1a de sus
companeros de trabagjo, 1a de sus superiores o la de terceras personas, o que amenace o perjudique las
maquinas, elementos, edificios, talleres ¢ salas de frabagjo.

Ari, 92 (Escala de Faltas y Sanciones) - NUMERAL A. Fallg 13: "No acatar las drdenes que sus superiores
jerérquicos le den en el desempeio de su oficio.” - FALTA GRAVISIMA.

Art. 92 - NUMERAL C. Falta 112: "Infringir normas de irdnsito, dentre de ta prestacion del servicio, que pongan
an riesgo su integridad, iq de los usuarios U olro actor vial, ademds de pagar la sancion de trdnsito, en caso
de multa." - FALTA GRAVISIMA,

Art. 92 - NUMERAL C. Faiia 113: "Reporte en los modulos de conirel de fiota sobre alertas, como excesos de
velocidad, frenadas bruscas, giros cerradaes, que impliguen riesgos operativos.” -- FALTA LEVE. {Se considera el
punto de partidag, pero la retteracidn v el riesgo la agravan).

CLASIFICACION: FALTA GRAVISIMA

Par exceder los limites de velocidad de manera reiteradc {reportes de dlertas por velocidad superior a 100
km/h}. desacatar las drdenes e insfrucciones verbales impartidas por sus superiores para corregir esta
conducta, y poner en grave riesgo la seguiidad de los pasajeros. la suya propia, la de terceros y los bienes
de la empresa.

POSIBLES SANCIONES (Conforme al Art, 92 del! Reglamento Interno)

De comprobarse la falta: Terminacion del contrato por justa causa {inciuso por primera vez, segin gravedad)
0 Suspension hasta por quince {15} dias.

Paragrafo Art. 92: La comisidn de faltas gravisimas puede constituir justa causa de despido por primera vez
cuando cause pernuicio a la empresa o termine en investigacion administrativa o judicial.

La inasistencia injustificada a la diligencia de descargos no impedird que &l proceso disciplinario continve
con base en las pruebas disponibles.

Atentamente,
Recursos Humanos Firma el Empleado
PRECOLTUR S.A.S. Recibicopiael ___/__ /2026
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COMUNICACION ACCION VERSION: 01
DISCIPLINARIA

EDICION: 01/2026

Medeilin, 17-03-2026

Sefior:

BYRON ADRIAN RUA TABARES
_ Conductor

PRECOLTUR S.A.S.

Asunto: LLAMADO DE ATENCION FORMAL POR INCUMPLIMIENTO DE NORMAS DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL

De manera atenta y en gjercicio de las facultades legales y reglamentarias conferidas por el Cddigo
Sustantive del Trabajo, el Reglamento interno de Trahajo de PRECOLTUR S.A.S., v el contrato de
trabajo suscrito con usied, nos permitimos formular el presente llamado de atencion formal, con -
fundamento en los siguientes hechos y consideracionas:

HECHOS

1. Mediante seguimiento y revision de los reportes del sistema de control de flota (GPS) del vehiculo de
placas JYO028 a su cargo, se evidencid que usted incurrid en multiples excesos de
velocidad superiores a los 100 km/h en varias ocasiones, generando alertas en el sistema vy
poniendo en riesgo la seguridad de los pasajeros, la suya propia y la de otros actores viales.

2. Pese a [as advertencias verbales y escritas realizadas por sus superiores, [os excesos de velocidad
continuaron presentandose, seglin consia en los registros del sistema y en las comunicaciones que
obran en poder de 1a empresa.

3. Con ocasion de estos hechos, se dio apertura a procedimiento disciplinario y se le ¢itd a diligencia de
descargos el dia 06 de marzo de 2026, en la cual usted ejercia su derecho de defensa y rendicion de
version libre y espontanea, pero no asistid a ellos, habiendo renunciade a su derecho de defensa.

CONDUCTA QUE CONFIGURA INCUMPLIMIENTO

La empresa considera que la conducta desplegada constituye un incumplimiento de las siguientes
disposiciones:

e Codigo Sustantivo del Trabajo, articulo 58, numerales 1 y 5: Obligacion de realizar
personalmante la labar bajo la continua subordinacion, acatar 6rdenes e instruccionaes, y observar ias
medidas preventivas de seguridad.

« Reglamento Interno de Trabajo de PRECOLTUR S.A.S., articulo 84 (Obligaciones especiales
del trabajador), numerales 23, 33, 34 y 36: Especialmente las que ordenan cumplit las normas de
transito, conducir con prudencia, respetar los limites de velocidad y velar por la seguridad de los
pasajeros.

» Reglamento Interno de Trahajo, articulo 92 {Escala de Faltas y Sanciones):

Piginal de 3



COMUNICACION ACCION
__ DISCIPLINARIA

VERSION: 01

EDICION: 01,/2026

o Numeral C-112: Infringir normas de trénsito que pongan en riesgo la integridad propia, de

usuarios U otros actores viales (falta gravisima).

o Numeral C-113: Reporte en mddulos de control de flota sobre aletas como excesos de

velocidad (falta leve, cuya reiteracion fa agrava).

o Numeral G-165: Excesos de velocidad reiterados (dos o mas infracciones en un periodo de 3

meses) — falta gravisima.

o Numeral A-13: No acatar las érdenes que sus superiores jerarquicos le den en el desempefio

de sU oficio {falta gravisima).

+ Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV) y normas de transito {Ley 769 de 2002): Que exigen
a los conductores de servicio publico observar estrictamente las normas de transito para garantizar la

seguridad vial.

DECISION

En mérito de lo expuesto, PRECOLTUR S.A.S. impone a usted un LLAMADO DE ATENCION FORMAL,
el cual quedara registrado en su hoja de vida y en los archivos de la empresa. Se le exhorta de manera

enfatica a:

»  Acatar estrictamente en lo sucesivo los limites de velocidad establecidos en las normas de trénsito y

en fas politicas internas de la empresa (60 kim/h en ciudad y 80 km/h en carretera),

+ Abstenerse de realizar maniobras gue pongan en riesgo la seguridad de los pasajeros, la suya propia

0 la de terceros.

o Informar de inmediato a sus superiores cualquier situacion que, a su juicio, pueda implicar una orden
externa que lo lleve a infringir las normas de seguridad vial, para que la empresa adopie las medidas

pertinentes.

o Cumplir cabalmente con el Plan Estratégico de Seguridad Vial (PESV} y con las instrucciones que en

materia de conduccién segura le sean impartidas.

Se le advierte que, en caso de reincidencia en conductas similares (excesos de velocidad, desacalo a
instrucciones o cualquier otra falta relacionada con la seguridad vial), la empresa procedera a imponer
sanciones méas severas, que pueden incluir la suspension disciplinaria o incluso la terminacion del
contrato de trabajo por justa causa, de conformidad con lo previsto en el Reglamento Interno de Trabajo

y la lay.

Atentamente,
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RECURSOS HUMANOS
PRECOLTUR S AS.

FIRMA DEL TRABAJADOR,

BYRON ADRIAN RUA TABARES
C.C. 1.020.451.187
Fecha: | ¥03) W

TESTIGOS (en caso de negativa a firmar):

Nombre: C.C.. Firma:

Nombre: C.C.: Firma:

¢.c.: Hoja de vida, Archivo del trabajador.
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