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|. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social LUIS HERNANDO GUZMAN AGUILLON

Documento CC 79607689 Direccién CARRERA 121 # 35 — 38 SUR

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3118464455

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion | UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD,C Departamento BOGOTAD,C

Representante Legal Identificacion

II. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Codigo Ciudad - Centro de o
Documento |CC 79607689 ‘ Departamento Trabajo Ubicacion Laboral
Residente Exonerado
Tipo Cotizante (57 00 LUIS HERNANDO GUZMAN AGUILLON 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
A i Tipo salario Salario oo — — — ——
52k ) i t al Al | o . . . ri
olo|8l2 /B2 (2 |Ble(3 |82 ¢ 5 e | 5 50 St Z,Fa;" Tafa | e AE";EE Aéf;ge ;;ps‘fg‘se Cidigo | Codigo | Tafa | ipceps | aportesaua | Apore | 0digo | Clase | Tarfe | mcam | aporteRiesgod IS0 | Tatfa | mcock [aportecaja| stva | ARore | Taa | Apere
ala|a|a
0(30(30(30( 0 $1.160.000 25-14 16 % $1.160.000 |$185.600 $0 $0 EPS017 125% $1.160.000 $145.000 $0 14-11 4 4.350 % $1.160.000 $50.500 NIN-CC 0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
COLPENSIONES FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA FAMISANAR EPS ARL SURA NINGUNA SENA ICBF ESAP MEN
$ 185.600 $0 $0 $ 145.000 $50.500 $0 $0 $0 $0 $0 $ 381.100
Paginaldel

Enlace operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604
2727 - Desde
otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.
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