SUApOrte | REPORTE INDIVIDUAL

e n I a ce ﬁ Fecha creacion reporte  2025-12-10 01:50:22 PM Tipo Planilla | Numero Planilla 82279366

3 Periodo Cotizacion 202512 Periodo Servicio 202512
operativo

PAGADA 2025-12-10 01:50:22.0
l. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social HERNAN ENRIQUE PARRA PERALTA

Documento CC 79103041 Direccién CLL150A96A 71

Tipo de Empresa INDEPENDIENTE Teléfono 3165842929

Tipo Persona NATURAL Forma Presentacion | UNICO Total Afiliados 1
Ciudad BOGOTAD.C. Departamento BOGOTAD.C.

Representante Legal Identificacion

Il. DATOS DEL AFILIADO

Apellidos y Nombres Codigo Ciudad - Centro de o
Documento |CC 79103041 ‘ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | N
Tipo Cotizante |03 00 HERNAN ENRIQUE PARRA PERALTA 11001000 - 11 BOGOTAD.C.
IIl. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
A To Ta T [EXtranjerg Tipo salario Salario = oa | om | vom _—
ERIES . i al t t . . . ) i
Efm “EJ g '% '% & § 3= % g % Slg z z i ‘5 e Z?;’D Tarifa 1BC Aﬁgge Aé)gée /?:;S]F;se Codgo | Codlgo | Tata | iecEps | Aportesalud | ABOTE | COdig0 Ffif:;o Tata | BcARL |AporteRiesgoy 0190 | Tara | jgcccr | Aporte Caja SENA | el | s
ala|a|a
0|0 [30[30[0 $1.423.500 NINAFP 0 % $ 0 $ 0 $0 $0 EPS008 125% $1.423.500 $178.000 $0 14-11 4 4.350 % $1.423.500 $62.000 NINCF 0,0% $0 $0 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
NINGUNA AFP FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA COMPENSAR EPS ARL SURA COLSUBSIDIO SENA ICBF ESAP MEN
$0 $0 $0 $178.000 $ 62.000 $0 $0 $0 $0 $0 $ 240.000
Paginalde 1

Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogotéa: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.
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