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operativo

PAGADA 2024-04-04

|. DATOS DEL APORTANTE

Razon Social CONSTRUCCIONES Y REFORMAS KANAR SAS
Documento NI 901687487 Direccién CL 80 #43 - 48
Tipo de Empresa EMPLEADOR Teléfono 2341313
Tipo Persona JURIDICA Forma Presentacion | UNICO Total Afiliados |45
Ciudad MEDELLIN Departamento ANTIOQUIA
Representante Legal CANO ARANGO ALEJANDRA MARIA Identificacién CC 43997304
Il. DATOS DEL AFILIADO
Apellidos y Nombres Codigo Ciudad - Centro de o
Documento |CC1039462934 _ Departamento Trabajo Ubicacién Laboral
Residente Exonerado | S
Tipo Cotizante |01 03 MORALES MONTOYA JOSE LUIS 8573000 - 08 ATLANTICO
Ill. APORTE POR CADA UNA DE LAS ADMINISTRADORAS ASOCIADAS AL AFILIADO:
Novedades Pension Salud Riesgos Caja Parafiscales
Sl Tipo salario Salario -
2 E ﬁ g é ?5 @ § E a8 % g % § & % é % b; Ci‘ﬁg" Ci':;so T:E:;a 1BC /-’:EéSe A.Ege Agi?:% C‘gjg" Tfﬂg‘_j'gg% nglsa IBCEPS | Aporte Salud Aﬂgge Cﬁ‘gﬂ" ngj::;: T:gf IBCARL | Aporte Riesgos C‘jc‘g%" ng’: IBCCCF | Aporte Caja ;;:lf: ’;‘g‘;ﬁf Tg‘;’: Alggff
[sR[=3[=1]=]
| | 0/3030/30| 30 F $1.300.000 NIN-AF 0% $1.300.000 $ 208000 $0 $0 EPS010 4% $1.300.000 $52.000 $0 1411 4 4.350 % $1.300.000 $57.000 CCF05 4% $1.000 $100 0% $0 0% $0
IV.TOTALES
Total Aportes Pension Total Aportes FSP Total Aportes FSPS Total Aportes Salud Total Aportes Riesgos Total Aportes Cajas Total Aportes SENA Total Aportes ICBF Total Aportes ESAP | Total Aportes MEN
Total Final
PROTECCION FSP SOLIDARIDAD FSP SUBSISTENCIA EPS SURA ARL SURA CAJACOPI ATLANTICO SENA ICBF ESAP MEN
$ 208.000 $0 $0 $52.000 $57.000 $ 100 $0 $0 $0 $0 $ 317.000
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Enlace Operativo, Linea Expertos en PILA: Barranquilla: 385 24 44 - Bogota: 485 4485 - Bucaramanga: 697 87 27 - Cali: 485 9444 - Cartagena: 693 77 27 - Pereira: 340 13 27 - Manizales: 892 80 27 - Medellin: 604 2727 -
Desde otras ciudades: 018000 51 99 77. Linea Etica: 018000 517806.




