
Tipo de documento:

Nombre:
Número de Documento

DATOS DE LA EMPRESA

Tipo de Identificación:
Número de documento:
Número Afiliación:
Razón social:

DATOS DEL EMPLEADO:

Fecha Ingreso:
Salario básico:
Nit empresa en misión:

CÉDULA
71768329
HERMILSON ANDRES BEDOYA JIMENEZ
13/07/2025

Código Sucursal:
Centro de trabajo:

Fecha hora transacción:

1,423,500
0
0-001
0-004

12/07/2025 03:55:38 p. m.

NIT
901265524
267455
TRANSPORTE Y SERVICIOS KELLY EC SAS

Tasa: 4.350

INGRESO EMPLEADO



EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A.

Resultados del registro de novedades de reingreso

Por favor imprima este comprobante como constancia de la novedad reportada.

Número de Solicitud        6I_6000657

Reingreso 1

Resultado del       Reingreso 1

Novedad aplicada con éxito

Empleador

Afiliado

Salario Base 

Cargo

Sucursal

Fecha de ingreso 

Fecha de radicación

NI 901265524 TRANSPORTE Y SERVICIOS KELLY EC SAS

CC 71768329 HERMILSON ANDRES BEDOYA JIMENEZ

OTRO

RIONEGRO CL 49 47-89

12/07/2025

13/07/2025 05:00:44 p.m.

El período de inicio de pago es 08/2025

Código de Transacción 200947137

$ 1,423,500 

Tipo de trabajador 1 Dependiente

13/07/2025Fecha de generación

1



HERMILSON ANDRES BEDOYA JIMENEZ, identificado(a) con cédula de ciudadanía 71.768.329, se encuentra
afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir y al Fondo de Cesantías Porvenir.

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTÍAS

En su condición de administradora del

CERTIFICA QUE:

NIT  800.144.331-3

FONDO DE PENSIONES Y CESANTÍAS PORVENIR

PORVENIR S.A.

Cordialmente,

Gerencia de Clientes

La presente certificación se expide el 14 de Julio del 2025.

Tenga en cuenta:

Es fundamental que revise periódicamente su Historia Laboral, el capital ahorrado y las semanas que tiene registradas, si
presenta inconsistencias, ingrese a www.porvenir.com.co y actualice su Historia Laboral.

https://www.porvenir.com.co/web/personas/inicio
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