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Medellin, 02 de agosto de 2021

Senor
TORRES ULCUE JULIAN ESTEBAN
C.C. 1020495509

Asunto: Terminacion del Contrato de Trabajo en periodo de prueba.
Respetado Sefor Torres:

Nos permitimos comunicarle que la empresa ha decidido dar por terminado el
contrato de trabajo suscrito con usted en periodo de prueba.

Esta terminacion es efectiva a la finalizacion de la jornada de trabajo del dia 02 de
agosto del 2021.

Por favor ponerse en contacto con esta oficina para hacerle entrega de la liquidacién
de sus prestaciones sociales y demas acreencias laborales a que tenga lugar.
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Medellin, 02 de agosto de 2021

»

Serior
TORRES ULCUE JULIAN ESTEBAN
C.C. 1020495509

Ref.: Examen Médico de Retiro

Respetado Senor Torres:

Le informamos a continuacion la informacién para realizacién de examenes médicos
de retiro, programado asi:

Lugar: GRUPO MEDICO DE ANTIOQUIA
Carrera 48 No, Cl. 11b Sur #34, Medellin, Aguacatala

ORDENES REGISTRADAS

Fecha Nombres Apellidos Ceduia Empresa Servicio Observaciones

54260 02-D8- JULIAN TORRES 1020495509 TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP Conductores

2021 ESTEBAN ULCUE S.AS Basico

Le informamos que presente orden tiene vigencia de 5 dias a partir de la fecha.

~Cualquier duda o inquietud por favor comunicarla a la linea 3138248880.

Cordialmente

JoNen fore)
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MONICA YYRANI GORREA MORA

Coordinadora de Gestion Humana




{ TRANSPORTES’ o
% PTRANSPORTE: PAZ Y SALVO Versién: 00
VVM‘UM' INIODAL Emision: 071112019

Medellin, 02 de agosto de 2021
ASUNTO: PAZY SALVO TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP SAS

El sefior/a TORRES ULCUE JULIAN ESTEBAN identificado/a con C.C. 1020495509

de MEDELLIN, se encuentra a paz y salvo por conceptos de herramientas, equipos e
implementos de trabajo que le fueron suministrados para el normal desempefio del cargo

de CONDUCTOR.

AREA FIRMA ENCARGADO

Tesoreria

Administracion

Gestion Humana

Propietario

Firma Trabajador

-

Whan foved

CC.\ow 44S . soo

NOTA: A partir del dia 02 de agosto de 2021, cuenta con 5 dias para realizarse .
examenes médicos de retiro; por favor informar si se los desea realizar.




DONRSORE
v MULTIMODAL
S NIT: 900.683.508-4

Medellin, 02 de agosto de 2021

LA EMPRESA

TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP S.A.S.
NIT. 900.683.508-4

- CERTIFICA QUE:

El sefior TORRES ULCUE JULIAN ESTEBAN, identificado con cédula de
ciudadania numero 1020495509, labor6 para nuestra empresa desde el 19 de julio
del 2021 hasta el 02 de agosfo del 2021, devengando un salario mensual de
$908.524.00 (novecientos ocho mil quinientos veinticuatro pesos ML),
desempefiando el cargo de CONDUCTOR.

En caso de presentar cualquier duda o inquietud, por favor comunicarse a la linea
448 2476 6 a la linea celular 3138248880.

Cordialmente. ES
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MONICA YURANI CORREA MORA
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;‘!. TRANSPORTES LIQUIDACION FINAL DEL CONTRATO DE TRABAJO
v, MULT 1 MULTIFORMA P - 07

ANO

DIA MES

d 2l e 2620
ULTIMO CARGO
NOMBRE DEL EMPLEADO TORRES ULCUE JULIAN ESTEBAN DESEMPERADO CONDUCTOR
TERMINACION DE TERMINACION DEL
CAUSAS DE LA TERMINACION DEL CONTRATO UNILATERAL DE CONTRATO EN PERIODO
CONTRATO DE PRUEBA

FECHA DE RETIRO 2 s 95“2? SALARIO PROMEDIO 908.526
MENOS
|FECHA DE INGRESO 18 7 2021 PROMEDIO H. EXTRAS -
SUBTOTAL AUX. TRANSPORTE 106.454
% TIEMPO LIQUIDABLE
2 IGUAL A DIAS 14 TOTAL BASE 1.014.980
- [OBSERVACIONES
'[GASTO PARA TRANSPORTE DIAS 0 '
INDEMINIZACION 2DO ANO PROPOCIONAL DIAS 0 -
SALARIOS DIAS 2 60.568
AUXILIO DE TRANSPORTE DIAS 2 7.097
- |RECARGO NOCTURNO HORAS 0 -
INCAPACIDAD RECONOCIDA POR LA EMPRESA DIAS 0 -
- [RECARGO DIURNO DOMINICAL HORAS 0 -
“|RECARGO NOCTURNO DOMINICAL HORAS 0 -
~|HORAS EXTRAS DIURNAS HORAS 0 -
HORAS EXTRAS NOCTURNAS HORAS 0 -
£]HORAS EXTRAS DIURNAS FESTIVAS HORAS 0 -
- |HORAS EXTRAS NOCTUR FESTIVAS HORAS 0 -
|INDEMNIZACION DIAS 0. - -
- |[PRIMA DE SERVICIOS DIAS 14 39.584
VACACIONES DIAS 14 17.565
CESANTIAS DIAS 14 39.584
_|INTERESES SOBRE CESANTIAS DIAS 14 185
TOTAL DEVENGADO $ 164.583
..... OBSERVACIONES: -
SALUD 4% 2 2.423
[PENSION 4% 2.423
~ |DEDUCCIONES
0 |TOTAL DEDUCCIONES $ 4.845
NETO A PAGAR g 159.738
OBSERVACIONES: -

| Al firmar la presente dejamos constancia que con esta liquidacion quedan definitivamente saldadas todas las obligaciones contraidas por las partes

TRANSPORTES MULTIMODAL GROUP SAS TORRES ULCUE JULIAN ESTEBAN
NIT 900,683,508-4 C.C. No 1020495509
PAGADA CON CHEQUE __| BANCO CE PREPARADA REVISADA APROBADA
MONICA ANDRES NICOLAS GAVIRIA
i 1020 495 sS4
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