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HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

SIEMPRE www.formasminerva.com

Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.

AL D|A!® Fecha Empleo o cargo en el que esta interesado
&
D l M

|

Cadigo cargo

J

(*) Respuesta opcional Ley 13 de 1972

INFORMACION GENERAL Pkt

(" Apellido(s) del aspira

MoZe

Non7§ ) del asplrantg )/ /4/ 7
Lu/ggy&achada;acmien;\o //[] /(7 ]g /7{9

Direccion domlcmo/ Bam Ciudad

(i 7504 /455 /206074

Teléfono

W/W 78 2 )2 39/59 Y2

D 'e%e'ei"%?m/a//w @ Worrrzyfiep] 06T ory e/ /s

Profesmn ocup /? //ICIO * Es'taylwl
¥ B/

Afos de exper:fyboral
10 i

bocu MENTACION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995

Cédula de ciudadania: m No. \‘72 dﬂdrg\ ; ’/& (**) Libreta militar No.

Extranjerfa: |:| Expedidaen: AG U@m Distrito No.

Primera clase: l:]

Segunda clase: D

Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccién No.

L | si[_] no[)]

Categoria

Il. INFORMACION PERSONAL

que trabajanen  Si

Anuncio
esta empresa? No m Dependencia

: ( ; Esta trabajando actualmente? ¢En qué empresa? Empleado |:| Tipo de contrato )
Si __LI No Independiente lj
¢ Trabajé antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢ Lo recomienda alguien Nombre
esta empresa? esta empresa? de esta empresa?
¢ / . . D d i
s e [sCIw@ |, | |, si[] No []  Dependenci
¢ Tiene parientes Nombre ¢, Cémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?

Amigo D

Por medio de agencia I:I Otro - ¢,Cual'>ﬁ/’\7/ ,y/z

¢En qué ciudad o poblacién ha vivido la mayor parte de suvida? | ¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado?

B0 607 /206 071-

¢ Aceptarfa trabajar en una ciudad o
sitio distinto al inicialmente contratado?

si [ ¥
Nol___|

Vive en casa: Familiar? I:]

¢Propia? [ ] ¢;Alquilada'; Nombfe 2 afm% ﬂ /f ﬂ Z é 0 Tg fﬁ Oﬁgp %7 J'/v‘/A

-

7¢Hace cudnto tlenjm,remde en e?a/ugaﬂ

£18200

<

=LY e | Actualmente tiene algin g Descrlbalo e indique su valor mensual ¢ Cuénto suman.sus obllgamones econdmicas mensuales?
Pt éi ingreso adicional? e z M

v (G ¢ Por qué cong ptos? ' g,Cuagyﬁa asgﬁ lanal'7

B g0, Jexvrea) / O7RO/. 5

, N i ‘ ¢Cual gs su principal c|6n'7 ¢ Practica algtin deporte? bCuaI(es)”

S \&| A ed sl wl | @eMrY0

el | 5 ii .| ¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturalds, sociales, etc.?

I 2 ‘7 s

;‘_i 7 EE Si I:I No ¢ Cual(es)?

v .| 3% | ¢Pertenece a algun ipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

e T[] o[ cousienr |
~ HE T , T =
== i i | OBJETIVO Mencione brevemente qué expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.

N—— (-,,i -

oy E—




INFORMACION FAMILIAR

( Nombre esposa(o) o compariera(o)

Profesion, ocupacién u oficio

Empresa donde trabaja

Cargo actual Direccion Teléfono Ciudad
No. de personas que dependen Z Parentesco Edades
econdmicamente del solicitante /7/ g _/

N;Ayb;{'f)/padﬁs//ﬂ Vi /qﬁ )&}/ /{/ Ll Proféslon Q(WAOM j 7

Teléfono(s)'

YR JUTA J b

/4)“// Dz Ol 4-

NOV(S) herm ?s) / J/Xﬂ /\7

A

Telefc% 0/\57/47

_

e

J

IV. EDUCACION Y APTITUDES
— - : . ot

ESTUDIOS ANAGoH| whys | TITULO OBTENIDD NOMBRE DE LA INSTITUCIGN CIUDAD
Primaria / ‘
4 # —+ .

H )79 6| BAEAER | [T AZE) /6 0%072|
Comercial Otro
Educacidn Superior

Técnico

Tecnoldgico E

Profesional
Posgrados

Otros: cursos, diplomados,
seminarios.

Intensidad horaria | Nombre del programa

Institucién

¢, Cursa estudios actualmente?

si[ ] N[ ]

¢Qué tipo de estudios?

Duracién (afios, semestres, meses)

Afo / semestre que cursa

Nombre de la institucion

Horario

Diurno I:I
Nocturno l:l

Fin de semana I:,

OTROS CONOCIMIENTOS: (ndique el grado de dominio’ R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien

A distancia D

Slstemas S|D No D

i R|B |MB|3. R | B [MB
¢ Qué programas maneja? | 2. R | B [MB] 4. R | B |[MB
Idiomas Lectura Escritura Habla
si| ] N[ ]| R|B[m8] [R][B]mMB] [R]B][MB
¢ Qué idioma(s) conoce? | 2. R | B |MB R | B |[MB R | B |[MB
4 " Nota: en'caso deé ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion. ! 5

MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S)

V. TRAYECTORIA POR EMPRESAS
HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S)

DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENADO

EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS *) AREA DE LA EMPRESA )
AGRICULTURA | Metalurgia [ ] FINANCIERO [ | | Administracién [ ] Personal [ ]
GANADERIA/AVICULTURA [ | Maquinaria [ ] InmoBILIARIO [ ] | Auditoria [ ] Sistemas [ ]
MINERIA |:| Automotores |:| INFORMATICO |:| Bodega I:] Tesoreria D
HIDROCARBUROS B Muebles [ ] sawp [ ] | Compras [ ] ommas(Cudest)[ |
INDUSTRIA [ ] Reciclaje [ ] EbucAcion [ ] | Contabilidad ]
Alimentos y Bebidas [] oTROS (;Cuales?) [ ] sEGuros [ ] | Costos ]
Tabaco |:| [:] TURISMO / RECREACION E Crédito y Cobranzas D
Textiles y Confecciones [ __| [ ] oTROs sERvicios [ ] | pisefio ]
Cuero y Calzado E] ELECTRICIDAD / GAS / AGUA D Asesorias Profesionales D Finanzas D
Papel y Carton D CONSTRUCCION I:l Servicios Temporales l:l Gerencia General D
Editorial y Artes Graficas l:l COMERCIO |:] Seguridad Vigilancia D Impuestos I:]
Quimicoy Farmacéutico | |  HOTELESYRESTAURANTES [ |  OTROS SECTORES [ ] | Mercadeo [
Caucho y Plastico [ ]  TRANSPORTEYALMACENAMENTO [ | [ ] | Produccion (]
L Vidrio, Ceramica y Cemento l:‘ COMUNICACIONES D |:] Publicidad |:| )

minerva @

(*) Resumen Clasificacion Industrial Actividades Econémicas para Colombia DANE.



do las hojas por esta perforacién l
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minervag-

7 minervalg: minervag. minenag.

' Minervag: minerva@ minerva'g minervag: minervag  minerva

minervaé. minenalé. minenag

q..
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Si desea diligenciar este formato en computador, baje GRATIS en www.formasminerva.com el aplicativo, e impri
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2
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minerva g minervag minervag. minervag minervalg: minervag
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@ minervag- minervag- minervag- minerva,

% minervag: minerva@- minerva(g: minerva@ minervag minerva
ra Mﬁ' mmuva? mimrvl? mhnvlﬁ i ¢ i

va
© minerva/

&

G minervag minerva: minervagg: minerva g §

minervajg: minerva

minerva’g

7

4 minervag:

vag minervaz minerva

minervaj: minervag' minervag: minerva
minervag minerag: minerva @’ minervag: minervale: minerva

4 mineivag: miner @ miervale minervag mnervag- mierva

%

Vi. EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.

B D% sAperel U fobs 1547 | B

Fécha de ingreso L. Fecha de retiro

No%?yyﬁf;@ed%///A Cargo }7‘7/,\ /“/776/4?02 DZ,QMC)/L\Z(?/J/DZqW/Z!AZO/é’

Total t197 ,?ZE%? ;ueléo é‘ﬁIOOD _v’“ ‘ ;ueldo g\; _Zojt:;ab@ 27 ? ?W eﬁOaj(ty) i} l7éd @ // :é /{/ f(i:

Funciehes realizadas

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  |ndefinido |:] ¢, Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa [:] Otro D ;,Cual?

Fijo D Contrato por medio de agencia D

Horario de trabajo: Tiempo completo [ | 1/2 Tiempo [ ] Porhoras l:l | Jornada:  Diurna [ | Nocturna [ ] otajornada [ ]

Motivo del retiro

Jerificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

y,
{ Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) h
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
D I M | A D | M I A
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefado(s) por usted
$ . $
Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de contrato:  Indefinido [:| ¢, Cudnto tiempo? Contrato directo con la empresa Ij Otro D ;Cual?
Fijo [____l Contrato por medio de agencia D
Horario de trabajo: Tiempo completo I:' 1/2 Tiempo l:] Por horas D l Jornada: Diurna D Nocturna D Otra jornada |:]
Motivo del retiro
Qleriﬁcacién (Espacio exclusivo para el entrevistador) =+ |
( Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) h
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
D l M ‘ A D | M ’ A
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas

i
i
i

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  Indefinido |:| ¢,Cudnto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro |:] ¢,Cudl?

Fijo ) |:] ‘ Contrato por medio de agencia E]

Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo [:I Por horas D I Jornada:  Diurna D Nocturna r__l Otra jornada [:'

Motivo del retiro

\Verlficacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

7 ’ i
i INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliado)

<
¢ Entidad pror;otora djlud (EPS)Y, _SfD No I:] ¢Fondo de pensiones? S,'I:I No @ ¢ Fondo de cesantias? SiI:I No
ouan CATEE AN D 4Cual? 4CUal?

LFecha de afiliacion: :Z(Qﬁﬁcmizame |:| Beneficiario Fecha de afiliacion: Fecha de afiliacién: )
minerva (g
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Vil. REFERENCIAS PERSONALES

( | Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleado;es e i 0
) /”";‘75/5/7 o) “Eryp/enod- | € 13680 l-4 552 7zt
/‘Wﬂ/ﬂ Fouhy T /¢ OCW/.;« A 7 i T

Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente

= WZ/%// A.0RR0 17, | 4ifd EAA | WiERRE y 317%"370/«’79{

="
s

[\
bl
N/

Venﬁcacién (Espacio exclusivo para el empleador) i )
1 - :
2.-
<G
& J
; e - Baje gratis el archivo Ingrese su Hoja de Vida en:
Autorizo pedir informagidn ’ para diligenciar e imprimir
de mi Hoja de Vida ] igane ' ALIADO RA
sin ninguna restriccion. Marque Eeliola de, ezl ey LABO L
con una X www.formasminerva.com www.aliadolaboral. com
- <
Nota importante ‘ Certificacion Firma del solicitante
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias. por mi,en la presente hoja de vida, son veraces
(C. 8. T., Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).
o

f ENTREVISTA OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE )
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asisti6 a entrevista
> - Hora de Liegada
Dia Hora Si No
1.-
2.-
' ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R~ Regular, B - Bien,” MB - Muy Bien
~
Primer Segundo Primer Segundo
Aspectos Entrevistador Entreviiador Aspectos Entrevistador Ehiravtatagter Otros aspectos
Puntualidad R|B|MB| R| B |MB| geeieloen | R|B|MB|R|B|MB
Aceptables motivos
Presentacion R B |MB| R B | MB | deretiodecargos | R B |MB| R B | MB
anteriores I
AspesiosdeVie | R | B | MB| R | B | MB | Seajustaalperfi| R | B |M8| R | B | MB
Facilidad de
s R B |MB| R B | MB R B |MB| R B | MB
L expresion A : |/ .
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
Segundo entrevistador .
Contratese a partir del - Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si D No D $
Candidato elegible proximamente Si I:I No I:' Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por “|* Primer entrevistador | 'Segtindo ‘entrevistador " J Firma de quien autoriza contratacion
&
N ; ! J

miﬂervaﬁ’ Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com



