SENA

N

REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE SERVICIOS FINANCIEROS

HACE CONSTAR

Que JUAN DAVID MENDIVELSO GOMEZ identificada(o) con Tarjeta de ldentidad No.
1031644033 se encuentra cursando ef programa de TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE
Y DE INFORMACION FINANCIERA €l cual inicid el 20 de DICIEMBRE de 2021 y finalizara el
07 de OCTUBRE de 2023, en modalidad PRESENCIAL a través del Convenio N°16 ,
celebradoe con CONVENIO INTERADMINISTRATIVO SENA-SED y hasta el momento ha

aprobado:

COMPETENCIAS EVAL

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES ¥ 4,5 A
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SOCGIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADUS DE APRENDIZAJE

01- ANALIZAR LOS COMPONENTES DE LA COMUNICAGION SEGUN SUS
CARACTERISTICAS, INTENCIONALIDAD Y CONTEXTO.

02- ARGUMENTAR EN FORMA ORAL Y ESCRITA ATENDIENDO LAS EXIGENCIAS Y
PARTICULARIDADES OE LAS DIVERSAS SITUACIONES COMUNICATIVAS MEDIANTE
LOS DISTINTOS SISTEMAS DE REPRESENTACION

03- RELACIONAR LOS PROCESOS COMUNICATIVOS TENIENDO EN CUENTA
CRITERIOS DE LOGICA Y RACIONALIDAD

04- ESTABLECER PROCESOS DE ENRIQUECIMIENTO LEXICAL Y ACCIONES DE
MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS COMUNICATIVOS SEGUN
REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTQO.

COMPETENCIAS EVAL

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de ser 4.5 A
abordadas de manera matematica en contextos laborales, sociales y
personales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 IDENTIFICAR MODELOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON LOS
REQUERIMIENTOS DEL PROBLEMA PLANTEADO EN CONTEXTOS SOCIALES Y
PRODUCTIVO
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

02 PLANTEAR PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES
GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL Y PRODUCTIVO

03 RESOLVER PROBLEMAS MATEMATICOS A PARTIR DE SITUACIONES
GENERADAS EN EL CONTEXTO SOCIAL ¥ PRODUCTIVO

04 PROPONER ACCIONES DE MEJORA FRENTE A LOS RESULTADOS DE LOS
PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS, DE ACUERDO CON EL PROBLEMA PLANTEADO

COMPETENCIAS EVAL IH

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDADY 4,5 A 48
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- ANALIZAR LAS ESTRATEGIAS PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LOS
IMPACTOS AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES LABORALES
(ATEL}, DE ACUERDO CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y EL ENTORNO
SOCIAL.

02- IMPLEMENTAR ESTRATEGIAS PARA EL CONTROL DE LOS IMPACTOS
AMBIENTALES Y DE LOS ACCIDENTES Y ENFERMEDADES, DE ACUERDO CON LOS
PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

03- REALIZAR SEGUIMIENTO ¥ ACOMPANAMIENTO AL DESARROLLO DE LOS
PLANES Y PROGRAMAS AMBIENTALES Y SST, SEGUN EL AREA DE DESEMPENO,

04- PROPONER ACCIONES DE MEJORA PARA EL MANEJO AMBIENTAL Y EL
CONTROL DE LA 35T, BE ACUERDO CON ESTRATEGIAS DE TRABAJOQ,
COLABORATIVO, COOPERATIVO Y COORDINADC EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y

COMPETENCIAS EVAL IH

Utilizar herramientas informdticas de acuerdo con las necesidades de 4,5 A 48
manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- ALISTAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMUNICACION (TIC), DE ACUERDO CON LAS NECESIDADES DE PROCESAMIENTO
DE INFORMACION Y COMUNICACION.

02- APLICAR FUNCIONALIDADES DE HERRAMIENTAS Y SERVICIOS TIC, DE
ACUERDO CON MANUALES DE USO, PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS Y BUENAS
PRACTICAS.

03- EVALUAR LOS RESULTADOS, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS,

D4- OPTIMIZAR LOS RESULTADQS, DE ACUERDQ CON LA VERIFICACION

COMPETENCIAS EVAL H

Gestionar procesos propios de 1a cultura emprendedora y empresarialde 4.5 A 48
acuerdo con el perfil personal y los requerimientos de los contextos
productive y social.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
NIT 8999990341/ Ley 119 de 1994
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDO EN
CUENTA EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

02 CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES ¥ NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

03 ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDG CON LAS
CARACTERISTICAS EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

04 VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIO CONFORME CON SU ESTRUCTURA
Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

COMPETENCIAS EVAL IH

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social de 4,5 A 48
acuerdo con principios éticos para la construccion de una cultura de
paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- PROMOVER M! DIGNIDAD Y LA DEL OTRO A PARTIR DE 105 PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ,

02- ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTO PERSONAL ¥ COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

03- PROMOVER EL US0O RACIONAL DE L0OS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENIBILIDAD Y SUSTENTABILIDAD ETICA Y NORMATIVA
VIGENTE.

04- CONTRIBUIR CON EL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE
LA DIGNIDAD HUMANA ¥ LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS.

COMPETENCIAS EVAL iH

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION 4,5 A 48
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01- DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO
Y SOCIAL.

02- PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE
FUNDAMENTOS DE NUTRICION E HIGIENE.

03- EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FISICO ORIENTADAS HACIA
EL MESJORAMIENTO DE LA CONDICION FISICA EN LOS CONTEXTOS PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

04~ IMPLEMENTAR UN PLAN DE E'RGONOMM Y PAUSAS ACTIVAS, SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

Ministeric de Trabajo
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COMPETENCIAS EVAL iH

Orientar investigacion formativa segtn referentes técnicos 45 A 48

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 ANALIZAR EL CONTEXTO PRODUCTIVO, SEGUN SUS CARACTERISTICAS ¥
NECESIDADES.

02 ESTRUCTURAR EL PROYECTO, DE ACUERDO A CRITERIOS DE LA
INVESTIGACION.

03 ARGUMENTAR ASPECTOS TEORICOS DEL PROYECTO, SEGUN REFERENTES
NACIONALES E INTERNACIONALES.

04 PROPONER SOLUCIONES A LAS NECESIDADES DEL CONTEXTO, SEGUN
RESULTADOS DE LA INVESTIGACION.

COMPETENCIAS EVAL IH

Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio y normativa 45 A 48

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

01 INTERPRETAR POLITICAS ORGANIZACIONALES Y NORMATIVA EN LA ATENCION
AL CLIENTE, DE ACUERDO CON NECESIDADES DEL USUARIO.

02 ATENDER CLIENTES CARA A CARA Y POR MEDIO TECNOLOGICO TENIENDO EN
CUENTA POLITICAS INSTITUCIONAL Y NORMATIVA,

03 VERIFICAR LA ATENCION AL USUARIO DE ACUERDO CON LA POLITICA
INSTITUCIONAL.

04 PRESENTAR INFORME DE ATENCION A USUARIOS DE ACUERDO CON POLITICA
DE LA ORGANIZACION ¥ NORMATIVA.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
NIT 899995034-1 / Ley 119 de 1994
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Se expide en BOGOTA a los 25 dias del mes de JULIO de 2022
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MIREYA PARRA PINTO
SUBDIRECTOR (A)
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