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REGIONAL DISTRITO CAPITAL

EL CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE
HACE CONSTAR

Que JHONATAN CRISTIAN HERNANDEZ GONZALEZ identificada(o) con Cedula de

-Ciudadania-No. 1033770944 se-encuentra:-cursanda:el-programa:de- TECNICO-EN-CONTFROL

DE MGVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL el cual inicid el 18 de JULIO de 2021 v
finalizars el 18 de OCTUBRE de 2022, en modalidad Presencial, y hasta el momento ha
aprobado:

COMPETENCIAS EVAL iH

DESARROLLAR PROCESOS DE GOMUNICACION EFICACES ¥ 45 A 48
EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE ORDEN SGCIAL,
PERSONAL Y PRODUCTIVO.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR ACCIONES DE MEJORAMIENTO EN EL DESARROLLO DE PROCESOS
COMUNICATIVOS SEGUN REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO.

DECODIFICAR MENSAJES COMUNICATIVOS EN SITUACIONES DE LAVIDA SCCIAL Y
LABORAL, TENIENDOQ EN CUENTA EL CONTEXTO DE LA COMUNICACION,

INTERPRETAR EL SENTIDO DE LA COMUNICACION COMO MEDIO DE EXPRESION
SOCIAL, CULTURAL, LABORAL Y ARTISTICA.

VALIDAR LA IMPORTANCIA DE 108 PROCES0S COMUNICATIVOS TENIENDO EN
-BUENTA-CRITERIOS -DE-LOGICA Y RAGIONALIDAD"

COMPETENCIAS EVAL H
45 A 48

Razonar cuanptifativamente frente a sityaciones suscepiibles de ser
abordadas de manera matemdtica en contextos laborales, sociales y
personales,

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ministario de Trabajo
SERVICIONACIONAL BE-ARRENGIZAIE:
NIT 829829034-1 / Ley 118 de 1984

Autopista Sur No. 8 - 22 entrada 2, Zona Industrial Cazuca, Bogotda  BOGOTA COLOMBIA

JHONATAN CRISTIAN HERNANDEZ GONZALEZ
TECNICO EN CONTROL DE MOVILIDAD, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL

Dénine 1 Ha R







@
SENA

N

RESULTADOS DEE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR SITUACIONES PROBLEMATICAS ASOCIADAS A SUS NECESIDADES DE
CONTEXTO APLICANDO PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS,

PLANTEAR PROBLEMAS ARITMETICOS, GEOMETRICOS Y METRICOS DE ACUERDC
CON LOS CONTEXTOS PRODUGTIVO Y SOCIAL

SOLUCIONAR PROBLEMAS DEL ENTORNO PRODUCTIVO Y SOCIAL APLICANDO
PRINCIPIOS MATEMATICOS

VERIFICAR LOS RESULTADOS DE LOS PROCEDIMIENTOS MATEMATICOS
CONFORME CON LOS REQUERIMIENTOS DE LOS DIFERENTES CONTEXTOS.

COMPETENCIAS EVAL H

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL, SEGURIDAD Y 45 A 48
SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON LAS POLITICAS
ORGANIZACIONALES Y LA NORMATIVIDAD VIGENTE.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

EFECTUAR LAS AGCIONES PARA LA PREVENCION Y CONTROL DE LA
‘PROBLEEMATICA -AMBIENTAL ¥ -DE -85T, TENIENDO" -EN -CUENTA .08
PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION.

INTERPRETAR LOS PROBLEMAS AMBIENTALES Y DE SST TENIENDO EN CUENTA
LOS PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA ORGANIZACION Y EL
ENTORNO SOCIAL.

REPORTAR LAS CONDIGIONES Y ACTOS QUE AFECTEN LA PROTECCION DEL
MEDIO AMBIENTE Y LA S8T, DE ACUERDCO CON LOS LINEAMIENTOS
‘ESTABLECIDOS-EN-EL-GONTEXTQ-ORGANIZACIGNAL ¥ -SOCIAL.
VERIFICAR LAS CONDICIONES AMBIENTALES Y DE SST ACORDE CON LOS
LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS PARA EL AREA DE DESEMPENO LASORAL.

COMPETENCIAS EVAL IH

Orientar formacién presencial de acuerdo con procedimientos técnicos y 45 A 192
miormativa

RESULTADQOS DE APRENDIZAJE

ESTABLECER PLANES DE MEIORAMIENTO DEL PROCESO FORMACION EN
SEG{URIDAD VIAL CONFORME A LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS, NORMAS Y
POLITICAS,

EVALUAR LAS ACTIVIDADES DE FORMACION EN SEGURIDAD VIAL DE ACUERDO A
LA PLANEACION PEDAGOGICA.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO.NACGIONAL DE ARRENDIZAJE
NIT 8999990341 / Ley 119 de 1994
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANEAR LAS SESIONES DE FORMACION DE ACUERDO CON LINEAMIENTOS
CURRICULARES Y NORMATIVA DE EDUCACION VIAL VIGENTE.

PROMOVER EL PROCESO EDUCATIVO DE SEGURIDAD VIAL ACORDE CON LAS
POLITICAS Y NORMAS VIGENTES.

COMPETENCIAS EVAL I
Resultado de Aprendizaje de la Inducclan. 45 A 48

RESULTADGS DE APRENDIZAJE

IDENTIFICAR LA DINAMICA ORGANIZACIONAL DEL SENA Y EL ROL DE LA
FORMACGHON PROFESIONAL INTEGRAL DE ACUERDO CONSU PROYECTO DE VIDA
¥ EL DESARROLLO PROFESIONAL

COMPETENCIAS EVAL iH

Utilizar herramientas informdticas de acuerdo con las necesidades de 45 A 48
manejo de informacién

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

IMPLEMENTAR BUENAS PRACTICAS DE USO, DE AGUERDD GON LA TECNGLOGIA
EMPLEADA.

SELECCIONAR HERRAMIENTAS DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y LA
COMBNICACION'TTIC), DE ACUERDGC CON'LAS ‘NECESIDADES IDENTIFICADAS. |
USAR HERRAMIENTAS TIC, DE ACUERDO CON LOS REQUERIMIENTOS, MANUALES
DE FUNCIONAMIENTO, PROCEDIMIENTOS Y ESTANDARES.

VERIFICAR LOS RESULTADOS OBTENIDOS, DE ACUERDO CON.LOS
REQUERIMIENTOS.

COMPETENCIAS EVAL IH
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS NATURALES DE 4.5 A 48
ACUERDOC CON SITUACIONES DEL CONTEXTO PRODUCTIVO Y

SOCIAL.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR FUNDAMENTOS DE LA FISICA EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS DE
ACUERDC CON LOS REQUERIMIENTOS DEL CONTEXTO PRODUCTIVO.

Ministeric de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZALE
NIT. 8599990341,/ Ley.119.de.1904.
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RESULTADQS DE APRENDIZAJE

INTERPRETAR LOS CAMBIOS QUE SE PRESENTAN EN LOS CUERPOS SEGUN LOS
PRINCIPIOS Y LEYES FISICAS

ORGANIZAR PROCESO PRODUCTIVO DE FORMA ORDENADA Y SISTEMATICA
SEGUN LOS CAMBIOS FISICOS QUE OCURREN EN EL CONTEXTO

PROPONER ACCIONES DE MEJORA EN SU CONTEXTO DE ACUERDO CON
PRINCIPIOS FiSICOS

COMPETENCIAS EVAL HH

Caracterizar accidentes de transito de acuerdo con normativa de trinsito 45 A 96
¥ transporte

RESULTADOS DE APRENDIZAJE
DOCUMENTAR EL EVENTO DE TRANSITO DE ACUERDC CON PROTCOCOLOS DE
CRIMINALISTICA Y MANUAL CADENA DE CUSTODIA.

ENTREGAR EVIDENCIAS DE ACUERDD CON LOS PROCEDIMIENTOS DEL MANUAL
DE LA CADENA DE CUSTODIA.

ESTABLECER LA ESCENA Y/0 LUGAR DEL EVENTO DE TRANSITO SEGUN LA
NORMATIVA,

RECOLECTAR INFORMACION DE IMPLICADOS DE ACUERDO CON El. MANUAL DE
LACADENA-DE-CUSTOBIA.

COMPETENCIAS EVAL IH
Coordinar el transporte segiin rutas y medios 45 A 96

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INSPECCIONAR LAS CONDICIONES DE OPERACION DEL TRANSPORTE DE
ACUERDG CON LA RUTA, EL MEDIQ Y LA NORMATIVIDAD.

MONITOREAR LAS OPERACIONES DE TRANSPORTE SEGLIN NORMATIVIDAD DE LA
CARGA.

PROGRAMAR EL TRANSPGRTE SEGUN NOGRMATIVIDAD DE LA CARGA.

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
NIT 828888034-1 / Ley 115 de 1994
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

REPORTAR LAS NOVEDADES DE LA OPERACION DE TRANSPORTE DE ACUERDOD
CON INDICADORES DE GESTION, PARAMETROS DE CONTRGOL Y POLITICAS
VIGENTES

COMPETENCIAS EVAL IH

-‘Gestionar procesos propios de‘la ciftira emprendedora y empresarial de 45 A 48
acuverdo con el perfil personal y los requerimientos de los contexios
productivo y social.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR LA IDEA DE NEGOCIO TENIENDO EN CUENTA LAS
OPORTUNIDADES Y NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVO Y SOCIAL

ESTRUCTURAR EL PLAN DE NEGOCIO DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
EMPRESARIALES Y TENDENCIAS DE MERCADO

INTEGRAR ELEMENTOS DE LA CULTURA EMPRENDEDORA TENIENDGO EN CUENTA
EL PERFIL PERSONAL Y EL CONTEXTO DE DESARROLLO SOCIAL

VALORAR LA PROPUESTA DE NEGOCIC CONFORME CON SU ESTRUCTURA Y
NECESIDADES DEL SECTOR PRODUCTIVD Y SOCIAL

COMPETENCIAS EVAL iH

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y ESCRITA 4.0 A 192
DENTRQ DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS

CRITERIOS ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEOD DE

REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

COMPRENDER INFORMACION BASICA ORAL Y ESCRITA EN INGLES ACERCA DE Sf
MISMO, DE LAS PERSONAS Y DE SU CONTEXTO INMEDIATO EN REALIDADES
PRESENTES E HISTORIAS BE VIDA.

COMUNICARSE DE MANERA SENCILLA EN INGLES EN FORMA ORAL Y ESCRITA
CON LIN VISITANTE © COLEGA EN UN CONTEXTO LABORAL CQTIDIANG,

DESCRIBIR A NiVEL BASICO, DE FORMA ORAL Y ESCRITA EN INGLES PERSONAS,
SITUACIONES Y LUGARES DE ACUERDO CON SUS COSTUMBRES Y EXPERIENCIAS
DE VIDA.

-LLEVAR.A:CABO:-ACCIONES:DE-MEJORA-RELAGIONADAS: CON-EL INTERCAMBIODE
INFORMACION BASICA EN INGLES, SOBRE sl MISMO, OTRAS PERSONAS, SU
CONTEXTO INMEDIATO AS| COMO DE EXPER[ENCIAS PASADAS,

PARTICIPAR EN INTERCAMBIOS CONVERSACIONALES BASICOS EN FORMA ORAL Y
ESCRITA EN INGLES EN DIFERENTES SITUACIONES SOCIALES TANTQ EN LA
COTIDIANIDAD COMO EN EXPERIENCIAS PASADAS. :

Ministerio de-Trabajo
‘SERVIGIO'NACIONAL-DE-APRENDIZAIE
NIT 839989034-1 / Ley 1 ‘!9 de 1934
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PONER EN PRACTICA VOCABULARIO BASICO Y EXPRESIONES COMUNES DE Su
AREA OCUPACIONAL EN CONTEXTOS ESPECIFICOS DE SU TRABAJO POR MEDIO
DEL USD DE FRASES SENCILLAS EN FORMA ORAL Y ESCRITA.

COMPETENCIAS. EVAL H

‘Enrique Low Wuntra-interactiar eh el contexto prodictive y scocial de 45 A 48
acuerdo con principivs éticos para la constriucclén de una cultura de
paz.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTRIBUIR CON EEL FORTALECIMIENTO DE LA CULTURA DE PAZ A PARTIR DE LA
DIGNIDAD HUMANA Y LAS ESTRATEGIAS PARA LA TRANSFORMACION DE
CONFLICTOS

ESTABLECER RELACIONES DE CRECIMIENTC PERSONAL ¥ COMUNITARIO A
PARTIR DEL BIEN COMUN COMO APORTE PARA EL DESARROLLO SOCIAL.

PROMOVER EL USO RACIONAL DE LOS RECURSOS NATURALES A PARTIR DE
CRITERIOS DE SOSTENISILIDAD Y SUSTENTABILIDAD -ETICA ¥ NORMATIVA
VIGENTE

PROMOVER MI DIGNIDAD Y LA DEL QOTRO A PARTIR DE LOS PRINCIPIOS Y
VALORES ETICOS COMO APORTE EN LA INSTAURACION DE UNA CULTURA DE PAZ

COMPETENCIAS EVAL iH

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA APLICACION 4,5 A 48
DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS CONTEXTOS
PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

DESARROLLAR HABILIDADES PSICOMOTRICES EN EL CONTEXTO PRODUCTIVO Y
SOCIAL.

EJECUTAR ACTIVIDADES DE ACONDICIONAMIENTO FiSICO ORIENTADAS HACIA EL

SOCIAL.

IMPLEMENTAR UN PLAN DE ERGONOMIA Y PAUSAS ACTIVAS SEGUN LAS
CARACTERISTICAS DE LA FUNCION PRODUCTIVA.

PRACTICAR HABITOS SALUDABLES MEDIANTE LA APLICACION DE FUNDAMENTOS
DE NUTRICION E HIGIENE.

Ministerio de Trabajo
-SERVICICNACIONAL DE-APRENBIZASE
NIT §99999034-1 / Ley 119 de 1994
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COMPETENCIAS EVAL iH
Asistir personas segiin profocolos de primer respondiente y normativa 45 A 96

de salud

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CARACTERIZAR LA ESCENA RIESGOS Y PELIGROS ASOQCIADOS A LA ACTIVIDAD
DEL TRANSITO DE ACUERDG CON PROTOCOLOS DE EMERGENCIA

MONITOREAR LA ATENCION A LA{S) VICTIMA(S) DEL EVENTO SEGUN PROTOCOLOS
O DE PRIMEROS AUXILIOS

PRESTAR PRIMEROS AUXILIOS EN LA ESCENA DEL EVENTO DE ACUEDO CON
‘PROTOCOLGS BEL -PRIMERRESFONBIENTE -¥v-NORMAS BE -BIOSEGURIDAD

TRASLADAR A LA VICTIMA DE ACUERDO CON LOS PROTOCOLOS DE TRASLADD

COMPETENCIAS EVAL iH
Regular movilidad vial de acuerdo con normativa de trdnsito y transporte 4,5 A 192

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CAPACITAR ACTORES VIALES DE ACUERDO CON REGIMEN NORMATIVO DE
TRANSITO, TRANSPORTE, SEGURIDAD VIAL, PLANES ESTRATEGICOS DE
SEGURIDAD VIAL Y FOLITICAS INSTITUCIONALES,

IDENTIFICAR FACTORES QUE INTERVIENEN EN EL TRANSITO, EL TRANSPORTE Y
LA SEGURIDAD VIAL, SEGUN NORMAS ¥ PROCEDIMIENTCS DE LA ORSANIZACION,

MONITOREAR LA MOVILIDAD DE ACUERDO CON REGIMEN NORMATIVO DE
O TRANSITO, TRANSPORTE Y SEGURIDAD VIAL.

PLANTEAR ACCIONES DEL PLAN ESTRATEGICO DE SEGURIDAD VIAL DE ACUERDO
"CON' PROTOCOLOS "DE "L'A “ORGANIZACION, "NORMAS 'Y PROCEDIMIENTOS
LEGALES,
COMPETENCIAS EVAL iH

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco dela 45 A 48
constitucién politica y los convenios internacionales.

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

Ministerio de Trabajo
SERVICIO NACIONAL BE APRENDIZAJE
NIT 899998034~ / Ley 119 de 1984
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RESULTADOS DE APRENDIZAJE

1-  Reconocer el trabajo comoe factor de movilidad soclal y transformacién vital con
referencia a la fenomenologla ¥ a los derechos fundamentales en el trabajo,

2- Valorar [a importancia de [a ciudadanfa laboral con hase en e} estudio de los derechos
humanos y fundamentzales n &l trabajo.

| 3- Practicar los derechos fundamentales en el trabajo de scuerdo con la Constitucion
| Politica y los Convenios internacionales.
\

4~ Parficipar en acciones solidaras tenfendo en cuenta el ejercicio de fos derechos
O humanos, de los pueblos y de Ia naturaleza.

Se expide en BOGOTA a los 01 dias del mes de MAYO de 2022

s,

i
|
|
WILLIAM DARIO RIAND BARON
SUBDIREGTOR (A)
CENTRO DE TECNOLOGIAS DEL TRANSPORTE

Ministeric de Trabalo
-SERVICIO'NACIONAL-DE-APRENDIZAUE i
NIT 899988034-1 / Ley 119 de 1934 i
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