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EMPRESA TRANSPORTADORA SAN GABRIEL S.A.S.

ACTIVIDAD ECONOMICA: TRANSF

ORTE DE PASAJEROS

J
| NO. CERTIFICADO [ 1878916 |
CIUDAD | MEDELLIN - CIMA OCUPACIONALS.AS. i
FECHA | 29/05/2025 MI?IIISWE;E' EXAMEN | PERIODICC” ;
NO. DOCUMENTO | CC.1.035.228.541 I EDAD S ia S | GENERO Y 5
NOMBRES Y APELLIDOS: i AVERIDARIC TABARES JHON ESTEBAN i i
| TIPO DE CARGO | OPERATIVO | CARGO UOFICIO | OPERADOR LOGISTICO GO~ |
| EXAMENES REALIZADOS i
CAUDIOMETRIA © COLESTEROL TOTAL £ ENFASIS OSTEOMUSCULAR = EXAMEN MEDICO PERIGDICO = GLGEMIA PRe o= OFTomERin =
PRUEBA DE COORDINACION | MOTRIZ .~ TEST DE DETECCION DE DROGAS X2+ TEST PSICOLOGICO PARA CONDUCTORES ~|
L TRIGLICERIDOS ‘ i
CONCEPTO DE APTITUD | OTROS CONCEPTOS o
i Apfe sin resiricciones para el cargh”” Apto DQ@ conducir «

i
i
i
]
d

PACIENTE DEBE PASAR POR
VISUAL Y  REFRACCIONCON

CONTINAUR ,MANEJO POR MEDIC

FAUSAS ACTIVAS DE ACUERL
PARA MANTENER Y MEJORAR
OSTEOMUSCULARES <" SE SUGIE

SE SUGIERE INCLUIR EN PRO

RIESGO COVID-19~

ES
|

SE  ACONSEJA  MANTENER
SEMANA  DE ACUERDO A

MEDICO ¢ CONTINUAR  INDIq
POSTURALES DURANTE LA RE
OPTOMETRIA .~

CONTROL EN UN ANO - PAUTAS DE

. NO USC DE CORRECCION CPTICA,

: ) OBSERVAC]ONES . : R R L LR sl
MEDICINA INTEENA PARA HACER CONTRGL Y NIVELAR  GLICEMIANG  HAY SECUENCIA EN  AGUDEIA
TROL OPTOMETRIA LABORAL EN 2 SEMANAS CON NIVELES DE GLICEMIA CONIROLADOS,

(AN INTERNA EN SU ENTIDAD DE SALUD

‘_:{RECOMENDACIONES PARA LA EMPRESA -

YO A PROTOCOLO  ESTABLECIDO POR LA EMPREbA / SE RECOMIENDA REALI!AR CAPACITACIONES
HIGIENE POSTURAL <" SE SUGIERE INCLUIR EN PROGRAMAS DE P Y P EN PREVENCION DE LESIONES
RE INCLUIR EN PROGRAMAS DE P Y P EN BUENOS HABTOS DE VIDA RIESGO CARDIOVASCULAR 7
GRAMAS DE P Y P EN CONSERVACION VISUAL - PACIENTES SIN EVIDENCIA DE CONCICION DE

i"RECOMENDACIONES PARAEL TRABAJADOR o
MLOS DE  VIDA  SALUDABLES -2 REALIZACION DE ACT[VIDAD

NDICACION MEDICA Y TOLERANCIA A LA ACTIVIDAD .~ CONTNUAR
CACIONES  DADAS  POR  SU  MEDICO  TRATANTE - SE
LAS  TAREAS » USO PERMANENTE

LA
TRATAMIENTO Y SEGUIMIENTO

FiSiCA AEROBICA 150 MINUTOS A

ACONSEJA  MANTENER  ADECUADOS HABITOS
DE CORRECCION OPTICA + VALORACION POR

AUZACION DE

7/ RECOMENDACIONES AUDIOMETRIA .1 o e coaifs e
HIGIENE Y CONSERVACION AUDITIV A

i RECOMENDACIONES OPTOMETRIA




Version: 3.5

Certificado Médico
Informe seguridad y salud en el rabgjo

EMPRESA

EMPRESA TRANSPORTADORA SAN GABRIEL 5.4,

ACTIVIDAD ECONOMICA: TRANSPORTE DE PASAJERCS

NO., CERTIFICADO 1.878.916

VP S ST

CIUDAD MEDELLIN - CiMA OCUPACIONAL S.AS.

FECHA 29/05/2025 : TIPO DE EXAMEN

NC. DOCUMENTO CC.1.025.228.541 ¢ EDAD 3 GENERO

NOMERES Y APELLIDOS: AVENDANO TABARES JHON ESTEBAN

{ TIPO DE CARGO

OPERATIVO

CARGO UOFICIO | OPERADOR LOGITICO COE

Autorizacion de datos personales

b
§
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Yo, AVENDANG TABARES JHON ESTEBAN, ideniificadola) con e documenio de idenlided CC No. 1035228541, en mi caldod de
manfficsto gue he side informaodela) vy enflende que el fratomiento de mik dolos persondles por porte de Mediaboral SAS, se realizol
lo ley 1581 de 2012, el Decreto 1377 de 2013, vy los nommos que les eglomentan o modiiguen, £n virded de lo anterler,  outorze de

fular de los datos  personales,
4 conforme o lo dspuesto ean

monera libre, previa, expresg e

informada o Mediloboral SAS pare recolectar. almacenar, wior, circuiar y supimit mis datos  personales, incluyendo  dator sensibles como  Informacion biomética y
datos relacionades con mi solud, con los siguicnies linglidodes: 1. Bindor una alencién épfima,  eficienle v personalzads en ke prestacion de  servicios de salud
ocupacional vy medicing laboral. 2. Cumplit con los obligaciones legoies v contaciuoles relocionacdas con el Sklema de Gestion | de Seguridod y Salud en e
Trabajo  [SG-55T]. 3. Implementar fos Sisteras de  Vigilkncia  Epidemiclogica dn I emprasos con las cualns so fiene wna relacion confractual. 4. Realizar estudios de
investigacion con lines  cientificos, qorentizonde el ononimato de los dalos pemongles cuondo  comespondo. 5. Cumplir con los roquerimientos de  las  autoridades
competentes en ol marco de fa normatividad vigente.

‘Derechos dol likdar, De acuerde con ¢l arliculs 8de Ia Lay 1581 de 2012 como litular de los dalos peronales, fengo derecho o Conocer, aclualizar, rechificar,

revocar, solichor supresidn de mis dotos  peronglos. 2. Sobcitor  prucha de fa curloizacidn olordodo. 3. Pesenlar quejos onte o Superintendencio de  Indusiia y
Ceomearcio s considers que s han vulnerade mis derachos,

Lo Polilica de Trotomientc de Datos Pemsongles  de Mediloboral  SAS st disponible  en <1 1 s cilemanloom docunsnlasion > dende e ecpeciiican ks
mecanismos y canales para ejercer mis derechos como litvlar de fos dalos persancirs.

Declaro que la informacidn suminstrada es veraz completa y conccta. y meniliesto mio auterzocion para el tratamiento de mis dalos personales conforme a los
términps coqui establecicdos.
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