Ku m a ru CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
Seguridad y Saled en ¢l Troabaje Fecha: 2021-05-04

1. INFORMACION GENERAL

Empresa Usuaria: TRANSPORTES MULTIMODAL Actividad econdmica: Transporte publico
Nombre: JAIRO ANIBAL RIASCOS ASCUNTAR Documento: CC 13067328

Fecha de nacimiento: 1975%-08-11 Lugar de nacimiento: TUQUERRES (NARINO)
Edad: 45 afios Género: Masculino

Estado civil: Casado No. hijos vivos: 2

Direccion actual: CRA 38 NO 12-48 BARRIO LA CASTELLANA Municipio: PASTO

Telefono: 3116118938 Escolaridad; Tecnologico_completo
Qcupacion: CONDUCTOR EPs: Sanitas
Responsable®*: MARTHA AREVALO (ESPOSA) Telefono: 3145446012
Acompafanto: £l trabajador asiste a la evaluacion sin acompanante.

Lo intormacion de responsabie se encuentra acfualizada de acuerdo a fa dithma sumiistrada por & paceente en (a tnstorna para efectos
de un contacto oportunNo ante cuakjuier eventuatidad,

INMUNIZACIONES Relacion de bloldgicos aplicados:
Ne presenta carnet de vacunadon para revision,

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS

Visiometria: NO APLICA.

Optometria; Su capacidad visual actual es insuficiente y requiere correccion
Audiometria; Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion,
Esplrometria computarizada:NO APLICA,

CONCLUSIONES OCUPACIONALES

De acuerdo al examen ocupacional realizado a JATRO ANIBAL RIASCOS ASCUNTAR con documento de identificacidn No. 13067328
se considera no presenta restricclones para desempefiar la ocupacion de CONDUCTOR del sector econamico Transporte publico

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS

1. CLASIFICACION EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la Informacién disponible y el
examen realizado se clasifica como NO CASO,

2. Se debe capacitar en la prevencion de los riesgos proplos de su trabajo habitual.

3. Debu Iaborar con lentes con corrccclon de su deficlt visual.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)

1. Se le recomienda solicitar en la entidad de salud a la que se encuentra afiliado, evaluacion por Optometra.
2. medidas preventivas de covid -19, recomendaciones de estilos de vida saludable

CONCEPTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIONES FINALES

CONSIDERACIONES OCUPACIONALES ESPECIALES DECRETO 1374 DE 2020 POR COVID 19: Segun lineamlentos del Ministerio de
Salud y de acuerdo a la valoracion médica realizada el usuario NO PRESENTA comorbilidades o condiciones que le ponen en riesgo
de hacer complicaciones en caso de infeccidn por COVID 19, de acuerdo a lo establecido en el Anexo Técnico del Decreto 1374 de
2020 y la Ciraslar 30 de 2020, en su numeral 4."

optomatria uso de correccion visual

ENFASIS EN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision
de su sistema asteomuscular, extremidades y columna, buscandao patologias o secuelas de estas que pudleran constituir un riesgo
aumentado paras la realizacion de las actividades de su trabajo habitual, o de aquellas que impliguen posturas forzadas o
movimientos repetitivos. Cualquier alteracion significativa encontrada se ampliara en el Certiflicado Médico, con el objeto de definir
su estado, Implicaciones caupacionales o la necesidad de tratamiento.

CONSIDERACIONES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL EN PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacion médica
ocupacional que se realiza durante la pandemia por COVID 19 , Se lleva a cabo de forma integral |, teniendo en cuenta la encuesta
de sintomas, presencia de signos y sintomas respiratorios agudos y verificacion de antecedentes de patologias o condiciones que lo
enmarquen en una poblacidén de manejo espedal o de mayor riesgo de complicacién en caso de sufrir la Infeccidn, en concardancia
con lo que establecen las Resoluciones 464 y 666 de 2020 y lo definido en la Circular No 30 de 2020, del Ministerio de Salud y
Protecdén Soclal. 'Cualquier hallazgo significativo encontrado en relacion a la actual problematica de salud publica se ampliara en el
Certificado Médico, con el objeto de definir su estado e implicaciones ocupacionales. Esta evaluacién no garantiza que a futuro el
trabajador no padezca la enfermedad. En caso de presentar algun sintoma al respecto, serd pertinente que se le haga una nueva
valoracidn médica en su Entidad de Salud. Por todo lo anterior se recomienda implementar las medidas genarales y especificas
seglin proceso productivo y sector econémico, en &l marco del Programa de Bloseguridad de cada empresa y en atencion a los
lineamientos de autoridades competentes como Ministerios de Trabajo, Salud y Seguridad Social',

Es de vital iImportancla para PROTEGERNOS DEL CORONAVIRUS:

* Lavar nuestras manos regularmente con abundante agua y Jabon,

e« Usar tapabocas convencionales todo el tiempo en espacios donde sea imposible mantener distancias mayores a 2 metros, como:
transporte pablico, taxis, suparmercados, bancos, entre otros.

e Sl se usa transporte masivo usar slempre tapabocas y lavarse las manos después de usario,

e Evitar tocarse la cara, especialmente después da tener contacto con superficles contaminadas o personas enfermas.

e Limpiar constantemente con desinfectante las superfickes con las gque tenemos contacto.

e Mantener una distancia no inferiar a un metro y medio con otras personas en la medida de lo posible: No salude de beso ni de
mano y evite el contacto fisico.

e Descargue el aplicative Coronapp-Colombia para recibir iInformacion personalizada @ Informese a través de fuentes confiables.
e SITIENE LOS SIGUIENTES SiNTOMAS: Flebre, Tos, Dificultad para respirar, dolor para tragar, notifiquelo a su empleador y su
EPS, No vaya o lugares publicos, es Ideal que se aisle preventivamenta.
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CONSIDERACIONES LEGALES RELATIVAS A LOS EXAMENES DE INGRESO: Las Resoluciones 2346 del 11 de julio de 2007 y 1918 de
Junio S de 2009 del Ministerio de la Protecclion Soclal (actualmente Ministerios de Trabajo y de Salud y Proteccion Social)
reglamentan la practica y contenido de las evaluaciones médicas ocupacionales de Ingreso, con el objeto de determinar la existencla
de restricclones para el trabajo a desempenar, acorde con los requerimientos definidos por el empleador en el perfil del cargo.
También establece que la Empresa solo puede conocer el CERTIFICADO MEDICO DE INGRESO del aspirante, Los documentos
completos de la Historia Clinica Ocupacional estan sometidos a reserva profesional y quedan bajo nuestra guarda y custodia, segun
lo establecido en la Reseclucion 1918 de Junio S de 2009 y el trabajador puede abtener una copla de ellos cuando lo requlera,
entendiendo que hacen parte integral de su historial médico,

NOTAS DE EVOLUCION:
La informacién aqui consignada hace parte del proceso de verificacion de condiciones de salud del trabajador, para el desempeno
seguro de la ocupacidn, por lo que debe ser revisada de manera integral con los demés datos consignados.

NOTA No. 1 - Fecha: 2021-05-22 Hora: 12:50:00 &l usuario adriana.ortiz escribia;
reporte de paraclinicos 22-%-2021

glucosa sin alteraciones dentro de valores paramentros normales trigliceridos levements elevado sin valor sin generar
restricciones para su trabajo colesterol total sin alteraciones dentro de valores paramentros normales hdl sin alteraciones dentro de
valores paramentros normales vidl sin alteraciones dentro de valores paramentros normales Idl sin alteraciones dentro de valores
paramentros normales

reporte de proeba psicosensometrica sin alteraciones
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