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" EVALUACION PSICOLOGICA

Nit: 200202617.0
Nombre:  Simon Calderon Castro Facha! 11/09/2020 12.00.00 AM 910 : 649 {
No. Identificaclon: 4881330 EmprosailP9 MEDI-OALUD SAS _____ FParticular I
Cargo /! Tipo: CONDUGCTOR Ingrasa

Sexo! Maaculino

Edad: 65 Afos

HISTORIA CLINICA PSICOLOGIA

1. CARACTERISTICAS PERSONALES
Paciente de 62 anpos de cdad ingresa a consulta, Se observa atento, corial, positivo. Refiere que se caracteriza por ser amable, cordial.

2. ASPECTOS FAMILIARES
Paciente refiere que actualmente convive con su pareja sentimental, Refiere que tiene 4 hijos de su matimonio pero ellos actualmente

convive a parte. El paciente refiere que sosntiene una relacion armoniosa y estable con su familia

3. ASPECTOS ECONOMICOS

Aspectos economicos actuaolmente estables, refiere que solventa sus necesidades economicas

4. EXPERIENCIA LABORAL
Experiencia laboral como conductor en coomotor florencfia, cootrascaqueta, tambien refiere que ha laborado como taxista. El paciente

expresa que ha sido una expriencia significativa para su vida laboral y personal

5. HABITOS

Habitos saludables como el deporte y la comida saludables

6. ACTITUDESPaciente se observa en el desarrollo d ela consulta unapersona mable, cordial, positiva y receptiva

7. OBSERVACIONES

Ninguna

8. RECOMENDACIONES

Ninguna

g L

Fri So@ 11 72020 O7 )3 S0
Evaluador: :.472;!62: PERDOMO FALLA/T.P Rirma.y Huella Pao{ehte: Indice Derecho

Pagina 1 de 1 11:36

*SEDE PRINCIPAL <--CR 10 5 A 06 FLORENCIA CAQ. PBX: 4352376 - CEL: 3137538349 -maii: crcmaxitestips@yahoo.e

Escaneado con CamScanner



Ay MEDI-SALUD CERTIFICADO MEDICO DE PREINGRESO OCUPACIONAL
) Fecha: 2020-09-11
1. INFGR(\OON GENERAL
Empresa Usuana: VIAJES COLEGIOS Y TURISMO S.A Actividad econdmico: Tranaporte -
Nombre: SIMON CALDERON CASTRO Documento CC 1881330 Py
Fecha de nacimento: 19594-10-22 Lugar de nacimiento: NCEVEDO (HUILA) f.'. : 4’/ @i
Edad: 65 anos Geénero! Masculino |2 35 I
Estado chi Casado No. hijos vivos: ] CERE AT
Direcchdn actual: B//JORGE LLIECER GAITAN Municipio; FLORENCIA PR & R
Tekfono: 3214888535 Escolaridad; Primaria_incompleta [ A ;’,’é
Ocupaciyn: CONDUCTOR EPS: Asmetsalud | )2 A
Responsable®* - SIMON CALDERON CASTRO (PROPIO) Telélfono: 3214888535 ";’"{, $ trras -
El trabajador asiste a la evaluacidn sin acompadante, eddlo
1 v por el paciepre a2 ictorla pard <fectos S

ioas torada de pcoerdo o o ulthna saitatser

Acompanante:

Lo J'e sponsath -o cac,
P COntae 1 &0 cadlqiier sverie i nna

INMUNIZACIONES Retacidn de biokdgicos aplicados:

No presenta carnet de vacunacion para revision.

PRUEBAS COMPLEMENTARIAS
Visiometria: Su capacidad visual es deficiente pero no le genera restricciones para la ocupacion. Requiere ser corregida.
Su capacidad visual actual es insuficiente

Optometria:
Audiometria: Su capacidad auditiva es adecuada para la ocupacion
Espirometria computarizada:NO REALIZADA.

CONCLUSIONES CCUPACIONALES
De acuerdo al examen ocupacional realizado a SIMON CALDERON CASTRO con documento de identificacidn No, 4881330 se considera no

presenta restricciones para desempencr la ocupacion de CONDUCTOR del sector econémico Transporte

CONDUCTAS OCUPACIONALES PREVENTIVAS
1. CLASIFICACICN EN EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA OSTEOMUSCULAR: De acuerdo a la informacion disponible y el examen

realizado se clasifica como NO CASO.

RECOMENDACIONES GENERALES (Para el manejo de enfermedades generales o comunes)
1. El ejercicio regular al menos 5 veces a la semana en sesiones de media hora, mejora el estado general, por lo que le recomendamos
mantene; a2 proctica de activicades deportivas, acorde con su interés, estado fisico y condicion de salud. Esta recomendacion no esta

relacionada con :mplicaciones para su trabajo habitual.
2. Se le recomicnda solicitar en su entidad de salud, evaluacion y plan de manejo de su patologia Hipertension Arterial de origen comun. Esta

recomendacion no estd relacionada con implicaciones para su trabajo habitual.
3. Se le recomienda terminar el esquema de vacunacion para tétanos. Ultima dosis en 6 meses. Refuerzos cada 10 afos. Esta recomendacion

no esta rziacionada con implicaciones para su trabajo habitual.

CONCEFTO MEDICO DE APTITUD OCUPACIONAL
NO PRESENTA RESTRICCIONES

OBSERVACIUNES FINALES
CUMPLIR ACTIVIDAD DE SG-SST. RESULTADO DEL EXAMEN DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA
EPIDEMIOLOGICO DE LA FUNCION RENAL: El examen de Laboratorio Clinico 1ealizado para evaluar la funcion renal presenta el siguiente

resultado:
EXAMEN PSICOSENSOMETRICO CANDIDATO APTO CON PARAMETROS NORMALES EN MOTRICIDAD.

RESULTADO DE LAS PRUEBAS COMPLEMENTARIAS DE LABORATORIO CLINICO PARA EL SISTEMA DE VIGILANCIA EPIDEMIOLOGICA DE
PREVENCION AL CONSUMO DE SUSTANCIAS PSICOACTIVAS: Los examenes de Laboratorio Clinico realizados presentaron los siguientes
resultados: - Delerminacién cualitativa para cocaina y marihuana: Negativa; - Determinacion cualitativa de cocaina: Negativa; -

Determinacion cualitativa de Anfetaminas: Negativa; - Determinacion cualitativa de antidepresivos triciclicos: Negativa; - Determinacion

cualitativy de Opiaceos (morfina): Negativa.

ENFASIS LIN EL EXAMEN DEL SISTEMA OSTEOMUSCULAR: En el Examen Médico Ocupacional realizado se hizo una completa revision de su
sistema osteoinuscular, extremidades y columna, buscando patologias o secuelas de estas que pudieran constituir un riesgo aumentado para

a realizacion de las actividades de su Lrabajo habitual, o de ayuellas que impliquen posturas forzadas o movimientos repetitivos. Cualquier
lteracion signilicativa encontrada se ampliard en el Certificado Medico, con el objeto de definir su estado, implicaciones ocupacionales a la

lecesidad de tratamiento,

ONSIDLRACICIIES ESPECIALES DE HISTORIA OCUPACIONAL CI. PANDEMIA POR CORONAVIRUS: La presente evaluacion médica
cupacional que se reallza durante la pandernia por COVID 19, Se lleva a cabo de forma integral , teniendo en cuenta la encuesta de
ntomas, presercia de signos y sintomas resp.ratorios agudos y verificacion de antecedentes de patologias o condiciones que lo enmarquen
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MIDLRACIONES _E£GALES RLLATIVAS A LCS LAAMENES LE I"iGRESO: Las Ruscluciones 2346 del 11 de julic de 2007 ¢ 1913 Qe Junig §
DS gl Muustenc de i Hratecqion Suaal (actualimente Ministenios ce Trabajo y de Salud y Proteccion Social) reglamentan la practics 4

MO, Ju ias oveiuatones medicas OLupuLionaies de ingre<o, con el objeto de determinar g existencia de restriccicnes parg - raoajc a
IPC 1o LLiBe WON 0S feguenmue 1Oy dehinidos por el empleador on el perfil del cargo. Tarbicn establece Que la Empress Lolo puede
B ! L2 (FIGADO MeDIZD DE NGRESU Jel espurante. Los Cocun.entos campletos de 1a Hi toria Clinica Ocupacional =<tan s0mentdos a
4 protesoasl y quedan Laje nuest a g4arda y custodia, secun lo establecido en la Resolucion 1918 de Junio 5 de 2009 v o rrepajzdor

OlL.eic Lna Copia o€ elios cuanao lo tequierd, entendicnde que Lacen Parieintegral de su historial meédico.
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FECHA: 2020-09-11 HORA: 10:59

o NIT: 800617163-0
4881330

CERTIFICADO DE APTITUD FISICA, MENTAL Y DE COORDINACION MOTRIZ PARA SEGURIDAD

VIAL
NOMURE: SIHION CALDERON CASITRO DOCUMENTO: 4881330 EDAD: 66.1 Afios
DIRECCION:  13//JORGE E(ICCER GAITANFiorenela TELEFONO:! 3214088535 GENERO: ™M
EMPRESA; VIAJES COLEGIOS Y TURISMO S.A
Gty L

:l; o 2 e T

acion ¢ ondiciones de salud para realizar trabajos de conduccién de vehiculos de manera seqgura, es
reolame_nlada por el Ministerio de Transporle mediante la Ley 1503 de 2011; el Decreto 2852 de 2013; las Resoluciones 2964 de 200
12336 ce 2012 1565 y 217 de 2014 y eslablece que todo trabajader que vaya a realizar aclividades de conduccién de vehiculo
limiento de los requisitos exigidos.

ANALISIS: La certificacion de las ¢

requiere tenei una certificacion de cump
CERTIFICADO MEDICO DE APTITUD PARA INGRESAR AL PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL: APTO

ENTA PARA LA EXPEDICION DEL CERTIFICADO DE APTITUD FISICA, MENTAL

NOTA: CONSIDERACIONES TENIDAS EN CU
INGRESO AL PROGRAMA DE SEGURIDAD VIAL: Este tipo de actividades estan considerac

DE COORDINACION MOTRIZ PARA EL I
y vida de los trabajadores que los realizan y de terceros, lo que hace necesario tomar todas Iz
edica se cifie a lo establecido en I

Como de alto riesgo para la seguridad
medidas de securidad necesanas para minimizar el riesgo de eventos adversos. La evaluacién m
Resolucicnes 2346 de 2007 y 1918 ce 2009 de los Ministerios de Trabajo y de Salud v Proleccion Social y al Protocolo Médico ¢
Seguridad Vial. accide cor &l Anexo de la Resolucion 12335 de 2012, para definic la aptiud en aspirantes a realizar esle tipo ¢
trabajos

iciones del evaluado son adecuadas, con relacion a las exigencias psicofisicas de la actividad.

Esta ceriificacion esiablece que las cond

Para esta certificacicn se tuvieron en cuenla:

para descartar posibles trastornos que influyan de manera nec?aliva en la conduccio

€ personalidad y |a evaluacion clinica para corroborar su estado, de manera confiable.

s motrices que impidan la conduccion. Se hace mediante
la coorcinacion bimanual y 1a medicion de Ic

2. La preenz ge coordinacion moliiz evalua que no existan alleracione
verificacion de la respuesta visual para adecuarse a condiciones cambiantes,
ticinpos requsridos para reacciones multiples.

3. Lz evaluzcion de su capacidad visual, Ia cual es indispensable para la id

meliia, para valorarla capacidad auditiva para escuchar advertencias y garantizar un adecuado relacionamiento con

4. La Audio:
entorno
nfasis osteomuscular y un exhaustivo examen del equilibrio, el cual incluy

1. L= Evaiuacion Psicologica se hace
m=diante un examen mental, un test d

entificacion de peligros.

3. Ui completo examen médico, que incluye un é

pruebacs clinicas de equilibrio dinamco y estatico.

sta cerulicacicn brinda unz herramienta sl Sisterna de Geston de la Segundad y Salud en el Trabajo, para ayudar a ia Empresa
idad vial.

ducir I incidzicia de eventos relacicnados con fallas de segur

)bserviciones: REPORTE DE PARACLINICOS NORMAL
¢ ' -
— 4 I R '. - e c
Responsaole: Yicet Maria Ruiz Pacheco R A PR L o
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