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AUDIOMETRIA CAPACIDAD AUDITIVA ACTUAL NORMAL, ADECUADA PARA EL CARGO; 1. CONTROL ANUAL, 2. PAUTAS DE CUIDADO AUDITIVO, 3. Uso
DE ELEMENTOS DE PROTECCION AUDITIVA EN AMBIENTES CON RUIDO SEGUN GUIAS DE MANEIO DE LA EMPRESA.

SIN ALTERACION VISUAL ACTUAL QUE TNTERFIERA CON SU CAPACIDAD PARA DESEMPENAR £L CARGO. CONTROL ANUAL

PARA DEFINIR EL CONCEPTO DE APTITUD LABORAL, SE REALIFO EXAMEN MEDICO OCUPACTORAL CON ENFASIS EN SISTEMA
OSTEOMUSCULAR, SE HAN TENIDO EM CUENTA TODOS LOS SEGMENTOS CORPORALES, SE EMITIERON OBSERVACIONES SEGUN LOS
HALLAZGOS PRESENTES AL MOMENTO DE LA ATENCION POR EL MEDICO ESPECIALISTA EM SST.

ES IMPORTANTE TENER EM CUENTA LAS OBSERVACIONES EMITIDAS POR EL (LOS) ESPECIALISTA(S) EN CASO DE QUE SE PRESENTEN.
SE RECOMIENDA EL USQ DE ELEMENTOS DE PROTECCION PERSONAL SEGUN CORRESPONDAN, AL CARGD Y/O LABOR DEL EMPLEADO,
HIGIENE POSTURAL, HABITOS DE VIDA

O ACCIDENTES O CVENTOS DURANTE LA

VISIOMETRIA TAMIZ
EXAMEN OCUPACIONAL ENFASIS OSTEOMUSCULAR

LA EVALUACION REALIZADA EN LOS DIFERENTES

SEGMENTOS CORPORALES {EXTREMIDADES S_UPERIBRES,INFERIORES,C"GLUMNA VERTEBRAL)
COLESTEROL TOTAL SE REALIZO,SIN ALTERACION
TRIGLICERIDOS 5E REALIZO,SW ALTERACION
GLICEMIA SE REALIZO,5IN ALTERACION

CONCEPTO

PUEDE LABORAR CON RECO MENDACIONES , SIN RESTRICCIONES PARA EL CARGO.

Observaciones; RECOMENDACIONES NUTRICIONALES POR ALTERACION DEL PESO QUE EN EL MOMENTO NO LIMITAN SU CAPACIDAD PARA DESEMPENAR EL
CARGO.

SUFICIENTE PARA MANIPULACION COMODA APOYAR LOS PIES TOTAL : SAPIES, APOYAR TOTALMENTE LA ESPALDA EN EL RESPALDO DE LA SILLA,
MINIMIZAR LOS REFLEJOS PARA EVITAR LA FATIGA VISUAL ASISTA

A CAPACITACIONES Y/O FORMACIONES DE LA EMPRESA, INFORME EL DESCONOCIMIENTO DE ALGUNA .TAREA O
PROGRAMA INFORMATICO DEDICAR TEMPO PARA FAMILIARIZARSE

CON LAS HERRAMIENTAS DE TRABAJD REALICE PAUSAS ACTIVAS ESTIRAMIENTO. COLUMNA, EXTREMIDADES
SUPERIORES E INFERIOES Y QJOS, SECUN PROCGRAMA DE PAUSAEN LA EMPRESA.

NOTA ACLARATORIA
ria Seccional de Salud y Proteccién Social de Antioquia,
los casos previstos por Ia ley. En ninglin caso,

De acuerds con la circular No. 000543 del 15 de Septiembre de 2014 de la Secreta
tinicamente puede ser conocida por terceros previa autorzacidn def paciente o en

1a historla clinica ccupacional dei trabajador
el empleador puede teneraceeso a dicho documanto.
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__Recomendamos Sistema de Vigilancia gica (SVE) o Programa de Prevenci Promocion (PPP)
NUTRICIONAL

ion de Remisi

NUTRICION REQUIERE VALORACION POR

EPS, CONTROL NUTRICIONAL Y METABOLICO POR ALTERACION DEL PESO
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