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Dando cumpllmlen 0 a lo dispuesto en la Ley 11581 de. 2012, "Por el cual se dictan disposiciones
generales para la proteccion deé datos pérsonales” y de conformidad con !o senalado en el Decreto -~
1377 de 2013 con. !a firma de este dooumento mamffesto que he SJdO mformado por la - ‘s
: 1A SALS de lo siguiente: 1. : A 3
conformldad con el amoulo 13 del Decreto Regfamentario 1377 de 2013, actuara como Responsable
del Tratamiento de datos personales.de los cualessoy titular y que, conjunta o separadamerite podra
recolectar, usar y tratar mis datos personales e imagen conforme la Polmca de Tratamiento de Datos
Personales TRANSPORTADORA ASIA 2. Que me ha sido |nformada la (s s) finalidad (es) de la
recaleccion y uso institucional de los datos p?r anales, la cual consiste en: 1a pubhcamon de imégenes
fotograficas y videos institucionales en desi - de mi-actividad laboral, , en los diferentes ¢anales . ‘
“institucionales y publicitarios de la empresa. . Es de caréc ter facultativo o voluntario responder
‘preguntas que, versen sobre Dalos Sensibles o sobre menores du edad. 4. Mis derachos como titular
.de fos datos son los previstos en la Constitucion y la ley, especialmente ef derer"ho a conocer,
act uallzar rectificar y suprimir mi informacion personal, asl come el derecho a revocar el
consentimiento olorgado para el fratamiento de datos personafes 5. Los derechos ‘pueden ser
gjercidas a fravés de los canales mstftucnonales dispuestos por la transportadora y observando a
Polfiica de Tratamiento de Datos Personales. 6. Mediante la pagina web.de la entidad; y por medio
“ escrito ante la oficina recepcion  podre radicar cualquier tipo de requerimiento relacionado con el
fratamiento de mis datos personales y ejercer mis derechos sobre los datos suministrados y a conocer -
el estado; Liso, actualizar, reciificar y suprimir el dato y revocar la auforizacion. 7. La .empresa
. Transportadora garantizara la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, transparencia, acceso
y circulacion restringida de mis-datos ¥ se reservara el derecho de modificar su Politica-de Tratamiento
de Datos Personales en cualquier momento. 8. Cualquier cambio serg informado y publicado )
‘oportunamente en la pégina web /o cualquiera de los canales institucionales de corrunicacion como : S
circulares, carleleras, avisos, plegables entre ofros dlspues os por la empresa TRANSPORTADORA
- -ASIA 8.AS, laempresa se compromete en informar en por fo menos 1 de los canales dispuestos para.
la comuriicacion interinstitucional. 9, Teniendo en cuenta lo anterior, auforizo de manera voluntaria,
previa, explicita, informada e mequwoca ala TRANSPORTADORA ASIA $.A.S para tralar mis datos
personales, tomar m{ huella, folograflas y videos de acuérdo con su Politica de Tratamiento-de Datos
(. ‘Personales para los fines relamonados con su objeto y en especial para fines legales, confractuales, .
: rmsmnales descritos en la Politica de Tratamiento de Datos Personales. 9. La informacion obtenida - Lo
para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma voluntaria y es veridica. Se

firma en fa ciudad de Medellin, alos &3 "~ diasdelmesde _ & . - delafio 2027 .
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“La explotacidn y el abuso sexual de menores de edad, es sancionada con pena privativa de la libertad. tey 679 de 2.001.”
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