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‘generales para £) protecmon de dal os personales“ y de comomudad conlo senalado en el Uecreto .

1377 de 2013, con.la fima de este documento “manifiesto que he sido informado” por Ia
TRANSPORTADORA ASIA S.AS delo S|gwente 1. La TRANSPOP\TADOF{A ASIA SAS de
conformidad con el articulo 13 de! Decrelo Reglamentario 1377 de 2013 actuara como Responsable
del Tratamiento de datos personales de fos cuales soy. titular y que, conjun a o separadamente podra

recolecmon ¥ uso Institucional cje los dalos peisonares lacual COI]SISIB en. |a pUDIICaClOﬂ de imagenes

_fotograﬂcas y videos institucionales en desafroll_o de mi actividad laboral, , en los diferenles canales .
" institucionales y pubhcnanos de la empresa. 3. Es de caracter facultativo o valuntario responder

preguntas que versen sobre Datos Sensibles o sobre menores de edad. 4. Mis derachos como tltular .

de los datos son los previstos en la Constitucion v la ley, especialmente el denscho a conacer,

actualizar, rectfflcar y suprimir mi informacién personal, asl como el derecho a. revocar el

‘consentimiento oforgado para el frafamiento de datos- personales 5. Los dereohos pueden ser

ejercidos a través de los canales institucionales dispuestos por: la transportadora y obsetvando la

* Politica de Tratamiento de Datos Personales. 6. Mediante la-pagina web de Ja entidad, y por medio.

escnto ante la oﬂcma recepcion * podré radicar cualguier tipo de requerimiento relacionado con el
fratamiento. de mis datos personales y ejercer mis derechos sobre los datos suminist trados y a conocer
¢l estado, uso, actualizar, rectificar y. suprimir .el dato y revocar.la au torizacion, 7. Lal empresa
Transportadora g‘arantizaré la confidencialidad, libertad, seguridad, veracidad, lransparencia, acceso

y circulacion restringida de mis datos y se reservara el derecho de modificar su Politica-de Tratamiento.

de Datos Personales en cualquier momento. 8. Cualquier cambio serd informado y publicado

'oportunamen e en la pagina web y/o cualqu:efa de los canales mstltuoionales de cornunicacion como

Clrculares carteleras, avisos, plegables entre otros dispuestos’ por la empresa TRM\JSPORTADORA_

ASIA 8.A.S, la empresa se compromele en informar en por !o menos 1 de los canales dispuestos para

' la comunlcamon interinstitucional. 9. Teniendo en cuenta fo an[enw autonzo de manera voluntaria,

'Flrma S

previa, explicita, informada e inequivoca a ia TRANSPORTADORA ASIA $.A.8 para tralar mis datos
personales, lomar mi huefia, fotografias y 'videos de acuerdo con su Politica de Tratamiento de-Datos .

Personales para fos fines refacionados con su ohjeto y €n especial para. fines legales, contractuales,
misionales descritos en la: Politica de Tratamiento de Dato$ Personales. 9. La informacién obtenida

'para el Tratamiento de mis datos personales la he suministrado de forma-voluntaria y es veridica. Se
_ ﬂrma enla cludad de Medellin, a los ?\96

dlas del mes de S & £ del afio % :Zé’) ZZ.-
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“La exp!otaaon y el abuso sexual de menoras a’e edad es sancionada con pena prlvatlva de la libartad. Ley 679 de 2.00t.”
Direccion: Carrera 31 N° 16-214 PBX: (4) 2662700. Emalil |nfo@lranaS|a com.co
Medellin - Colombla ‘ '




