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VIil. REFERENCIAS PERSONALES
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: Certificacion
Nota importante Para todos los efectos legales, certifico que
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por todas las respuestas e informaciones anotadas
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, por mi, en la presente hoja de vida, son veraces
geacis. (C.S.T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis)
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EL SUSCRITO GERENTE DE LA COOPERATIVA ESPECT 13
TRANSPORTE Y SERVICIOS LA ERMITA LTDU:ZADA DE

A
NIT 890.303.525-5
CERTIFICA
Que el(la) sefior(a) ALZATE NESTOR JAIME identi

ciudadania No. 75.032.802 laboré(a) en la empresa
periodo(s):

ficado con cédula de
durante el(los) siguiente(s)

Agosto 18 de 2004 hasta Octubre 31 de 2004
Agosto 16 de 2007 hasta Octubre 13 de 2007
Julio 23 de 2012 hasta Abril 22 de 2013

Se desemperic como CONDUCTOR con contrato
afio, devengando el salario minimo legal mensual vi
directamente de la entrega o recaudo diario que |
vehiculo asignado para su conduccidn,

a término fijo inferior q un
gente (S.M.L.M.V.), deducible
e efectuaba al propietario del

Para constancia de lo anterior se firma en Santiago de Cali a los ocho (08) dias
del mes de mayo de 2024.
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LA SUSCRITA DIRECTORA DE GESTION HUMANA

CERTIFICA:

Que el sefior, ALZATE NESTOR JAIME identificado con Cédula de Ciudadania No.
75.032.802 de Neira labord en la empresa desde el 24 de Mayo de 2013 hasta el 23 de

Septiembre de 2013, desempefiando el cargo de Conductor, su retiro fue por renunci:
voluntaria.

Esta Certificacion se expide en Santiago de Cali, a los 16 dias del mes de mayo de 2024.

Cordialmente, } /

ELSA CALERO QUINTERO
Directora Gestion Humana

e acverdo con lo dispuesto en el articulo 57, numeral 7 el cédigo sustantivo de trabaj
tificacion se emite por una sola vez, con el propdsito de cumplir con la obligacién del emple
)edir un certificado al momento de la expiracion del contrato, razon por la cual uste
servar este original y entregar fotocopias del mismo cuando se lo requieran, puesto
Jmentos que componen su hoja de vida pasaran al archivo inactivo y se pueden dete
ruir.” :




