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SIEMPRE
AL DIAI®

Diligencle su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.
Empleo o cargo en el que estd Interesado )

Cédigo cargo

(*) Nespuosta opcional Ley 13 de 1972
Art, 5 Convenio 111 OIT.

I. INFORMACION GENERAL

' (" Apeliido(s) del aspirante Nombre(s) del aspirante ) ( )
A all(a] Adnan
Lugar y fecha de nacimiento
28 -05 - 1984
Direccién domicilio / Barrio Ciudad
H (03~ O Qi Cal - vale
Teléfono No. Celular
320?-'2 @9(?2 FOTOGRAFfA
T Correo electrénico Nacionalidad Tam‘;gfgzx":;s J ‘
Adr a0V e? 0Py i3 100mal)-Com ColornmérGao L |
Profesidn, ocupacion U oficio ~7 (*) Estado civil Anos de experiencia laboral ) (
i (Cordudlor SoHeo 5 s J |
W > 1 v—)
DOCUMENTACION (**) Respuesta opclonal Art. 111, decreto 2150 de 1995 ‘
Cedula de ciudadania: [XX] No. ?6 /}426/’?— (**) Libreta militar N036742_67 2z Primera clase:
4 ) Extranjerfa: | Expedida en(NI10 oo Distrito No. Segunda clase: [
i | Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccidn No. Categoria
10 5[] no[X] 16142677 A2 -p1-C1J

1. INFORMACION PERSONAL

Empleado D
Independiente D

(Lo recomienda alguien Nombre
de esta empresa?

S;D No E Dependencia

¢ Cémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
Anuncio Amigo

Por medio de agencia D Otro D LCudl?
¢En qué ciudades o regiones del pals ha trabajado?

¢En qué empresa? Tipo de contrato

' (g, Esta trabajando actualmente?

Si

No

¢ Solicité empleo antes en
esta empresa?

si[_] No [x] . E E

Nombre

¢ Trabajé antes en
esta empresa?

5] o [X]

¢ Tiene parientes
que trabajanen S

esta empresa? No Dependencia

¢En qué ciudad o poblacién ha vivido la mayor parte de su vida?

(Aceptar(a trabajar en una ciudad o
sitio distinto al inicialmente contratado?  Sf D

No [ |

(Hace cudnto tiempo reside en este lugar?

Nombre del arrendador Teléfono

Vive en casa: (Familiar? DE

(Propia? [:I (Alguilada? [:]

(Actuaimente tiene algun gf I Describalo e indique su valor mensual ¢Cudnto suman sus obligaciones economicas mensuales?

ingreso adicional? $
No z

¢Cuanto es su aspiracion salarial?

$ Asignado
: | ¢Cudl es su principal aficién? ¢Praclica algun deporte? =1
Tvaeayay U estudavr Si No D Fol tf@]

¢(Alguna V€2 ha obtknido distinciones o reconocimientos por su desempeno en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

si[k] no[ ] cuiesr TroFeQs  medaliny

. | ¢Pertenece a algun tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?
b si[ ] wo ¢Cudl(es)?

OBJETIVO Mencione brevemente qué expectativas liene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.

¢ Por qué conceptos?

¢ Cudl(es)?
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_Vil. REFERENCI

¢ Aelaciane dok Nombres de vataonas distintas n tamitiates 6 emplaadores
Nombre

Orupscien o [POPIT N Te'é'ono
I Raceodo catabon | Coodoctoyr Icga Lopi! \OL-"'Ll uzgg_%&
l@m o oo WIeL OuXy enver mey i Jllqll3@5_

Nombre de un 1amifiat que Pormv“n: mnmnm en easo de o mra'mmo A uated dwmmwms

G PO e ‘ s O e
ombre Ocuparisn Dirperisen | Tetstrn

" Hha S lpno-_Lbsqulcmx Cik oégca)d: _ Bll7o9 23V

V-rmenﬂm {Erpacioc #xclueho para &) emplasdor)

1~
-1
\oes =
( iy e Vied
rorese su Foip de Vida en
Autorizo pedit intormacion Baje grais & archivo ' g
ara diigenciar e smprirmir
60 mi Hoja de Vida bl AL ALlADOlABORAL
sin ninguna restriccibn. @ es1a hoja de vida en
N com e 2 www formasminerva com
\__
>

Nota Importante Certificacién | Firma del solicitante
Fevor no flemar por teléfono nl ecudir e preguntar por

Para todos los efectos legales, certico que
ol resultado de esta solicitud. Nosotros le pvisaremos, todas |35 respuestas e informacisnes ancradas
pracies por mi,en la presente hoja de vida, son verzses

(C.5.T., Art. 62 Num. 1) Régimen Ladoral OAV\,M \)?5'{! Q’(/q [
L Colombiano § 1057 (Legis)

A

S

' Vill. ADMINISTRACION PROCESO DE SELECCION (Espacio exclusivo para el empleador) '

s

\ QBSERVACIONES DEL ASPIRANTE
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR SISTRENIETN | Avste a entrevista |
- Hora de Ulegada
Dia | Hora | s | wNo |
1 | I |
2- l L1
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
ve
Pri S d ~
Aspectos Emr'vr;:lrdor En".l;'v‘l':ln:m W Aspectos Em':er\lfrl':zdor Em:‘:?su T Otros aspectos
Puntualidad | R | 8 | w8 | R | B | e | Deseeetoen | g | g |yl g | g | v |
Acﬂn‘ableﬁ molivos
Presentacion | R | B | MB| R | B | MB | Gerowocecsnor | R | B | wa| R | & HWL
anlenores
Aepociosde¥® | R | 8 | MB| R | B | MB | Seaustaaiperti| R | &8 [ma| A | & \:\vs}
Facilidad d
il R|e|me|rR|B MEL RI| B wsl R 1 8 m;L
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA

Primer entrevistador

Segundo entrevistador

Contrdtese a parur del Sueldo
Candidato seleccionado definitvamenta S l No ] | S
Candigeto elegible prérnmaments Si | I No l Cargo Tipo de contrato
Reterenciss verticadas por Primer entreyisiador Segundo entrevistador Flrma de qulen autoriza contratacién
.
it
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([ Nombre esposa(o) o compadera(o)

INFORMACION FAMILIAR

Protesion, ocupacion u oficlo

Empresa donde trabaj2

o

— ]

Nombre(s) padre(s)

ledo>0

Moo NG

Profesion. ocupacion u oficio

Amo X ccr@

ro \noue2

A\ Yz

Nombre(s) hermano(s)

Martha Canlo \Uasquet

Protfesién. ocupacion u oficio

Ooxlay ConaHe

—

Fuon Feenonao

v

an_ N Sleondd

Cargo actual Direccién \ Telétono \ Ciudad
Edades

No. de personas gue dependen Parentesco

econdmicamente del solictante H ey l?‘ = 15 _ 6

Teléfono(s)

0~ 4?‘3‘#’2&

201-309 -459 |

Telétono(s)

RLO-666-5233

50 ~996-139

IV. EDUCACION Y APTITUDES

e

ESTUDIOS ot | sy | TITULO OBTENIDO
:""‘""" 6D ©Demati@
achillerato A

Cieeo X | 1| | [2a09| 6 Prichullex e
Comercial Otro

Educacién Superior
Técrico

Tecnolbégico

Profesional

NOMBRE DE LA INSTITUCION

CIUDAD

T.%.Cavnetcal € a0

Caoro

Aecnio exaanta Pk QQ)O(S

Posgrados

Otros: cursos, diplomados,
seminarios.

Intensidad horaria

Nombre del programa2

Institucién

¢ Cursa estudios actualmente?

Si D No [j

¢ Qué tipo de estudios?

1 Duracidn (2305, semestres, meses)

|

Afo / semestre que cursa

SE[E No[:l

(Qué idioma(s) conoce?

Nombre de la institucion l —— Diurno L___] Fin de semana D
Nocturno D A distancia D
OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
Sistemas 51| X | N[ ] | 1 olD R| X% |mB|3 |R| B |M8
¢ Oue programas maneja? | 2 R|B l’.‘-B[ 4 F\ B | MB
Idiomas Lectura Escritura Habla

(R Xxwe| [R]

B[] [R{BIN

1TENOR)
2

(rR{e[me] [R]

B|mM3| [R[B|M8

Nota: en caso de ser coniratado(a) favor preparar toda la documentacion

_J

ESAS -

[S) EMPRESA(S) SE HA

DESEMPERADO

EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (°)

—

\ AREA DE LA EMPRESA

AGRICULTURA [ ] Metslugi [ ] FinanciErO [ | Amnstacen [ Personal
GANADERI(A / AVICULTURA [:l Maquinarna D INMOBILIARIO g \ Audrtoria C Sisternas D
MINERIA ] Astomotores [] mrorméTICO [ | Bocegs [ Tesoreria ]
HIDROCARBUROS ] Muebles [] sawo [ ] | Comeras [ ] omsicas[_]
INDUSTRIA ] Reciclzje (] Eoucacion [ ] | Cortabicas )
Aimentos y Bebdas [] OTROS ((Cusies?) [ ] securos ] | costos B
Tabaco ] [] TuRisMO/RECREACION [ | | CreawyCoamaas [ ]
Textles y Contecciones || [] otRosservicios [ | oeero ]
Cuero y Calzado [] eectricoaD/Gas/aGUA [ | Asesorias Profesionales [ | Frenees ]
Papel y Carton [ ] CONSTRUCCION [ Sservicios Temporales [ | Geematenes [}
Editona! v Artes Gréficas E__I COMERCIO ; Seguridad Vigiancia ; ‘ Impuestos [___j_ s —
Quimico y Farmaceutco | HOTELES Y RESTAURANTES | |  OTROS SECTORES || | Mercadeo L -
Caucho y Plastico []  enseoRTE Y ALacoumENd [ | ] | Produsstr J__
| Voo CemmcayCemenn [ |  COMUNICACIONES [=] | | Pusicead ]
minerva G (") Resumen Cias m;vc;'r' 21 Acvwidades Econtmicas para Coomba DANE
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