mmervaﬁf
rﬁ
i--u

+

S — {

I

=

5

B fysi

e ey By
— == L

-y sy Sy
RoEEE

i

Forwpre & Wwwiformasminerva.com Diignness s Hoji de Vida en latris clars y legitile & af Compd
Wt M [ - o 't
N F : l i Empieo o cegao on sl qua sih iInteresado | Conge

Y| ¢ 3 #7373 |74 I,"‘,-I“ WenD "Tj'_:.rn".'l_ Or'_]lt

Me)iamunoL Jose fol J"""‘-J‘}“"""\ Om f ")\ mbiono A=

Como luwo conoaimienio de s soslencia de In vecanie?
. MBI Amigo
b pdenLl Por medio e sgonos o LCLMT
= =T ok [ i Eluiliehis B Tegionme dal pals hu abaade? i Acoplaris Uobagt on una Cluded o
" : 5 I'I : ilin disiimin ol niceiments conimiado? 5 |)<
0 .\I}| | 11\‘.'. (Y .\ll h No
: [ S [ —— e auknin bensp resde o e Lger?
x| | Blono Haldo 331’1161’53 10 oRo S
waws " Daevsor i adbgum wu elor moer el il wamnn sm obbgatmnes scondmicas mermwsos ]
priv i 3

Aoy miS [«1"; A oolel ”‘I“ v No |2

- T ar b ahinnldi dbillikod e R on ror s desampeto en activiidides depotives, culluriles, socisles., alc?

ORJIETIVO W Jows Latsevinnninn e uie ssgios Lativind B o fivel TRDOGN, Saocative y pensonil o indigue come plaies st milkisg.

tt:“I,TJ—«,”—L'
Y 2 =
-

HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

10-03

51 1108100 Conductol

™ Jil ] Hambiaia) del aspirsnts

P lu‘ W0 MURD? JO5€ fabian

4473 08 48 v I‘-'J)if'ﬁ 4A € ff*fd.ﬁ]

> L saathis Afos o epananci isboral -
(¢ a8 foor ( .r'!H,}"l fl e 7_31 ’:)F:‘Q:«) _j

DOCUMENTACION =) Bas purais opciune A 111, decrato 2150 de 1908

inr Frirmusrm clase

Sogundd cinsa |

LCUAnta ma i anpimckin sateini?

“Anendo, manuiention Y sooknmento. Perpnol 5 ASONAA0

1 e g dlangrar £ Gt )Y
il (] iy . Lol

v S cletin itk i et Ly nleifcacitinm




VIl. REFERENCIAS PERSONALES

Rnlacions doos nombres de pemsonas distinias & fainllinres o amilondong
T Ocupncién Direcaiin | Twidtono

mecomncO denla) [Cia 1AaR30s-0B | 310135699

CupRkin | Dirnidn Toldtonc

C)*..\E'Jlelo 'v:—r.'p-,'jegdg comes g Cva182-49-1L |3la 8820860 |

1 (amiliar qus podimes contaote an cano do no localizario o ustod directamontis

[ Mombr

A amilo T0\0Y

| ISmenio
[ N

L : ji‘]r\‘jl | ORI

rilsies e

Taldtonno

36154073590

|’ Dirsesidn

ICYO 1 A4AOD 0B |

amo de Cosn

| Verificacton (Esoscio axcimmvo o v oM oor)
|
| 2 -t
| 3
Baje gradis al archiva W su Higa )
X SRR R O ! " ALIADOLABORAL

il T sl e v con v L b W CE

3 —

Firma del solicitante

STRACION PROCESO DE SELECCION (Espacio exclusivo para el empleador)

= i = " OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE
M HR | ITREVISTADOR E Anwitity a Entroviots
: s | s T e {  Homa de Lisgeda
| — =
2
[ ALGUNDS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Rogular. B - Bien, MB - Muy Bien
| Aspecios h”::lr:-nu.;; ot Er e | Aspecios t-l'!lhrltl-”:.lu-::.- E '-ll:ruvuvl::.‘fl:‘u-:al | Otros aspocion
I f L] | g iy n (e (me| R | B8 M8
T ; ua B | MB | s ; B (M8 | R | B |MB
va | Bl 8 | w8 | S0 ajusta ul porl MB [ R | B | M8
| | | | | ! —l
i MB | § 8 | M8 M B | MB
.I.. — — . - - ' 1T
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA T
- e
Primer editrevistador
—— —
Bagundoe entrovistador i
Cantrdtons & parir dal A Bunido
g : gy y ey
~unididaty Seleccioneso dufinitivismenis = | Mo ‘ M- 1
candidato alegibla proximameants Si No| | 8
Ralprancies veoficatliss po! | - PO SR
-
- - A
| L - AN
k-_'__—__._________——'—'__

inervad Encusnire nuevas formas n ML{_ -




IHFOHMACION FAMILIAR
e R

sou olhoio Em

..‘_"Jl'l']ll li | qma dQ Cosc,}l,. = = | Ciudnd !
' 5}.’%4435—:2@ 2Bsi46 | Sah ==

Edndes

nafear il (- 2 : L-\.‘ ,)CJ'E‘ CD’"‘-JU 3@ 15 -’Iﬁgmm??ﬁf il

!J r"')-’"ll_}'fl-k.l MENTH | F-’.::“E‘C!C\Db - —=
r' \¢ }ll, e, "::“\H'\ foy MONOL - ‘FD('F’ Q.’jD i Telatona(s) .
Bl jw ”1 ’))Hﬂ'IL 0O MEOL aQma de  Caso 9B LISe

QI CIETE! do '\mr‘. MuroL

e T _11TUI.GQHTEN1D0 NOMBRE OE LA INSTITUCION . cmmb_ 1

ESTUDIOS

Inoestio oo de) _!b_pri Cals

Educacion Supeiof ! =

o EQraG
Ml dil progmma INEHILCN
cursos, diplomados
gominanos == e
| . Duf hipo de estume Duraodn (sfos, semesties. meses | Afo | semestne gue cursa
| ane aeluaiments ud hpo de estud
no | X == \
- Tapery u Diurno Fin-de samann
e : ; o ===
- Nocwma [ | Adistanc
OTROS CONOCIMIENTOS: Indique al gf .dode dominie R-Regularar, B - Bian, MB - Muy Bisn
cistamis 5 No | X R|B M8 3 )
: & mannje ' R/ B MB 4 S
o Lectura Esciitura
Ne X R B MB R | B [MB
i it s
, R B MB| (R B|MB

| g = - —
| Nota: an caso de ser contraiado (a) fovor prapanar foda la documaniacibn,
( V. RAY DRIA POR EMPRESAS

L 'MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE EIIPPIEEMS] HA TRABAJADD Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE

( EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (7]
Pire 1 FINANCIERO [ | | Aamniracs
A Anguinany INMOBILIARIO
Automatorss INFORMATICO
MLl SALUD
INDUSTRIA Recclaje EDUCACION
OTROS {: Cubles?) . SEGUROS
Tabac | TURISMO /RECREACION
Texiies y Confaccones OTROS SERVICIOS
ELECTRICIOAD | GAS IAGUA . | Asesoring Profesionales
CONSTRUCEION _:'J Skrvcios Tempotaes
COMERCIO 1 | Seguddad Viglanoi
HOTELES Y RESTAURANTES | | OTROS SECTURES
o h v PRl TRANEPORTE Y AUIACEHAMIENTD | |
Jidrio. Cotimia § Camania COMUNICACIONES =

minervald’



Vi,

EXPERIENCIA LABORAL
PFAVOR RELACIONAR LOS LT
ORTALLIS UTLIER UNA oA PO 01

0 UBTHD HA DREEMPUNADO COMENZANDE PO EL ULTIMO O ACTUAL, BI HE HWITA DAR MAS
RALO, EBTON DATOS BERAN VERIFICADON ¥ AU MANEJO SERA CONFIDINGIAL

| \.1 “ . t. ’ . I WS ECH {e Dirmedbin Tolitono(n
| i | L Gl e’ ] yF y o | " -
\ \ LN N0) MNEMO CENT Ry == TR (3] olcenty CG,Q}_'IO?.
I : .0 I- , -h \O) lI , I o ” ViamaNsdh ibib Iwginin Vpa et rmtice
\ AN LN I L) LI Wik Y 5
ANLLS oA 4 w10 270U fe 13 W04 |s T2
\ i HII,\. 1 Ay il b vt Comgogin) dessnpatadol sl por ot
| it B ) L1 | O oHnoue oY
| | |
{ y 1A W { CMre S0\
| | I i A a 1A
TV K i
b I Vo by losinvanin iy MGONT Ciirm pomadn {_‘T
FEYMINTICIDY {e) L n\\':lﬁl-'.
’ [ ¥ | Tatitonols) =3 | ’W
! . Sl
- Vst g | Focha da rolirg
] &} L] i'..
ruesd | iy oo il oln ) peor i .
I . 1kt difedh L o LCus? =
| o r {l 1 1 | .
- pnp Por hom ynadn  Diyrma Nocturnm '_'_ Otes jomaaa |
| 4 .
' ._ [iteeoion 1 Talétano(s) 1
|
1 | —
| " Facha de ingreso Focha dis eallo
o M A " I,u ll_.h__ b __
i i sunlio foal o notunl Cango(s) desempuhndoln) por unbnd
|

r ————

|

L E d =

[ |
_I o contrato  Indel Cudnito lampo? Centrato discht oo Ul oML Otro. | | LGun?

"|? File Contrato por mpdio die Sgencia | I b EUER——

l ™ The g Campleto 12 Timpo Pai bt | Jorrasdn Db r-_—l MNGCiurn i | mm“ E;
e ¥ ! - { b o -
| Mot dol ko |

e
.{ Varificagion (Espacit exclusive parm ol wretparviitador) JE- N | ’ - __L_
1 INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Aelscione las entidades a las Gue actugimente et afillaco) i
f peomaioni de skl (BRSP4 | el 1 LFondo dis pinaionen? il [ 'Ne LFondodnmcnuu? s[E___] Na| |
) M | 4
: LCun? LLult? e e —
e 0 s Cooatn || Do || Fighit On SWACKD Fachadeaflacde, ==

minervale




