DAVID FERNANDO GRANADOS TIRADO
CC N°1.015.403.035
Carrera 69c # 64f - 50
Teléfono movil: 3114432883
davidgranadostirado@gmail.com
Bogota, Colombia

PERFIL PROFESIONAL

Ingeniero Industrial con experiencia en el &rea administrativa, cadena de suministro, manejo
de gestion documental, servicio al cliente, conocimiento en contabilidad basica, logistica,
compras, manejo de personal, licitaciones, planeacién estratégica, direccion de proyectos,
experiencia en ventas, proactivo, con gran capacidad de anélisis y adaptacion, trabajo en
equipo, buenas relaciones interpersonales a nivel interno y externo y réapido aprendizaje,
dominio de herramientas Ofimaticas en un nivel avanzado (Power BI, Excel, Word, PPT,
Outlook), SIS20-04, Adminfo, Sismilenio, Sisclinet, SIFI (modulos carteras colectivas,
programacion de pagos, fideicomisos, Cartera, tesoreria, contabilidad), SAP Finanzas, entre
otros.

PERFIL PERSONAL

Poseo un alto sentido de responsabilidad, honestidad, compromiso y dinamismo, consecucion
de logros, adaptabilidad a nuevos retos, que me permiten aceptar las metas que me proponen,
trabajo en equipo, puntualidad, alto nivel en las relaciones interpersonales, capacidad para
adquirir nuevos y actualizados conocimientos.

EXPERIENCIA LABORAL

BELIEVE OUTSOURCING

Cargo: Director de Licitaciones Sector Gobierno para SUMICORP LTDA
Area: Administrativo

Fecha: 10 de enero de 2022 — 10 de enero de 2023

Descripcidn del Cargo: Responsable de realizar el analisis del estudio técnico, y econdmico
para la presentacion a licitaciones privadas o publicas, Investigar y analizar el mercado de
postores con el objetivo de ofertar propuestas mas competitivas, liderar la evaluacion de las



bases de la licitacidn y/o concursos, con la finalidad de definir los alcances para elaborar las
propuestas, elaboracion integral de la documentacion necesaria para el proceso de licitacién,
propuestas técnicas y/o economicas, elaboracion del presupuesto, analisis de precios
unitarios, recursos, transporte al sitio, considerando los riesgos del proyecto, elaboracion de
planes de trabajo, y la documentacion técnica necesaria exigida en las bases, elaborar las
propuestas técnicas y econémicas de acuerdo a los requerimientos de las bases establecidas
en la oferta, preparar los cuadros estadisticos de las licitaciones publicas o privadas, para
informar a la Gerencia, realizar el seguimiento del cierre de las licitaciones y/o convenios por
contrataciones.

Logros: Logre estructurar el area de licitaciones sector gobierno dentro de nuestro cliente
Sumicorp Ltda., creando bases solidas y manuales para el facil entendimiento del area hacia
el grupo de licitadores y viceversa, logré la adjudicacién de grandes procesos y abrir el
mercado estatal como el mercado de organismos internacionales y ONG'S, de igual forma
estandarizar los reportes y estrategias comerciales para el entendimiento de la Gerencia.

BRAND MEDIA GROUP S.A.S

Cargo: Director de Proyectos

Area: Administrativo

Fecha: 15 de septiembre de 2020 — 30 de noviembre de 2021

Descripcion del Cargo: Manejo de los proyectos nuevos en la compaiiia, costos, tiempos,
seguimiento y cumplimiento de hitos, implementacion de |a planeacion estratégica, propuestas
de mejora en cada area dentro de la compaiiia, manejo del area de compras y proveedores,
Business Intelligence, supervision del area de operaciones, creacion estandarizada de
Reporting, manejo de contratos a proveedores, analisis de bases de datos call center, analisis
y liquidacién de ndémina, dispersién de pagos.

Logros: Logré implementar el area de compras y proveedores desde cero, logrando
establecer una organizacion en las compras y eficiencias dentro de la compaiiia, cree el flujo
de facturacion a proveedores para organizacion financiera, manejo comercial de los clientes
logrando establecer las campafias de venta actuales, realicé procedimientos de compras,
proveedores, facturacion, tecnologia, recursos humanos dentro de la compafiia.

MAPFRE COLOMBIA S.A.

Cargo: Analista de Licitaciones y Proveedores

Area: Administrativo

Fecha: 15 de marzo de 2019 - 08 de septiembre de 2020

Descripcion del Cargo: Manejo de las licitaciones de Mapfre Colombia a nivel nacional,
identificar las necesidades y requerimientos del cliente interno de la compafia, formulacion y




evaluacion de proyectos, obtener las mejores eficiencias en costos y benéficos, optimizacion
en la cadena de suministros, manejo de contratacion y homologacién a proveedores,
presentacion de informes gerenciales a casa matriz Espaiia, manejo de la gestion documental
de la compania por medio de los aplicativos correspondientes, interventoria de contratos de
servicio al Inter de la empresa, liderar equipo de trabajo.

Logros: Obtuve considerables eficiencias en costos en la cadena de suministros en Mapfre,
para la optimizacién de procesos logré reducir gastos en la compafia con nuevos e
innovadoras transformaciones en los procedimientos y procesos actuales de la compafia.
Logré estabilizar la gestion de contratacion de proveedores teniendo asi un mejor control en
cuanto a los servicios sensibles que la compafia requiere para su funcionamiento, incorporar
la conciencia en cuanto a la gestion documental y su importancia.

SERVIENTREGA S.A.

Cargo: Administrador In Company

Area: Administrativo

In Company: Terpel S.A. - Mapfre Seguros S.A
Fecha: 13 de abril de 2015 — 11 de marzo de 2019

Descripcion del Cargo: Manejo de personal, elaboracion informe de gestion, pre-facturacion,
facturacion, trazabilidad de envios y procesos, generacion de guias, confirmacion envios,
atencién y solucién a requerimientos generados por el cliente interno y externo, gestion
comercial.

Logros: Alcancé un margen de eficiencia superior gracias a las mejoras que se derivaron de
un estudio realizado en cada uno de los procesos asignadas al personal a mi cargo y al mio
propio. Pude dar una estructura al area con el fin de obtener un margen de 0 errores en cada
uno de los procesos llevados en el mismo. Satisfaccion del cliente y acompaiiamiento contintio
en la atencién oportuna a cada uno de los requerimientos. Logre un ascenso en un periodo de
10 meses con la compafia de auxiliar administrativo a Administrador proceso In Company
PAPELERIA ISI DE COLOMBIA

Cargo: Administrador

Area: Administracion

Fecha: 16 de mayo de 2013 - 08 de abril de 2015

Descripcién del Cargo: Recepcién de llamadas, atencion a clientes internos, externos
proveedores y requerimientos de almacén, manejo de inventarios (rotacién de inventarios,
stock), manejo de agenda, caja menor, facturacion, manejo de compras, dindmicas
comerciales, administracion de personal y control de garantias productos.

Logros: Conoci la dinamica acerca de todos los procesos administrativos de una
microempresa.



FIDUCIARIA POPULAR S.A.

Cargo: Lider CAU — Auxiliar Fideicomisos
Area: Servicio al Cliente - Administrativo
Fecha: febrero 15 de 2012 a mayo 15 de 2013.

Descripcion del Cargo: Manejo de Personal, asignacion de tareas, control de la gestion
asignada a los funcionarios a cargo, direccion en la atencion al cliente interno y externo,
administracion de la documentacion referente a liquidacion, novedades e informacion de las
mesadas pensionales de FONCEP, ejecucion, analisis y supervision en el proceso de la

conciliacion bancaria, anélisis en la dispersion de pagos de las mesadas pensionales de la
entidad FONCEP.

Gestion operativa: analisis, registro de retiros-aportes a las carteras colectivas y fondos de
pensiones vinculados con la fiduciaria, traslado entre encargos y cuentas del Patrimonio
Auténomo, cargue de pagos masivos, registro de movimientos, pre liquidacién e instruccion
de pago, registro y pago de cancelaciones de patrimonios auténomos, negocios fiduciarios y
carteras colectivas, generacion de cumplimiento y grupo de giro, anulacién de operaciones,
pago de impuestos, pago de obligaciones con las diferentes entidades financieras,
seguimiento a las operaciones solicitadas por los clientes.

Analisis, estudio y gestion en los diferentes tipos de negocios fiduciarios (Fiducia de
Administracion, Fiducia en garantia entre otros) redaccion y envio de diferentes
comunicaciones para el cumplimiento de las obligaciones estipuladas los contratos fiduciarios
generacion de informes contables, rendicion de cuentas mensual, trimestral y semestral,
archivo documental.

Logros: Asumi la responsabilidad de organizar un equipo de trabajo comprometido y con unas
metas especificas trazadas para el continuo mejoramiento, con una vision de ser eficientes en
cada uno de los procesos asignados a la oficina.

Adquiri una amplia experiencia en el analisis y desarrollo de los diferentes contratos fiduciarios,
en su parte operativa y de gestion.

GENTE EN ACCION - CONSORCIO FPB
Cargo: Lider Centro de Atencién al Usuario
Area: Servicio al Cliente

Fecha: agosto 2008 a enero de 2012.

Descripcion del Cargo: Manejo de Personal, asignacion de tareas, control de la gestion
asignada a los funcionarios a cargo, direccion en la atencion al cliente interno y externo,
administracion de la documentacion referente a liquidacion, novedades e informacion de las
mesadas pensionales de FONCEP, ejecucion, analisis y supervision en el proceso de la



conciliacion bancaria, anlisis en la dispersion de pagos de las mesadas pensionales de la
entidad FONCEP.

Liquidacion y programacién de pago de la némina asignada a los pensionados vinculados al
FONCEP, recepcion de documentos y andlisis para la adquisicion de libranzas, inscripcion de
cuentas bancarias aperturadas para la recepcion de la mesada pensional, seguimiento a los
pagos. Andlisis en la liquidacion y pago de la seguridad social a los pensionados, solucion a
requerimientos parafiscales presentados. Orientacion y atencion a los funcionarios y a los
ciudadanos en general, suministro de documentos y elementos que sean solicitados de
acuerdo con los tramites, autorizaciones y procedimientos establecidos.

Logros: Represent6 mi primera experiencia y me dio una visién mas amplia de los diferentes
procesos del servicio al cliente en una empresa.

FORMACION ACADEMICA

Cédigo Tiburén
Mauricio Hoyos Holguin
Actualmente

Next-U
Marketing Digital
Actualmente

UDEMY
Gestion de Proyectos
Actualmente

POLITECNICO GRANCOLOMBIANO
Ingeniero Industrial
Julio 2020

POLITECNICO GRANCOLOMBIANO
Tecndlogo en Logistica
Julio 2020

SENA
Curso virtual Excel 2010

COLEGIO CAFAM
Bachillerato Académico
Noviembre de 2004 - Bogoté



REFERENCIAS LABORALES Y PERSONALES

Andrea Ochoa Torres
Jefe de Compras
Mapfre Colombia
Teléfono: 6503300
Cel. 3187883904

Frank Ricardo Vargas Galvis
Gerente Comercial

Believe Outsourcing S.A.S
Cel.3168067095

TITO ALFONSO GRANADOS SANCHEZ

Administrador Superintendencia Financiera de Colombia
Teléfono 5940200 Ext. 1456

Cel. 3133955346

Evelyn Contreras Brifiez
Representante CAPI Terpel S.A.
Tel. 6543030 Ext 2455

Cel. 3058196043

Emna Yurani Velazquez
Coordinadora RRHH Brand Media
Cel. 3103363837




