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HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO
www.formasminerva.com Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o &n computador.

I Cédigo waigo i

Fecha Empleo o cargo en el que esta Interesado

(*) Respuest: ional
INFORMACION GENERAL s spcia

Apellido(s) del aspirante

Nombre(s) del aspirante
 Panagos (@Q Edwacad Stawn
Lugar y fecha de acm'uen

M ra Fowes (cover)] 27 e 19D

Direccion domicilio ‘ Ciudad

| .@QOOJ@

Teléfono ‘ No. Celuiar

A 32895 24 550 546 6004

Correo electrénico N Nagionali
| N Mhd_m \
Profesion, ocupacion u ofi cuo ‘b{ \ro ztjdo Twl b ‘ Aos de experiencia laboral =)
r X Y
COnloIOr < ANoCD _J
[ DOCUMENTACION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995 ]
Cédula de ciudadania: [ 9\_)’6 ASIH2Z (**) Libreta militar N° Primera clase: ||
Extramerca | a Expedlda en: Distrito N° 7 i Segunda clase: ::l

Tar]eta profesmnal N° ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccion N°© Categoria

si[] No[ ] 033613122 Z 1

4 n - n T T
; Est4 trabajando actualmente? | ¢En qué empresa? Empleado Tipo de contrato
s [ ] No[w L
1] Independiente |
¢ Trabajo antes en ¢ Solicité empleo antesen Fecha | ;Lo recomienda alguien Nombre
esta empresa? esla empresa? de esta empresa?

si[k] no [ ] SiDND = " lM{OMZO’B si[ |~ [ ] Dependencia

| ¢ Tiene parientes ¢ Como tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?

que trabajan en Sl tQ{ MmN z29Q CC)(“@’D Anuncio |:| Amigo [K_ |

oy
5L
E=,
B
=L
By
245
b
4 | estaempresa? —=
g No Dependenma Por medio de agencia oo [ | icual?
§§ | ;En qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de suvida? | ;En qué ciudades o mgioﬁes del pais ha trabajado? Aceplaria trabajar en una ciudad o :
hE | ¢ ;
ﬁ ~i8 - sito distino al iniciaimente contratado?  Si [ X |
P i J i®) ) No[ |
g;f =1 Vive en casa: ¢Famj||aﬂ Lt Nombre del arrendador Teléfono Hace cuanto tiempo reside en este lugar?
[
gé ¢Propia? ¢Alquilada? -
f \ x i iActualmente tiene algin s;j [ Describalo e indique su valor mensual ¢Cuanto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?
IS4 | ingreso adicional? -
I~ %é : ing onal No [ i ?
= | ; Por qué conceptos? &Cuénto es su aspiracién salarial?
~ | HE $
£24 1 = -
— E% ¢ Cual es su principal aficién ? ¢ Practica algun deporte?  ;Cudl(es)?
o™ : - Si No
- 1 &x 5 —
=5 cAlguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportwas culturales, sociales, etc.?
- A :;% -1 Si No ¢ Cudl(es)? B
§§ ¢ Pertenece a algun tipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, etc.?
e %g : LS No z i Cudl(es)? y
p HEr )
L e—— EE 57 JETIVO Mencione brevemente que espectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.
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"’_\:— %E‘ =
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e
; E
——
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INFORMACION FAMILIAR

f Nombre esposa(o) o companerafo

Ccnrmmm

| JBML@ rte

| N° de personas que dependen
economicamente del solicitante

| Nombre(s) padre(s)

AN SN

NN Cg [Lc;\_rq

Profesion, ocupacion u ofi Empresa donde trabaja )
Or‘\‘@tv | Q e ail
| Direccion Telfono | Ciydad
I 218289524 l?xzpp‘b
‘_@ Parentesco ; Edades
- _ _Profesidn cupacion woficio o 1 Teléfono(s)
®¢mq('f> | Tastakedor fecoco 505020224
Ao e Casa |
| nbre(s) hermanos(s) Profesion, ocupagion u ofiojo ‘ Teléfono(s)
Mg\ Cenages | @bl A7 246
I J

-

( : IV. EDUCACION Y APTITUDES ]

( ESTUDIOS Aor oMy TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD
Primaria
Bachillerato | ]
Clasico i"_ Técnico -
Comercial ‘ Otro C\) fdle\j

Educacion Superior
Técnico

IV 6::0_?\‘30& 0.

Tecnologico

Profesional

Postgrados

Otros: cursos, diplomados,
seminarios

Intensidad horaria | Nombre del program;

Institucion

;Cursa estudios actualmente?

Si D No IZ|

¢ Qué tipo de estudios?

Duracion (afios, semeglr‘ 5, meses)

Nombre de la institucion

_'Jiumo _ﬁ_ N

Afio / semestre que cursa

Fin de semana l:l

Sistemas s;D No’__!

¢ Programa(s) que maneja?

Idiomas
si |

¢ Qué idioma(s) conoce?

Nota: en caso de ser contratado }5) favor ;ireparal? toda la documentacion.

ey Nocturno { _j A distancia E
~ OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R- Regularar, B - Bien, MB - I\;luy Bien
1 R|B[MB| 3 R|B|MB
2. R|B|MB|a R |B|MB
- - ) Lectura - Escritura Hablado
e[| Risw| (R B [R 5w
2 R[B[m8| [R[B[m8 [R[B |m8

V.

TRAYECTORIA POR EMPRESAS

\
[ MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S) HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S) SE HA DESEMPENADO
-

EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONOMICAS (*) | AREA DE LA EMPRESA )
| AGRICULTURA T 1 Metaurga [ 1 FiNaNCIERO [ | | Administacien | | Personal | |
GANADERIA/AVICULTURA | | Maquinaria [ | nmoBILARIO || Auditoria [ | sistemas [ |
MINERIA || Automotores [ | mFoRMATICO | |  Bodega | | Tesoreria [ |
HIDROCARBUROS [ | Muebles _ | saup [ | Compras | OTRAS (;Cudes’)
INDUSTRIA [ ] Reciclaje | | EpucAcion [ | Contabildad [ ] o
Alimentos y Bebidas | | OTROS (;Cudles?) [ | s:curos [ ] | Costos -
Tabaco =] | | VurismO /RECREACION | | ' Credito y Cobranzas [ ]
Texties y Confecciones || [ OTROS SERVICIOS [ | | Diseo N
Cuero y Calzado || eectricioap/cAs/acua | Asesorias Profesionales | | | Finanzas [
Papel y Cartén | | consTrRuUCCION {7 i Servicios Temporales [ | ' GerenciaGeneral | |
Editorial y Artes Graficas | | COMERCIO [ Seguridad Vigilancia [ | | Impuestos [
Quimicoy Farmacéutico | | HOTELESYRESTAURANTES | |  OTROS SECTORES || | Mercadeo [ ]
Cauchoy Plastico [ | TRANSPORTEYALMACENAMENTO | [ ]| Produccion ]
\_ Vidrio, Ceramicay Cemento | |  COMUNICACIONES i || | Publicidad [ i

minerva@

(*) Resumen Clasificacion Industrial Actividades Econamicas para Colombia DANE.
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Si desea diligenciar este formato en computador, baje GRATIS en www.formasminerva.com el aplicativo, @ imprimalo desprendiendo las hojas por esta perforacién ’

Vi. EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL, S| NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO, ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL

rNombre de la dltima o actual empresa = =" —j‘ Direccion ] Teléfono(s) h
) _ Jeol|l o I o
Nombre de su jefe inmediato Cargo , Fecha de ‘mgreso Fecha de retiro
| Dicordo Hodee Jebe 15w 1+ 2018 [o20 12 2018 |
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargols) desem) enado( por usted
2 meors. |$)100C0N (s {C03D | CoOnac
Funciones realizadas ~) d
Copdoctar y dechico  Id1aly o o
f Logros obtenidos ——— - |
Tipo de contrato: Indefinido | ¢ Cuanto tiem‘po? Contrato directo con la empresa : Otro _ ¢ Cual?
Fijo K- | o o Contrato por medio de agencia E[
Horario de trabajo: Tiempo completo Ex_ 1/2 Tiempo Por horas Jomada:  Diurna - Noctuma Otra jornada | —l
Motivo del retiro
toc Mo C@ﬂ‘fﬁ 10
Vtrlﬂmlén (Espacio exclusivo para el entrevistador) )
r Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) i
ESN\RQND
Nombre de su jefe inmediato | Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
- 015 1wiQ [+2013 |0 20 0B [+ 20\&
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempenado(s) por usted
$ $ Conao (-
Funciones realizadas
Logros obtenidos =
71'¢po de contrato:  Indefinido T ¢ Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa L' Otro ¢ Cual?
Fijo ] Contrato por medio de agencia -
Horario de trabajo: Tiempo completc 7] 1/2 Tiempo Por horas Jormada: Diurna D Nocturna Otrajomada |
Motivo del retiro o o
| Nolontar o .
Variﬁcaclon (Espacio exciusivo para el entrevistador) ¢J
(Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) )
L_Norni:;eicg su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
o 2] | M I A D I M ‘ A o
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempefiado(s) por usted
$ $ 1
Funciones realizadas - a B -
_Logros obtenidos N -
Tipo de contrato: Indefinido | i jT‘,Cuanto tiempo? ' Contrato directo con la empresa \7 Otro [ ! ¢Cual? -
Fijo ] Contrato por medio de agencia | | . B
Horario de trabajo:  Tiempo completo | 172 Tiempo | Porhoras | Jomnada: Diuma [ | Noctuma | | Otajomada| |
Motivo del retiro -
iﬁ;ﬂﬁc;clén {Espacio exclusivo para el entrevistador) E mar g £)
(& INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliadc) )
¢Entidad promotora e salud (EPS)? s | No ¢Fondo de pensiones? si[ No ¢Fondo de cesantias? Si No| |
¢Cual? o ~ Cual? B ) ¢Cual? o
\ Fecha de afiiacion: Cotizante Beneficiario ‘:_J Fecha de afiliacion: ~ Fechadeafifacion: )

minerva@
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l REFERENCIAS PERSONALES l

( A ¥ Relacione dos nombres de personas dlstln_tas_ a_famlllares o empleadores j
\ Ncmbre A Ocupacién ‘ Duecm()n Teléfono

Jo rol Vo oacodads o%pwb 33543422
Teléfono

;—$ (o0 Cortes | ndmedente Bigols  SiSacens

Nombre de un fan-uluar que | podamas contactar en caso de no localizarlo a usted d|rectamenle

Nombre Ocupacion ‘ Direccion Teléfono
Siye S MllG e Jersk cragp 6303 anua%ci o

(" Verificacién (Espacio exclusivo para el emp!eador)

1.-
2.~
3.-
\_ J
-
A dir inf Baje gratis el archivo ° Ingrese su Hoja de Vida en
utorizo pedir informacion  ——— ; ; A
it . | para diligenciar e imprimir
de mi Hoja dre \-:Id:c ol esta hoja de vida en ALlADOLABORAL
R AGURR FReOROn: Wi www.firmasminerva.com www.aliadolaboral.c nm
> . :
g ¥ <62 [
Nota importante Certificaciéon . Firma del solicitante
Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a Para todos los efectos legales, certifico que |
preguntar por el resultado de esta solicitud. todas las respuestas e informaciones anotadas
Nosotros le avisaremos, gracias. por mi, en la presente hoja de.vida son veraces ‘
(C.S.T., Art. 62 Num. 1) Régimen Laboral
Colombiano§ 1057 (Legis).
L C. 2. 7 5
( VIiil. ADMINISTRACION PROCESO DE SELECCION (Espacio exclusivo para el empleador) ]
i ENTREVISTA | OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE )
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR Asistio a Entrevista |
I —_— = T — Hora de Llegada
B - o Dia L Hora | Si No | A
1-- | ‘
2. | l ‘
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
e == T Y
Primer undo Primer undo
Aspectos Entrevistador Entrevistador Aspectos Entrevistador P e B Otros aspectos

Puntualidad R|B | Me| R| B |wms| Desempetoen | g ‘B MB R | B |MB

cargos anteriores

|
|
[ Aceplables motivos

Presentacion R B MB‘ R B | MB | deretiodecargos | R ‘5 MB | R B |MB

anteriores

T T
|

Aspectos GEVIEIOT R| B |MB| R| B | MB | Seajustaalperfil | R

y salud B |MB | R B | MB

|
|
Facilidad de
expresian R B |MB| R B | MB R EB MB | R B | MB

A b4
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA

Primer entrevistador

Segundo entrevistador
h J Contratese a partir del | Sueldo s
Candidato seleccionado definitivamente ~ Si D No | $
Candidato elegible préximamente Si } No Cargo Tipo de contrato
Referencias verificadas por ' Primer entrevistador [_Sfeg;ndo entrevistador Firma de quien autoriza contratacion

\_ f ir:J

minerva Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com




