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Nombre(s) del aspirante
(" Apeliido(s) del aspirante " :
Hevwavdez  Pat:wo Gabviel R;(avdo
Direccién domicilio / Barrio Ciudad :
Tyws versd 44C 4 (250 tomby| Bayrewquiug
Teléfono No. Celular
302 4180059 304 34548 04
Correo electronico Nacionalidad
% Heywavaves @ dral. (oA Colonblanp
Profesién, ocupacién u oficio (*) Estado civil Afios de experiencia laboral ——
Invacwicso )uﬁushl i 5ol bevo 6 kR0 |

Cédula de ciudadania: N' Primera clase:

Extranjeria; Expedidaen: Distrito N°® Segunda clase: l I
Tarjeta profesional N® LTiene vehiculo? Licencia de conduccion N® Categoria R

L si] Ne[X] ]
iIl. INFORMACION PERSONAL

(" 4 Esté trabajando actualmente? | 4En qué empresa? Empleado D Tipo de contrato T
Si [:I No m IndependlentD
¢ Trabajé antes en ¢Solicité empleo antes en Fecha ¢Lo recomienda alguien Nombre
esta empresa? esta empresa? de esta empresa?
3 si Dependencia
Sl sl [ w1 &=

¢ Tiene parientes Nombre £Como tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
que trabajan en Si D Anuncio D Amigo D

?
e s N°D Repandonca Por medio de agencia D Otro I:] ¢Cuadl?

2En qué civdad o poblacion ha vivido la mayor parts desuvida? | ;En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? Lkmwm trabajlr en una ciudad o
sitiodi: atado?
!

Bavyaw qui tly CaY¥tadeuq No%
Viveencasa: ;Famillar? Nombre del arrendador Teléfono ¢Hace cuinto tiempo reside en este lugar?
ipropis{ X ] Aitatar
LAdmlm&Meﬂmellg\]n si Describalo e indique su valor mensual (Cudnto suman sus obligaciones econémicas mensuales?
ingreso adicional? NDD 5 1, 0co. 000 $ 600 000
¢ Por qué conceptos? ¢Cudnto es su aspiracidn salarial?

$ 4.200 000
¢ Cual(es) es(son) su(s) principal(es) aficion(es)? ¢Practica algln deporte? ; Cuil(es)?
Cone sif ] wo[A] 5
2Alguna vez ha obtenido distinci: or Imientos por su d npefio en actividades deportivas, culturales, soclales, etc.? -g

si[ ] N [X] icuiesy?

2Pertenece a algin tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

(si[ ] w [X] scuites)? J
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i11. INFORMACION FAMILIAR

Nombre eaposalo) © compahera(c) . S L""“u-q.ha«
g Direccién Tebéfomo —
Parentesco
B e N sabchane : o Ecadey
Nombre(s) padre(s) [7 » ,! d qu‘ il
GabY/el Horwawde 2 Syltyuisey dt W wto |
Mavlq Padio SecntYy  Coutable
erele) harmano(s) Profesion, ocupacion u oficio Telitoncia)
\
IV. EDUCACION Y APTITUDES
Primaria
ey il {£220 bactiLley Nowrtal Soferot Hy Ceuded] Davrewguing
Comercial owe[ |

S oodu ] (o4 Twaewevo wdvatrid]l UM uers!dyd Aoy il o Barrevg ULy
Tecnologic [ |
Profesional [@

Postgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horariaj Nombre del programa Institucion
seminarios
¢Cursa estudios actualmente? | ;Qué tipo de estudios? Duracién (afios, semestres, meses) | Afio / semestre que cursa

si[ ] no[ ]
Nombre de la institucién

Horarlo Diurna [ :] Fin de semana [ |

Noctumo D A distancia D

X

Sistemas Si NOD 1. AanjO d( EXCQL R | K |[MB|3. A‘U/A‘{( N we s R MB
¢Programa(s] quemaneja? | 2. \¢ +Ww/n) R | K [mB] 4. R|B|NB
Idiomas : Lectura Escritura Hablado
si[ ] No[X] 1. R|B|mB| [R][B[mMB] [R]B[MB
¢ Qué idioma(s) conoce? | 2. R|{BI|MB| |[R|B|MB| [R|[B [MB
& Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparartoda la documentacion,

V. TRAYECTORIA POR EMPRESAS

MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S) HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(

e = —— B

 AGRICULTURA Kl

GANADERIA / AVICULTURA Maquinaria INMOBILIARIO B Auditoria

MINERIA Automotores INFORMATICO ) Bodega

HIDROCARBUROS Muebles SALUD il Compras

INDUSTRIA Reciclaje EDUCACION i} Contabilidad D
Alimentos y Bebidas [ ]  OTROS (;Cuiles?) !%] SEGUROS || | Costos [
Tabaco [ 2 TURISMO / RECREACION | | | Crédito y Cobranzas [_]
Textiles y Confecciones [ | Attt AeCawico [] oTRos servicios Disefio B
Cuero y Calzado [l Asesorias Profesionales Finanzas [3]
Papel y Cartén (5] Servicios Temporales Gerencia General [ |
Editorial y Artes Gréficas [ | _Seguridad Vigilancia Impuestos &3]
QuimicoyFarmacéutico D UTROSSECTORES M ades D
Caucho y Pldstico D ; : B dticaisn I:J
Vidrio, Ceramica y Cemento D Publicidad D

() Resumen Claslficacién Industrial Actividades Econmicas




Vvi. EXPERIENCIA LABORAL

sted ha e

Sherres B pheos Que ©
Favor relacionar los O o3 tres rmpk

12 Gtima o actual empresa . ”‘\k
(TR N KafPa Vs Yo # 85 .644

— 1605~ 49

Cargo B Fechs de ingress Fechaderears 20
AviUay de Bodese “ 5 : ~ N
Total tiempo servido Sueldo Omaﬂ 5 :w;ooﬂ';;" 8";*:') Cargofs) desempenadots) por uateg

AA.; s 000 000 . . Aux;L"r
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Covtyol de Ivembar'o = Coovdiwat traushopfe \ !
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Mov/toreay Loa!st/cy INVrsg
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~ Yl tar yyy, beded 4  Aire:

Logros obtenidos ”C ‘ q
Tipo de contrato: Indefinid: ¢Cuantotiempo? Contrato directs con 2 empresa Otro [:] iCusn?

Fljo Contrato por medio de agencia
R T e (X Okt ] Pornsia(T] ekl B (] Mecturna[ ] owa jornada ]
Motivo delretiro

INV3Ioske (qu SG
Verificacién (Espacio exclusivo para el enlrevistador)
Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s)
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de Ingreso Fecha de retiro
: : G [ b el
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargof(s) desempefiado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas
Logros obtenidos
Tipo de contrato: Indefinido 2Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa OtroD ¢Cual?

Fijo Contrato por medio de agencia
Horariodetrabajo: Tiempo completo I | % Tiempo l I Por horasl I l Jornada: Dlumal | Nocturna I I Otrajomadal
Motivo del retiro
Verificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

 Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) )
Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fechaderetiro
0 I M ’A D ’ M , A
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempeiiado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas
Logrosobtenidos
Tipo de contrato: Indefinid 2Cuintotiempo? Contrato directo con la empresa Otro D 2Cual?

Fijo Contrato pormedio de agencia B
Horario detrabajo: Tiempocompleto D Y% Tlempo I:] Por homsE] Jomada:  Diurna L—_] Noctuma[j Otra jornada[ |
Motivo delretiro

60 (Espacio exclusivo para ef entrevistador)

¢Entidad promotora de salud (EPS)? si D No D LFondo depensiones? si D No l:l (Fondodecesantias? si D No D
Cual? JCudl? ¢Cual?

\_Fechasfifacién Coltante | [ Beneicario] | | Fechadeafiiacién: Fecha de afiliacién:




Vii. REFERENCIAS PERSONALES
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Nombre -
_(avlos 4 cevddo Cowtadov
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i Nombre x Ocupacién Rt T"E“
| Baby/ct  Horveule - Sufes U/ So) 34 7080070 )
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3.
s o Vi ilmportante!
de mi Hoja de Vida D Este es un formato de distribucion GRATUITA, puede buscario en la Web,
:‘:W“"':'“"""‘“- puedeimpdmir6enviarestefonnatoporconeoelectr6nlcosinresﬂccim.
Nota importante Certificacién Firma del solicitante
Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a Para todos los efectos legales, cerifico que
preg por el resultado de esta solicitud todas las respuestas e informaciones anotadas
Nosotros le avisaremos, gracias. pormi, en el presente formato son veraces.
C.C.
Vil. ADMINISTRACION PROCESO DE SELECCION (Expecio axehmaivs pers ol apteddis
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR ENIREVISTA Asistié a Entrevista
Dia Hora Si No Hmd.thlda
1.-
v 5
Aspectos e Eelmery SiSegundo Aspectos i Ermer; * Segundo Otros aspectos
Puntualidad | R | B | MB| R B [MB| Je=mpeioen | R | B |mMB| R| B |MB
Presentacién | R | B |MB| R | B | MB| &Tenacmne:| R [ B [Me| R | & | MB
*'w;'g,gg"*w R| B|MB| R| B |MB|Seajustaaiperiif R | B |MB| R | B |MB
Focmdsdde | R|B|MB| R| B |mMB R|B|MB| R| B |mMB

Segundo entrevistador

Contritese a partir del Sueldo
$
Cargo Tipo de contrato

| Segundo entrevistador Firma de quien autoriza contratacién

S




