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HOJA DE VIDA

10-03
PARA SOLICITUD DE EMPLEO
formasmi o
WWW.Tormasminerva.com Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible
[ Fecha Empleo o cargo al que aspira §
\° M E A J

(*) Respuesta opcional Ley 13 ‘de 1972

I. INFORMACION GENERAL o snoitmey o

[ Apellido(s) del aspirante

e s Goo

Nombre(s) del aspirante

Sose  CAuaAo

Fecha de nacimiento Lugar de nacimiento

0O U v ©Y IA\Q\Q% DQ%';—\-:-\\

Direccidn domicilio / Barrio

N A eRe B LE S~ \y s4X

Ciudad

Telefono

o\ LI N A1

Be c\;?u
No. Celular
VIV KIEF AR

Correo electrénico

NogeQ LIV 6 F @ sy .comn

Nacionalidad

CQ\Q"’*\\: A e}

Profesion, ocupacion u oficio

S Qc;vu}sc:\( (Q T\QQ—QYQ X

(*) Estado civil

OO ™ \%0\’(

DOCUMENTACION (**)Respuesta opcional Art. 111,decreto 2150 de 1995

S
Anos de experiencia laboral

2SS NN S

Cédula de ciudadania:[ %] No FRLOoOS BN 6

Extranjeria:[ | Expedidaen: \30:\5?\

(**) Libreta militar No. 39 Q S\,\\\\C

Distrito No. S &

Primera clase: [:I

Segunda clase: 2

Tarjeta profesional No. ¢Tiene vehiculo?

Sr Nol:l

Licencia de conducciénNo.

IH o SUNWG6

Categoria

3

PERFIL LABORAL

Mencione brevemente estudios, experiencia y habilidades que lo caractericen en su vida laboral

Q{Y\J%{Q s n A SN enane\Q Kencd o 6‘~(€‘-‘(\f:.\\i‘1’l X\;‘Xa Q\

a\‘\‘&f &6"(\“\ \t‘ Condnansy Sy

R N R . A T T S
S ®) A Y J

-

QCSQmQ;x\(‘\ ooy YOS \&\00\13

" 111. INFORMACION PERSONAL

" (Esta trabajando actualmente? | ¢En qué empresa?

Empleado [:]

Tipo de contrato

P ;
o S No [ ] Independiente [ |
- {Trabajé antes en &Solicité empleo antes en Fecha i Conoce a alguien de  Nombre 'r&
. OO | esta empresa? esta empresa? esta empresa? \‘\"’ NS %\{S‘\ A \“&"Q\Q
ol B s Wi | s W@ |, | |, SR Mo [] Oopemoemo o Auchaw ROV AN
: ‘ i iTiene parientes Nombre- £C6mo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
© }' que trabajan G:;n Si \““\c-" Q\L ?“6"@ Q\\)Qﬁq\ Anuncio I:] Amigo |:| Redes Sociales D
Tep) esta empresa? Becendanc
. pendencia —_ . ; 4 P
<t | i No l:] C_c;(\&dc\o X Yo\ NS\ Por medio de agencia D Otro &{Cual? Qc\\\\\\\x\\'
. = (Aceptaria trabajar enuna g Vive en casa: (o Nombre del arrendador Teléfono ¢ Hace cuanto tiempo reside en este lugar?
g g i cudd oo detiipal - L2 . drampart L% 0 BR
% ~J inicalmente contratado ? No | || ;Propia? [:l ¢ Alquilada? < S
Ii ¢Actualmente tiene algin i [ | Describalo e indigue su valor mensual ¢Cuanto suman sus obligaciones economicas mensuales?
H e e L
=i _; ingreso adicional’ oo | 7 $
3___= i ¢Por que conceptos? ¢ Cuénto es su aspiracion salarial?
—_—rmr
= $
§= i ¢+ Cual es su principal aficion? (Practica algin deporte?  (Cual(es)?
= ]
. Wmep vy Si Ij No
;: % ;Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades académicas, deportivas, culturales, sociales, entre otros?
e B | si[ ] nNo[ ] cuties2
v E - g
-
i
£

minerva@ @ by Legis. Prohibida su reproduccion. Se denunciaran penalmente las falsificaciones

REV. 05- 2020



2

( IV. INFORMACION FAMILIAR )
Nombre esposal(o) o compariera(a) Profesion, ocupacion u oficio Empresa donde trabaja W
\.\-\'\._ \)L\\\\ PaNS N T wa Q;—KQY:\Q \“&Q%ﬂé‘m Q“’\Q’Q\\‘ % \'Q\
2 3 i 6 N Teléfono Ciudad
Cargo actual — Direccion
D & ™ na% s RA1LY-06 SIRCESER S BO%{N‘\
Parentesco Edades
No. de personas que dependen
economicamente de usted I:
Nombre(s) padre(s) Profesion, ocupacion u oficio Teléfono(s)
Sealo e Nenes Vade gra e NG VN Y 9499
Nombre(s) hermano(s) Profesién, ocupacion u oficio Teléfono(s)
Seovee WNayeS Vevdedo X NOASLOE @
[ ) o
A St Wetw Wanes ARG ! IoA K \FVAK

V. EDUCACION Y

ESTUDIOS A mggggm TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD
Primaria
— ]
e, A reenco| | [1218] (82NN X [Ghopne 3Te o) Sant Ana| Dosel e
Comercial . Otro
Educacién Superior (1 i
Técnico
Técnalogico
Profesional
Posgrados o
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminarios.
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminarios.
¢Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios?

Duracion (afios, semestres, meses) | Afo / semestre que cursa

si[ ] nof[y]

Nombre de la institucién

Hoigds L umo ] Fin de semana
Nocturno A distancia

B-Bueno (61 a 80%) MB-Muy Bueno (81a 100%)

OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominic R-Regular (50 a 60%

sistemas si| | No[x] | 1. R|B|mB]| 3. R[B [mB
£ Qué programas maneja? | 2. R | B |MB]| 4. R|B |MB
Idiomas Escucha Lectura Escritura Habla
si| ] Nolz] 1. [R]e[me] [R]B[m8] [R]B][m8] [R]B[MmE
+Qué idioma(s) conoce? | 2. (R[8[m] [R]B|M8] [R][B[MB] [R]B[MB

L

Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion.

A

Vi. EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS

DETALLES UTILICE LA ULTIMA PAGINA DE NOTAS ADICIONALES. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.
("Nombre de la ultima o actual empresa Actividad Economica | Direccion Teléfono(s) 3]
Covmervane SXQYL]S —me)e e~ C\\Q.. A S [ QN GOVININZLS
Cargo(s) desempefiado(s) por usted Area del cargo  |Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
Q“““"A"ﬁ Cﬁ“&\&i‘o“ <\ IMQ)G [A. \ Lol G |Mg\ IA Iy $900.000 $PL-\Q)QQC(;

Funciones realizadas

Cowdu <\ ek c!w_“vrug\w N\ pue\ co

Nombre de su jefe inmediato

DAy an o ARG e Puses W alude S

Logros obtenidos

enite @rotiande Botes Nicatlndorts 3 Nermane  cn MlasTiadede . !
Tipo de contrato:  Indefinido Iz ¢Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa Otro [—_—] ¢Cual?
Fijo [: Contrato por medio de agencia |:|

Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2Tiempo [ ] Porharas [ ] I Jornada:  Diurna Nocturna [:' Otrajornada [ |

Motivo del retiro
L F e 5@&“
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[ Nombre de la empresa Actividad Econdmica | Direccion ' Teléfono(s) )
\ac.v_\m\ -“t‘u\$‘\o*’;\g A\Q_' g\)\t\ Y“\S?Q-‘VQ A\ o, }\.\."‘ &?3 B IQ\ ) G%‘f\ 343
Cargo(s) desempefiado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
Q’Q"“"‘k“{ CG“E\)&“V 0Q 6 ‘M|1 iAQL FRUNY |MOS A\'L $°'\\“\“\° $“\“W\'\Q
Funciones realizadas "
i Co ooV Ac,_ Bosw N
3
i
§ Nombre de su jefe inmediat ;
B Jefe inmediato Cargo
:E Max w < \?c&qﬂ‘\a QWQ&T&J NG
%' Logros obtenidos
L}
i
85 -
;; Tipo de contrato:  |ndefinido ¢Cuanto tiempo? Cantrato directo con la empresa D Otro :] LCual?
g% Fijo D Contrato por medio de agencia D
P Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo l:' Por horas [ | | Jornada: Diurna KI Nocturna I:f Otrajomada [ |
[ 2 Motivo del retiro
EY -
o1t I \SPPICAN )
213
2} ( Nombre de la empresa Actividad Econémica | Direccion Teléfono(s) =
f
: EE Cargo(s) desempefiado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
?. D M A 2} M A $ $
Funciones realizadas
bad
i
W]
3 Nombre de su jefe inmediato Cargo
£t
ak -
: ;'z'- Logros obtenidos
8]
H] Tipo de contrato:  Indefinido {Cuénto tiempo? Contrato directa con la empresa [:l Otro [ ] icual?
a
Ef Fijo Cantrato por medio de agencia D
b Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo [j Por horas D | Jornada: Diurna [:‘ Nocturna |:| Otra jornada [ |
gl Motivo del retiro
€2 " v
i
-k @
i REFERENCIAS PE
el
W
grie
il . . = - 2
-0 Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores
gite
§:é; : Nombre \ Ocupacién — Direccion Teléfono
REd = No\o K\azzg.c: S WA earden\C [ MAeTRATE-IS ot [Bio1edany
fui
f_giz Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
H 2 el Mewn vy TsnQead o NSRRI LB R o
Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
Nombre Ocupacion - Direccién c Teléfono
£t 1. o 0“—\\\3 %§°\§ \hé.ch-.\\K\\(-_\\\C- \\c\(&-s\ LA 6o 19X FYD
' Nombre QOcupacién Direccién C Teléfono
: X -~ - 2
EE = Steuven Ranes Cendu oy NAST W 2E-ND 5V 201331061\ J
Ei
ﬁgi [ = - ” i T T, ]
E G Autorizo pedir informacion de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccion. @
|
%}' L J
e
§ ( i i Firma del solicitante )
Nota importante Certificacion
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosctros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias. por mi en la presente hoja de vida,son veraces

(C. S. T., Art. 62 Num. 12) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).
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~ Vill. NOTAS ADICIONALES _
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Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com



