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Autorizo pedir informacion
de mi Hoja de Vida
sin ninguna restriccion.
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Autorizo a titulo gratuito a Legis S.A. p
Vida y me hago r

Nota importante

Mosotros le avisaremos, gracias.

Favor no llamar por teléfono, ni concurrir a
preguntar por el resultado de esta solicitud.
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Certificacion

Para todos los efectos legales, certifico que
todas las respuestas e informaciones anotadas
por mi, en la presente hoja de vida son veracesc
(C. S. T, Art. 62 Num. 1%) Régimen Laboral

Colombiano § 1057 (Legis).

~
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Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador ] Firma de quien autoriza contratacidn
L . . ; . )

forma Minerva Fi



) : ..--lm L'(I"U“’"I{" - !:\-I‘a"""‘[hd'n\ﬂ-u-
,5.~1.:"L i I\-"\“{é‘l‘
= o &
'\IQ\—" .L.\'q )x \ b
X . HOJADE VIDA

DATOS PERSONALES:

Nombres y Apellidos:

Lugar y Fecha de Nacimiento:

Documento de Identidad:

Estado Civil:

Direccion:

Teléfono:

ESTUDIOS REALIZADOS:

Primaria:

Nevardo de Jesus Castrillon Mejia
Barbosa Ant, 27 de noviembre de 1962
¢.¢.98.470.200 de San Roque, Ant.
Casado

Barrio Florencia No. 24-19 Cisneros, Ant.

8632073 63114202315

Escuela Concepcion Restrepo
Quinto Primaria
Cisneros.



 REFERECIAS PERSONALES:

Sr. Dario Vélez, Gerente Elécu'icas Medellin, Medellin, Teléfono 365 65 00
Sr. Carlos Slerra, Jefe Relaclones Labora.rcs y Personal, ENTORNO Medelliﬁ,
Teléfono 266 21 91 . .
REFERECIAS FAMILIARES:

.Srai. Rosa Helena Mejia, Ama de casa, Barrio Florencia, Cisneros, Teléfono 863 3
- 2842 ' ‘ e '

Sra. Luz Helena Castrillon, Ama de casa, Barrio la. Ye, Cisneros, Teléfono 863
2634 - - :
REFERECIAS LABORALE S:

Fléctricas Medellin, Jefe Inmedxato Sr. Dario VeleL Conduotor Operador 8
afios, teléfono 365 65 00

Nevardo de Jestis Castrillon Mejia -
 Cisneros, Febrero de 2005



