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Nombre de la empresa Actividad Econémica | Direccién Teléfono(s) h
Moye#ars
Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
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Funciones realizadas /
Traggpit  Prasomal Carpodoyoca

Nombre de su jefe inmediato Cargo

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  |ndefinido | ¢Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa E Otro D ¢ Cual?

Fijo [j Contrato por medio de agencia D

Horario de traba]o:»_ » jiempo CD:TE'O ] 2 Tiempo Por horas ‘ Jmnada‘kr Diurna | | Nocturna | 1 Otﬁa ,ornaa’_a_}__ _ B

Motivo de! retiro )
-
(" Nombre de laikémpresa Actividad Economica | Direccién [ Teléfono(s) o ‘W

“nk |

Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
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Funciones realizadas

Itarsgvet  Prasooo\  LLBE

Nombre de su jefe inmediato Cargo

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  |ndefinido ¢ Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa I:] Otro l:] ¢Cuai?

Fijo Contrato por medio de agencia

Horario de trabajo: Tiempo completo [:I 1/2 Tiempo I:I Por horas D l Jornada: Diurna | Nocturna Otra jornada [_‘—" |

Motivo del retiro
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Vil. REFERENCIAS PERSONALES

r Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores )
Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
1. 1 a2
ECeain Aftws Honcfe 20§ Sisfewms 320962454
Nombre Ocupacion Direccion Teléiono

2 Nodna A xandea Togio Zny Quera 3i29L 3964

Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente

Nombre Ocupacién Direccién Teléfono

Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
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Autorizo pedir informacion de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccién. @
Marque
con una X
\. ee— ol
( Fi del licitant )
Nota importante Certificacion irma del solicitante
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias por mi,en la presente hoja de vida, son veraces
(C. S. T, Art. 82 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).
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