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3 PARA SOLICITUD DE EMPLEO

% WWW.fOfmasminerva.Com Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible
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(*) Respuesta opcional Ley 13 de 1972
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5.' Direccion domicilio / Barrio Cludad
;‘ : Bc)eno\l eh—\-u%d
;; Teléfono No. Celular
8 | 320 663 b1 3183146933
F Correo electronico Nacionalidad
) lensota30 @netmal com Colombrana
Profesion, ocupacion u oficio (*) Estado civil Afos de experiencia laboral )
(asado 4 anos

COV\AUC‘\'OYAQ SSIVLIO eSEr P CUMENTACION (") Rosp peional Art. 111, decreto 2150 de 1995

Cédula de ciudadania: D N® -{q 4‘?33 qr+ (**) Libreta militar N° Primera clase: [:]
Extranjeria:[__| Expedida en: bo&m@‘)“’cﬂﬁ Distrito N° Segunda clase:[ |

Tarjeta profesional N* ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccion N°C_% Categoria
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Il. PERFIL LABORAL
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Mencione brevemerite estudios, experiencia y habilidades que lo caractericen en su vida laboral
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conductes de  sevvicio especm\
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: 1. INFORMACION PERSONAL
N 2 r(,Es!é trabajando actualmente? | ¢En qué empresa? EmpleadoD Tipo de contrato )
: St ‘—_L] No E Independiente I:]
:_yerd ¢ Trabajé antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢Conoce a al%uien de Nombre
N esta empresa? esta empresa? esta empresa’
. ES Dependencia
| sOweX [ sOeX |0 v s[] w X
O Tiene parientes Nombre ¢ Cémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
¢ v
N quetrabajanen Si [ | Anuncio X Amgo[j _Redes Sociales| |
0] -
fq\.l g * No [ D] Dependencia Por medio de agencia [:] Otro D ;Cual?
¥
I-n ¢(Aceptaria trabajar en una ciudad o Si g Vive en casa: (Famiiar? [_—_] Nombre del arrendador Teléfono Hace cudnto iempo reside en este lugar?
i ?
sitio distinto al inicialmente contratado® - D JPropia? g JAlquilada? D 20 OO s
(Actualmente tiene algin  gj Describalo e indique su valor mensual ¢ Cudnto suman sus obligaciones econémicas mensuales?

ingreso adicional? No 2 $ 4 %OOOOO

* 0] ¢ Cuanto es su aspiracion salarial?

¢ Por qué conceptos? n& o \ Xﬂ Lg e e MQ’TQ‘SQ
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¢ Cual es su principal aficién ? e 4Practica algin deporte? ~ ¢Cual(es)?
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¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempeiio en actividades deportivas, culturales, sociales, entre otros?
Si D No g ¢ Cudl(es)?
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IV. INFORMACION FAMILIAR
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Nombre esposa(o) o companera(o) Profesién, ocupacién u oficio Empresa dondg trabaja

M@\gﬂm O\ M A(\O\\S—\-Q ?,?g.‘g 'mllp eyt (TN (=3

Cargo actual

Direccién \\ 3 NO AA,Q'?'O(‘M Teléfono Ciuda:
N)f < ahs ‘\-O; 8% \&éﬁc&éﬁmm a D cenaverdord
personas que dependen Rarentesco Edades
r¢:co ::\(lcamzm? ;ﬂe usted \\06 ;’ o5 poso q’s 4?) "46( ;
ombre(s) padra(s ¥ Prdfesién, vcupacién u oficio Teléfono(s .
Exclial ‘olvnee Ama de casa 301 980334
Nombre(s) hermanos(s) Profesién, ocupacién u oficio Teléfono(s)
Angela yava dmes  |(Gmeraiante 24535685
Lnd WY\ ‘{C‘I‘(Q\o\m:ﬁ émo\ec\c\o TMorst2i4b
l V. EDUCACION Y APTITUDES J
e > > 2)
ESTUDIOS PALDAcix | cass | TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD
Primaria
o Eocoela Venecta Boenaerera
achillerato Bl ) bcgﬂ
Académico Técnico| | ' l\(‘oss-¥m7qecoY abd &)eﬂiw&.)\d
Comercial Otro <
Loattl
Educacién Superior ]
Técnico
Tecnoldgico
Profesional
Postgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminarios
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucién
seminarios
¢ Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracién (afios, semestres, meses) | Afio / semestre que cursa

SIE] No

Nombre de la institucién

Diurno Fin de semana |
Horario = 3 ==
Nocturno Adistancia |

OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R-Regular (50 a 60%) B- Bueno (61 a 80%) MB- Muy Bueno (81 a 100%)

sistemas Si[ | Mo D 1. R| B [m8]|a. R | B |MB
¢Que programas maneja? | 2. R | B [MB| 4. R | B |MB
Idiomas Escucha Lectura Escritura Habla
Si D No D s R | B |MB R | B |MB R | B |MB R | B |MB
+Qué idioma(s) conoce? | 2. R|B|MB R|B|MB R | B |MB R | B [MB
& Nota: en caso de ser contratado (a) favor preparar toda la documentacion.

VI. EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE LA ULTIMA PAGINA DE NOTAS ADICIONALES, ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL

Nombre de la ultima o actual empresa Actividad Econémica eccion %l“e Sor Teléfono(s)
Onion Temparcal Cond aotovi 1963 °3°E i 2SI 145
Cargo(s) desempefiado(s) por usted : Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
Condes cte D |08 1203 215 |12 |20my| 56 b000eO) s b 600,00
Funciones realizadas X
CO’\Q&UC* oX de b CJ‘\I&A c;c \ajsqodq
t
Nombre de su jefe inmediato, Cargo
Wilhian — o4o SOPSTVIEDY
Logros obtenidos
Ningono
Tipo de contrato Indefinido r ¢ Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa Otro &5
Fijo mesesS Contrato por medio de agencia D ¢-ua
Horario de trabajo Tiempo completo D 1/2 Tiempo |:| Por horas [:] Jornada: Diurna |:| Noctura D Otra jornada l:l
Motivo del retiro
\ J
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Nombre de la empresa

tans 509

Aclividad Econémica Direccién Teléfono(s)

1 0161653 5%

PRI ¢ Mot magry
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FE! a'QO(SQGSGmihndo(s) por usted Area del carg Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueido Final
4 [Coneloctey venal 40|44 || OF [0 6J2072 2. 6000072 OO
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ombra de su*efe Inmediato
atael Mol Q
Logros obtenidos
NiNgo NO

Tipo de cd‘ﬂtralo Indefinido

] Cargo

£ara, mae

)
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¢Cubnto tiempo? Contrato directo con la empresa gj
P
Fijo 2 (> ] nos Contrato por medio de agencia D

Tiempo completo D 1/2 Tiempo D Por horas D Jornada:

Otro D ¢Cual?
Diurna E]

Noctumna l:] Otra jomada D

Horario de trabajo

Motivo del retiro
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-3 (Nom R arpvens Actividad Econémica | Direccién Teléfono(s)
Cargo(s) desempenado(s) por usted { Area del cargo ] Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final |
o M A D M A
Funciones realizadas l l l l $ S
E ¥ "Nombre de su jefe inmediato , Cargo
ii s | Logros obtenidos
JF
ii Tipo de contrato Indefinido D ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro l:] Cual?
3 Ei 5 Fijo D Contrato por medio de agencia D
-i“ " | Horario de trabajo Tiempo completo D 1/2 Tiempo D Por horas D Jornada: Diurna D Noctuma [:] Otra jomada D
Y. I% | Motivo del retiro
i
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- REFERENCIAS PERSONALES
Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores B
Nombre Ocupacién Direccign \ uﬁ& Teléfon
1 | o o [sor oS5k, 957 2R Ee32301
ay ia loiso Sqoxa|(owmeYaia
Nombre Ocupacién Direccién YeYaY3F |Teléfono
2. [k T OJ \ b NO §OY 0 3433033264
Yo algandya r\ow Ey\—c;cJ\Q =
Nc?'mbre de un familiar q'ue podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
Nombre Ocupacion Direccién Teléfono
> nt %9
losa fevnandaPo oo leate.diamte HO 6265973
Nombre cupacion Direcciéon Teléfono
2. etz hekena Tava [Anal Lovdeba Rkl e Eler)
~
2 Autorizo pedir informacién de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccién. X
Marque
con una X
J
Firma del solicitant 2]
Certificacion irma del solicitante
Nota importante Para todos los efectos legales, certifico que
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por todas las respuestas e ir_!formag::ones anotadas
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, por mi, en la presente hoja de vida, son veraces
gracias. (C.S.T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis)
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