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Cédula de ciudadania: No. ‘}’ l'\,& S_F}(‘, (**) Libreta militar No. } ) )@ . g&@ Primera clase: E]
Extranjeria: || Expedidaen: " viyTa_ Distrito No. Segunda clase: [ |
Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccion No. }' Categoria C_,“
; . SEC
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A " *) Respuesta opcional Ley 13 de 1972
1. INFORMACION GENERAL et o enio 111 or.

1l. PERFIL LABORAL

] (Menmone brevemente estudios, experiencia y habilidades que lo caractericen en su vida laboral )
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11l. INFORMACION PERSONAL
- (" .Esta trabajando actualmente? | ¢En qué empresa? Empleado Tipo de contrato h
Si i No : ;
L] e NES R Qv Independiente [ ] | @loves — laboerv
¢ Trabajé antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢Conoce a alguien de  Nombre
esta empresa? esta empresa? esta empresa? Yeai~e, ng\\ Ag¢ yov!
i i { Dependencia

shd e[| sbd D |, | | sif] Mo []

¢ Tiene parientes Nombre ¢ Cémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?

qute trabajan ei]n Si D Anuncio D Amigo E Redes Sociales D

esta empresa? :

No E Dependencia Por medio de agencia D Otro D ;Cual?

¢ Aceptaria trabajar en urra S Vive en casa: ; ramjliar? Nombre del arrendador Teléfono 4 Hace cuénto tiempo reside en este lugar?

ciudad o sitio distinto a '

inicialmente contratado? No ¢ Propia? [:] ¢ Alquilada? D 722 anol

Actualmente tiene algin g D Describalo e indique su valor mensual ¢ Cuanto suman sus obligaciones economicas mensuales?

ingreso adicional?

g ' No [ | $ o, e
¢ Por qué conceptos? ¢ Cuanto es su aspiracion salarial?
$ Hiviwo
¢ Cudl es su principal aficion? ¢ Practica algun deporte? ¢ Cuaél(es)?
pokocidn s we[ ] ke
(¥ | ;Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades académicas, deportivas, culturales, sociales, entre otros?
| & No [ ] ccudltes)? e et Q'\M«W\&% Ceshive\ = k\v\kcs Dwémqwcx J
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("Nombre de la empresa Actividad Econémica | Direccion Teléfono(s) h
Trans Golaxie. S A Svsaguttlovo 63 # 1z A- 4 [spaci61c9
Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final

Cen Suctex 0 7¥uosh 210 13 1ol |8 u

Funciones realizadas

Coaducker  Poavea ‘\‘WV\\?U\'¥( de  paysond Covpe Dovacett

Nombre de su jefe inmediato Cargo

Mar Ythes \uuf RiaviQ Cgevcc,n{T de PRYE m&ﬂﬁ

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  |ndefinido l:] ¢ Cudnto tiempo? Contrato directo con la empresa I:I Otro \:' ;Cual?

Fijo Contrato por medio de agencia D
Horario de trabajo: Tiempo completo 1/2 Tiempo Por horas | Jornada: Diurna D Nocturna Otra jornada

Motivo del retiro N )
L Ta s Aawng C,C/A\“Ve\ o )
( Nombre de la empresa Actividad Economica | Direccion T rtsc.}\ Teléfono(s)
Joire  Col dere Tanstecte | €40 zawffeza Apke 1ie 20313 I8
Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
Condc ey oo v 1e 16 Joms lugt a2 |3 $
Funciones realizadas
TIesa o PIC el PN mf\\‘m\‘t\, CorDO Ry Qg Cag
| Nombre de su jefe inmediato Cargo
Saave Col decen = U Par YITOr
Logros obtenidos
Tipo de contrato:  |ndefinido | »¢ | ¢Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro D ¢ Cual?

Fijo Contrato por medio de agencia I:l
Horario de trabajo: Tiempo completo | e Tiempo Por horas [j l Jornada: Diurna D Nocturna D Ofra jornada

Motivo del retiro {
Tes il adn co AM\@B <

Vil. REFERENCIAS PERSONALES

( Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores =
Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
Clawdia Crinhee Aces A iniy dvea| Chiva b, 2BLELYE D
Nombre Ocupacion Direccién Teléfono
2. ) R . y .
Caron Quavee: Taganicvo  calle 234 12-081313832F933
Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
Nombre Ocupacion Direccion Teléfono
Py Yol Vareny Ame. & Cosa e 26 RBI1ED- 33320893 Y16
Nombre < Ocupacion Direccion Teléfono
2. J
N
= N
Autorizo pedir informacién de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccion. D
Marque
con una X
- A
1 Firma del solicit B
Nota importante Certificacion irma del solicitante
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias por mi,en la presente hoja de vida, son veraces ;
(C. S. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral LUU
Colombiano § 1057 (Legis).
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SPRENDIENDO LA TIRILLA DE SEGURIDAD

LA HOJA DE

ENTICIDAD DE

VALIDE LA ALT

VALIDE LA AUTENTICIDAD DE LA HOJA DESPRENDIENDO LA TIRILLA DE SEGURIDAD
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