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HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO
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Tipo de contrato: Indefinido | | (Cudnto tiempo? Contrato drectoconlaempresa | | Oto | | ,Cudl?
Fio - Contrato por medio de agenca | |
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Vil. REFERENCIAS PERSONALES

€ Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores y)
-Nombre Ocupacién Direccion Telélono
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Nombre de un familiar que podamos contactar en caso de no localizarlo a usted directamente
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Ocupacion Direccion Teléfono
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Nota importante

Favor no liamar por leléfono ni acudir a preguntar por
el resuitado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos,
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Autorizo pedir informacién de mi Hoja de Vida sin ninguna restriccion. g
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Certificacion

Para todos los efectos legales, certifico que
todas las respuestas e informaciones anotadas

gracias por mi, en la presente hoja de vida, son veraces
(C. S. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Labo
Colombiano § 1057 (Legis).
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