NN/

minerva (g «\gm HOJA DE VIDA

1003 = PARA SOLICITUD DE EMPLEO
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Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible
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[ cha Empleo o cargo al que aspira ]
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() Respuesta opcional Ley 13 de 1972 *

1. INFORMACION GENERAL art. 5 Convenia 111 OFT.
OPE,% i C\\\Je_?_

T Nombre(s) del aspirante
| | dome . Fern o DAO
I 591 ha de narlmmnto Lugar de '\ammu:nQn
8 1.06 101 114986 Sonlander 02 QuNichao

Durec‘cwcm “domicilio / Barrio Ciudad

1Calle A #3In-32 O\Q%Q*Ha Coli

Teléfono N°. Celular

it | 1A T LA

Correo electronico Nacionalidad

Liflomi Oxmax\ com Colombiano

Profelsion, ocupacion icitf (*) Estado civil Afos de experiencia laboral W

; ;LYeQr\o\ OO MC\QU\(\Q( \Q Unicn | lilore

DOCUMENTACION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995

nelhdo(c\ del a aqp-ran!e s

V . Cédula de ciudadania: Ej No. 1 1 ’Lge 2 q }62‘ (**) Libreta militar No. 41»’36 2? fie 74 Primera clase: E
3 Extranjeria: D Expedida en: ’Pq\m\ Y Cy DistritoNo. F WIAV T Segunda clase: [:']

Tarjeta profesional No. J Tiene vehiculo? Licencia de conduccion No. Categoria C

i Si[K] wo[] 1112623962
PERFIL LABORAL

o

: Mencnone brevemente estudios, experiencia y habilidades que lo caractericen en su vida laboral W

{iseldy Tect\o\oqo en  ¥agoinoda Toadosshaiol Avcaai€

on \0 empesa Colordbina del Caoay d@%DUé‘b

flliricic Como  Conducior en s de Sesvicio espedal
Oe=de ) 2048 en s Saembiae 0Y tesPonsalde ,
§leopeloosn, Compido Con miS OBNaacones, J

e ' 11l. INFORMACION PERSONAL '
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E”i' rcEsxa trabajando actualmente? | ¢En qué empresa? Empleado | | | Tipo de contrato W
- Si ‘ hip D Independiente E{:]
;E ¢ Trabajé antes en ¢ Salicité empleo antes en Fecha ¢Conoce a alguiende  Nombre
_i', esta empresa? esta empresa? esta empresa? |
| e o R R 5[] no[x] Doencerc |
5;. {Tiene parientes _ Nombre ¢ Como tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
tf - ';iﬁ’;,’i’;;“ si[] e Anuncio . [A] Amigo[ ] Redes Sociales [ |
EE- No epejaenca Por medio de agencia D Otro D 4Cual? |
ff Léﬁgx;;;as?“?g{:{;tnouarl\a si [ % | Vive en casa: ;Famiar? |X] Nombre del arrendador Teléfono ¢Haca cudnto tiempo raside en este lugar? ‘
##9 | iniciamente contratado? No | || 4Propia? [:I ¢ Alquilada? D
b | :Acwaimente tiene aigin gi [ | Describalo e indigue su valor mensual ¢Cuanto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?
¥ | ingreso adicional?
- No [ s 1.500.000
APo\r qué conceplos? O S (b_ Eo , Wi 4 Cuanto es 35[&@60 salarial?

. Cuél es su principal aficién? ¢ Practica algun deporte? 4 Cuél(es)?
a[] e
¥ | ;Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempeno en actividades académicas, deportivas, culturales, sociales, entre otros?

MSiD No [\ | ¢Cudl(es)?
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( 1V. INFORMACION FAMILIAR

f mbre e! po=a10 o compﬂnera( Profesion, nmgmon u oficio l Empresa donde frabaja

" 0 “f‘ Qfem QY(U 0 D\n}rouonl AMQ e q Teléfono Ciudad
\ b alie \\Q‘HM%’LW, BioAe1uezo | Cali

) e
No. de personas que LHDPHHP!W ’ 5 7‘”“”"’""” Edades

~___economican nente de usted 1:) "]2' "6’ 4 5 50\

jo'wvmgn padrc\<) L Profe‘sggn OC (ICIOH u (8’6 d Teléfona(s)
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[ V. EDUCACION Y APTITUDES )
ANODE A0S

ESTUDIOS FINALZACION | CURSADOS TiTULO OBTENIDQ NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD 1

Roeico Trinoed £) Libectador 2] Quilic

Bachillerato [ | o | ¢ \ PO %S z
Académico | | Tecnico |3 Bachillec Ieonicoling Josefa Morales Dyt bick
Comercial | Otro ]
Educacién Superior [
Tecnico | |
A A
Tecnotsgeol ¥ | Temoloao  |Uni combacaca — B[Qui ()(rp
Profesional J ;
Posgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucién
seminarios. : :
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucion
seminarios.
¢ Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracién (afos, semestres, meses) |~Afio/ semestre que cursa
si No [ | i
Nombre de la institucion : i " Diurno Fin de semana
J o Nocturno A distancia
OTROS CONOCIMIENTOS: Indigue el grado de domino R-Regular (50 a 60%) B-Bueno (61 a 80%) MB-Muy Bueno (81 a 100%) &

Sistemas ~ Si No 1. OY‘O (| R| & |MB] 3 PO\\{T\‘ 5
. 2 %X cel

£ Qué programas maneja? R | &X[MB] 4. -POU._\Q‘C %\\5\‘\'

Idiomas ! : Escucha '/ Lectura - Eseritura
si{x] o[ ] 1 TT naless [x[B[m8] [R[B[mM8] [RA[B][we
;Qué idioma(s) conoce? | 2. @) R|B|MB| ||R|B|MB| |R|B |MB
\2 Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion:

Vi EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADOQ, COMENZANDO POR EL ULTiMO O ACTUAL, SI NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE LA ULTIMA PAGINA DE NOTAS ADICIONALES. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJQ SERA CONFIDENCIAL.

("Nombre de la Gitima o actual empresa : Actividad Econdmica | Direccién Teléfono(s) D !
Cargo(s) desempenado(s) por usted Area del cargo  |Fecha Ingreso Fecha Retiro Sueldo Inicial Sueldo Final
b lm |A ) lu |A $ i $ 3

Funciones realizadas

Nombre de su jefe inmediato Cargo

Logros obtenidos {
i
{ '

Tipo de contrato: Indefinido || ¢Cuénto tiempo? Contralo drecto conlaempresa ||  Otro [™ ] ,cuan
i
Fijo [See] Contralo por medio de agencia [ | 3

Horario de trabajo: Tiempo completo [ | 1/2Tiempo [ | Por horas [ || Jornada: " Diurna il Noclima 75 0"3 lornada L l

VALIDE LA AUTENTICIDAD DEL FORMATO DESPRENDIENDO ESTAS HOUAS

Motivo del retiro
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