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(*) Respuesta opcional Ley 13 de 1972,
Art. 5 Convenio 111 OIT.
Apellido(s) del aspirante

Lugar y fecha de nacimiento
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-+ | Correo electrénico Nacionalidad
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DOCUMENTACION

Cédula de ciudadania: E No. (0[
Extranjeria: D M\damzégsﬁéa\

0Q0t{ .
Tarjeta profesional No. i

(**) Libreta militar No.

Primera clase: D
Distrito No.

Segunda clase: []

Categoria

lNFORMACl()N PERSONAL

¢Enqué empresa?

¢Esté trabajando actualmente? Empleado ’:’ Tipo de contrato
8 [j NG Independiente -

¢Lo recomienda alguien Nombre
de esta empresa?

. S,’D No D Dependencia

¢Cbmo tuvo co
Anuncio

¢ Trabajé antes en
esta empresa?

si[ ] no ] si[] no [
¢ Tiene parientes

Nombre
Que trabajanen  gf

esaempresa? - ] Dependencla —————

¢En qué ciudades o regiones del pai

¢ Solicité empleo antes en
esta empresa?

nocimiento de [a existencia de g vacante?
Amigo D

Por medio de agencia D Otro D ¢Cudl?

s ha trabajado? ¢Aceptaria trabajar en una ciudad o :
sitio distinto al inicialmente Ccontratado?  Si
’ ) No
¢Hace cudnto tiempo reside en este lugar?
[ AN
¢Cudnto suman sus obligaciones econdmicas mensuales?

* 1000000 &

¢Cuanto es sy aspiracion salarial?

$

PeleYamiol
Vive en casa’

¢Propia? ,:’

¢Actualmente tieng
iRgreso adicional?

No @ ¢Cuél(es)?
¢Pertenece a algun tipo de asociacién

si{ ] no[R] ¢Cusl(es)?

comunitaria, deportiva, cultural, etc.?
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Si desea diligenciar este formato en computador,
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i"', ? Vi. EXPERIENCIA LABORAL 2
EE FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEQS QUE USTED HA DESEMPENAD(), COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS
%E'v -DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.
i
iz 7
EE Nombre de la Ultima o actual empresa Direccion Teléfono(s) 1)
] i < . :
e IT.H 6 dv-Soha . 2052659832
EE‘ Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
g Pd R 9 .
5 Andves- IngenierQ 202 |ui5 |+ 204 o)z w22 | 2018
%S Total tiempo servido Sueldo inicial Y Sueldo final o actual Cargo(s) desempefiado(s) por usted
- S 17
2 aros - |8 ol asgnado |8 <\ asigndo | vonios.

Funciones realizadas

@ minerva@  minerva

minerva
@ mi

7 mierva g

Logros obtenidos
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7 mineraz minena.
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£ erninacon  ofe  corg.
E"E_ Tipo de contrato: - Indefinido XA | ¢Cuénto tiempo? Contrato directo conla empresa [ |~ Otro P icuar
é% : Fijo l:] Contrato por medio de agencia |:] V@ (“)Mmen (“ 9 CA O
o Horario de trabajo: Tiempo completo 1/2Tiempo [ | Por horas o] l Jornada:  Diurna [ ] Nocturna Otrajornada [ |
g'é Motivo del retiro
E = ) A
i Ternnadn de dbrd
3 Jerﬂicaclén (Espacio exclusivo para el entrevistador) J
£ ] (Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) e
?E Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
L
‘g’E D ’ M l A D l M l A
a Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempenado(s) por usted
£
H $ $
E;.’ Funciones realizadas
~§§
£
EgH
E’E Logros obtenidos
E’g
E‘? Tipo de contrato:  |ndefinido :] ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa l__—l Otro D ;Cual?
Ef Fijo D Contrato por medio de agencia l:l
g’; Horario de trabajo: Tiempo completo I:] 1/2 Tiempo D Por horas D | Jornada: Diurna [: Nocturna D Otra jornada I:]
228
£t Motivo del retiro
o
i
?‘a lerificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador) )
y fNombre de la empresa Direccidn Teléfono(s) )
1
g1 Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
£ g
z!ci' D l M ' A D l M ' A
§§ Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempenado(s) por usted
B
N $ $
gé Funciones realizadas
w""
i
B

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  |ndefinido I:I ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro D ¢ Cual?

Fijo [:] Contrato por medio de agencia |:]
Horario de trabajo: Tiempo completo l:] 1/2 Tiempo E Por horas D I Jornada: Diurna [__—J Nocturna I:I Otra jornada D

Motivo del retiro

leriﬁcacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)
f INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliado)

¢Entidad promotora de salud (EPS)? S,'II] No D ¢Fondo de pensiones? Si No D ¢ Fondo de cesantias? Si D No ‘:’

T
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