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www.formasminerva.com Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.
Fecha Empleo o cargo en el que esta interesado Cédigo cargo )
D J M J A v
(" Apel|ido(s) del aspirante No ret_s{) del aspirante \ B
L ] < ' — \ 4
| HewzeaDe Potino ANR SAes THewey
Lugar y fecha de nacimiento
Boegle, 5-0Y-1962
Direcctor domicilio / Barrio Ciudad \
calle 45 ¥ 20-65 Royoto
Teléfono No. Celular S
6% 15 287 FOTOGRAFIA
T i RECIENTE
Correo electronico ) Nacionalidad Tamafio 3 x 4 cms J
N\e \1‘ Oy LYl + S Owvny \
P;:_quién. ocupacion u oficio C (*) Estado civil [ Afos de experiencia laboral 5
O 1 G o I e
L Yondores De RPole Ceascde, \ 4
= =)
DOCUMENTACION (**) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995
Cédula de ciudadania: D No. &5 6}&]_33 A (**) Libreta militar No. Primera clase: [j
Extranjeria: Expedida en: Distrito No. Segunda clase: [ |
Tarjeta profesional No. ¢ Tiene vehiculo? Licencia de conduccion No. Categoria
" s[] w4 J

( iIl. INFORMACION PERSONAL ]

i
?
i
%
;
i
i
i

Qu\a lb 1

HOJA DE VIDA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

10-03

- [ +Estd trabajando actualmente? | ¢En qué empresa? Empleado D Tipo de contrato )
S I:L' g Independiente D
¢ Trabajo antes en ¢ Solicito empleo antes en ' Fecha (Lo recomienda alguien Nombre
esta empresa? esta empresa? de esta empresa?
g : ; - ; D d
i ] Si D No D t Si D No . I ” ‘ P Si E No I:] ependencia
_ ¢ Tiene parientes Nombre ¢ Como tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
- | quetrabajanen Si Anuncio D Amigo D
i | esta empresa? -
i! ] No IZ, Dependencia Por medio de agencia Otro |—__] ¢ Cual?
\ ﬁ ~§ : LEn qué ciudad o poblacién ha vivido la mayor parte de su vida? ‘ LEn qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? L Aceptara trabajar en una cludad o
) ! Ea' i sitio distinto al inicialmente contratado?  Si D
B Poolo | No [
HF | Viveencasa: ranijg [ | | Nombre del arrendador Teléfono ¢Hace cuénlo tiempo reside en este lugar?
R [ crrove? (X oauincar [_] oo DO
G % | ;Actuaimente tiene algin s; E] Describalo e indique su valor mensual ¢Cudnto suman sus obligaciones econémicas mensuales?
aJd i ingreso adicional?
e No [X(] $
¢ ;i E | ¢Por qué conceptos? ¢ Cuanto es su aspiracion salanal?
< |4 | Gos\rs recacdes $
E £ | ¢Cual es su principal aficion? ¢ Practica algun deporte?  ;Cual(es)?
o |8 s[ ] no[X]
(de®) ! |. | :Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempeio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?
=) Si D No ¢ Cudl(es)?
bt ¢ Pertenece a algun tipo de asociacion comunitaria, deportiva, cultural, etc.?
— | Si l:l No ,Cudl(es)? 4
.NJ : { . 0 0 - . .
o OBJETIVO Mencione brevemente qué expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indigue cémo planea hacerlas realidad.
8 —
Rs— - g \
—_— -~ LY -
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¥ iI1l. INFORMACION FAMILIAR
[ Nombre esposa(o) o companera(o) Profesion, ocupacién u oficio Empresa donde trabaja h
e TRLR0 onved) [\ e £leckeudico .Sl’\(SoDend cave
Cargo actual Direccion [ Teléfono Ciudad
= csc o uleeoneY e ble gy 4 206 | 6301520 "Em\y’rq

No. de personas que dependen Parentesco Edades

econdmicamente del solicitante \:I

}jbre(s padre (s) Profesién, ocupacion u oficio Teléfono(s)

ﬂmaap®h)
ohbkqmﬁ%%J
Nombre(s) hermano(s) | Profesion, ocupacién u oficio Teléfono(s)
oz Yhace Lheresta COmert et 31§5173546
3166902393

L

IV. EDUCACION Y APTITUDES

- - -
ESTUDIOS miGoy | aisas | TITULO OBTENIDO NOMBRE DE LA INSTITUCION CIUDAD
- | !

Primaria |

39 30‘31(#) % nfth{ | &me Dc; onu})a(f_q z:u}ﬁmador Pm&lﬂ
Bachillerato x | | [ T ~

Clasico | Técnico é
Comercial Otro |
Educacion Superior
Técnico | |
|
Tecnoldgico
Profesional {
Posgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria Nombr}dpel programa ﬂf Institucion
seminarios. /
2.2]®, Bettezg £ av-;éq: Caladl
¢ Cursa estudios actualmente? ¢Que tipo de estudios? | Duracién (afos, semestres, mesek) T Afo / semestre que cursa
si[ ] N[ ] | |
Nombre de la institucion Kot Diurno Fin de semana
Nocturno A distancia

OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien

sistemas si[ | No| | 1. R|B[mB]s. (R | B [mB

:Qué progr?nas maneja? | 2. o R| B [MB|4. [ R|B |MB
Idiomas Lectura Escritura Habla

si[ ] no[ ] R[B[mM8] [R][B[MB] [R][B M8

¢ Qué idioma(s) conoce? | 2. R| B [MB | R| B |MB R| B |MB

\ Nota: en caso de ser contratado(a) favor preparar toda la documentacion. J

EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONGMICAS (*)

AREA DE LA EMPRESA

AGRICULTURA
GANADERIA / AVICULTURA
MINERIA
HIDROCARBUROS
INDUSTRIA

Alimentos y Bebidas

Tabaco

Textiles y Confecciones

OOOCEEEL]

Cuero y Calzado

Papel y Carton
Editorial y Artes Graficas
Quimico y Farmacéutico

Caucho y Plastico

AREEE

\__Vidrio, Ceramica y Cemento

Metalurgia
Maquinaria
Automotores
Muebles
Reciclaje
OTROS (;Cudles?)

ELECTRICIDAD / GAS/ AGUA
CONSTRUCCION
COMERCIO

HOTELES Y RESTAURANTES
TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO
COMUNICACIONES

L HOoH00000

Servicios Temporales
Seguridad Vigilancia
OTROS SECTORES

Gerencia General
Impuestos

Mercadeo

Produccién
Publicidad

FINANCIERO E Administracién :] Personal D
INMOBILIARIO D Auditoria Sistemas J:]
INFORMATICO ] ‘ Bodega Tesorerla [ |
SALUD [:] r Compras GTRﬁS[LCua\es?}D
EDUCACION D Contabilidad
SEGUROS D Costos
TURISMO / RECREACION :} Crédito y Cobranzas |
OTROS SERVICIOS [ ] | Disefio
Asesorias Profesionales D Finanzas

=

[8)

L]

]

jINNREREEENNED

S

minerva (g

(*) Resumen Clasificacién Industrial Actividades Economicas para Colombia DANE.




Si desea diligenciar este formato en computador, biﬁ;“‘l’ls en www.formasminerva.com el aplicativo, e impnmalaﬂsprendiendo las hojas por esta perforacién ’
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Vi. EXPERIENCIA LABORAL

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADQ, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SI NECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.

(“Nombre de la tltima o actual empresa

cConfor [gAAS

Direccion

Teléfono(s) 5

Nombre debu jefe inmediato

Cer MAN

Cargo

Fecha de ingreso

conador o Ju L

Fecha de retiro

o 2% |t | ZOWE

| Sueldo inicial

'S 200.000

Total tiempo servido

6 Heses

Sue

$ 300.000

Ido final o actual

Yonttora e

Car?o(sj desempenado(s) por usted

Funciones realizadas

Zrco

\ L g X i A

<

f

Logros obtenidos

Bien cz/mfm df’/ ijﬁmda c};’sf’ paci? ﬂas Cortoroaes e Sgua'da:/

Tipo de contrato:  Indefinido D ¢Cuanto tiempo?

[

Fijo

Contrato directo con la empresa Otro D ¢ Cual?

Contrato por medio de agencia I:I

Horario de trabajo:

Tiempo completo D 1/2 Tiempo Por horas I:] I Jornada:

Diurna D Nocturna [:' Otra jornada [:’

G minerva g minervaj minervay minena; minervay minera g minecv

Motivo del retiro

s Verificacion (Espacio exclusivo para el entrevistador)

i
:
ji
&
i
A
¢
E .

Mineray minervag Mmiermg minervag minervay mineraly Minermy merj misena mne§ mnerdj mnermy meerj s

&

[ Nombre de la empresa Direccion Teléfono(s) by

Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro

D { M I A 4] 1 M A
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempefiado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas

Logros obtenidos

Tipo de contrato: Indefinido |__| ¢Cuanto tiempo? Contrato directo conlaempresa | OMo [ | ;Cudl?

Fijo D Contrato por medic de agencia

Horario de trabajo: Tiempo completo [ | 1/2Tiempo [ | Porhoras [ | | Jornada:  Diurna [ | Nocturna [ | Otrajornada | |

Motivo del retiro
L\ihﬂfl&:lt:]éﬂ (Espacio exclusivo para el entrevistador) T J
[ Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) i)

Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro

S P S P
Total tiempo servido Sueldo inicial Sueldo final Cargo(s) desempeniado(s) por usted
$ $

Funciones realizadas

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  Indefinido ¢ Cuénto tiempo? Contrato directo con la empresa D Otro |:| +Cual?

Fijo D Contrato por medio de agencia I:]

Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo D Por horas D I Jornada:  Diurna D Nocturna i:] Otra jornada I:]

Motivo del retiro
LVertffcaclén (Espacio exclusivo para el entrevistador) J
{ INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afillado)

¢Entidad promotora de salud (EPS)? g D No D ¢Fondo de pensiones? SiD No U ;Fondo de cesantias? S;D No D

¢Cual? (Cual? ¢Cual?
8 Fecha de afilacion: Cotizante I:l Beneficlario D Fecha de afiliacion: Fecha de afiliacion: ¥

minerva (g
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[ Vii. REFERENCIAS PERSONALES __]

fi Relacione dos nombres de personas distintas a familiares o empleadores
Nom}e Ocupacion [ Direccién Teléfono
i L} - | ,
Blpuce Mvaos Hogar \cadle 195 4 yp-65 | TO2Y33137)
Nombre Ocupation | Direccién ‘ Teléfono

> furs Gpezdi

Hoxa

| 301226 3735

Nombre de un familiar que

podé?{os contactar en caso de no localizarlo a usted directamente

5 Nombre Ocupacién Direccion | Tnlefung_ﬂ?{///y(fz
Ceforge prhfio S O adlle j9r Jo-es | 670320 )

[ Verificacién (Espacio exclusivo para el empleador) b
1.-
i

- A

2

Autorizo pedir informacion
de mi Hoja de Vida
sin ninguna restriccion.

.

Baje gréts‘s el archivo
para diligenciar e imprimir

esta hoja de vida en
www.formasminerva.com

Ingrese-su Hoja de Vida en:

ALIADOLABORAL

www.aliadolaboral.com

\
'8 - T P i
Nota importante [ Certificacion | Firma del solicitante

Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales. certifico que ‘

el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos ‘ todas las respuestas e informaciones anotadas i

gracias | pormi,en la presente hoja de vida, son veraces

‘ (C. S. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Labaral
Colombiano § 1057 (Legis). + v i

L | cC SIAZSHF Toye J

1 ‘ w BSERVACIONES ASPIRANTE )
ENTREVISTA == OBSERVACIONES DELAS =
NOMBRE DEL ENTREVISTADOR ‘ Asisti6 a entrevista
T i ——— Hora de Llegada
Dia | Hora Si No |
- ! .
1.- | |
| | ] | ,
2- | r ' g
ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
- . T T R
Primel Segund Prime: d
Aspectos Emrer\lfist::dor Emregvli‘:tazor Aspectos ! Enrre[:«?;!;ﬂor | En?reg:-i,sntagor Otros aspectos
Puntvalidad | R | B |MB| R | B | B | Jemerne, | A G lwa| r| 8 |we
t —_ 4 - e e—e c—— et —
Presentacion R B|MB| R B [ MB MB | R | B | MB
! i = e
Aspeet e O | R | B [MB| R | ® | M8 | Seaustaalperdi | A | B | MB| R | B | w8
Facilidad de | S o R
6xXprasion R B |MB| R ! B | MB l R I B |MB| R B i MBJ D
CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador
Segundo entrevistador S o
! Contratese a partir del ' Sueldo
Candidato seleccionado definitivamente Si No [j J $
Ly (- [
Candidato elegible proximamente Si D No j l Cargo J Tipo de contrato
[ |
| ]
Referencias verificadas por Primer entrevistador Segundo entrevistador i Firma de quien autoriza contratacion
|
L [Pty e L )

minerva #

Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com

W



