18 Condoc

1

-

HOJA

PARA SOLICITUD DE EMPLEO

E VIDA

v

Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible 0 en computador

Empleo

o cargo en el que esta Interesado
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i Apellido(s) del aspirante

breva.  Caldevon

Nombre(s) del aspirante.

AOSTN

Lugar y fecha de nacimiento

J

219 3o 4o

i Folaaasogg 6 de Joha 964
| Direccién domicilio ¥Barrio & Ciudad o}
Calle 36 sor N= 33-3) Bogota
Teléfono No. Celular

3il 8339 a9 4s

FOTOGRAFIA

Correo electrénico

Nacionalidad

Colembiana.

RECIENTE
Tamario 3x4 cms.

—
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\—

Profesion, ocupacién u oficio

t+ox

(") Estado civil

Onicn |Tbre

Afos de experiencia laboral

28

)

DOCUMENTACION

(™) Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995

Cédula de ciudadania: [X] N* 20 266 3BT

Extranjeria: [ ] Expedida en: fogertd

() Libreta militar N®

Distrito N°

Primera clase:
Segunda clase: D

Tarjeta profesional N°

¢ Tiene vehiculo?

si] no[]

Licencia de conduccién N°

Categoria

-
LSS A S ) et S VA

e R

.

arear e M AN

Si No [E

(" . Ests trabajando actualmente?

(En qué empresa?

Empleado
Independiente D

Tipo de contrato

¢ Trabajo antes en ¢Solicitd empleo antes en Fecha ¢Lo recomienda alguien Nombre L /
esta empresa? esta empresa? de esta empresa? M| H—O N eon
s v | sOwK |, | 5] no (]  Depenaenc

¢ Tiene parientes
que trabajanen  Si

Nombre

esta empresa? No b—(] Dependencia

¢Co6mo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
Anuncio

Amigo X

Por medio de agencia D Otro [:] ¢Cual?

¢En qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de su vida?

¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado?

¢Aceplaria trabajar en una ciudad o

¢Propia? ;Z_ (;Alquilada?[:]

; s sitio distinto al inicialmente contratado? ~ Si '2
Bogotds Nivel Naciendl No [ ]
Vive en casa: ; Familiar? D Nombre del arrendador Teléfono ¢Hace cuanlo liempo reside en este lugar?

¢Actualmente tiene algun Si
ingreso adicional?

: No [/
¢Por qué conceptos?

Describalo e indique su valor mensual

¢Cuanto suman sus obligaciones econémicas mensuales?

SN0 E0"

Mumentacidn

fransportes.

¢Cual es su aspiracion salarial?

¢Cuadl es su principal aficién ?

¢ Practica algun deporte?

SID No

¢Cuaél(es)?

s El.as s nado -

¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?

Si No ¢ Cual(es)?

s

¢Pertenece a algUn tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?

No r)a ¢Cuadl(es)?

OBJETIVO Mencione brevemente que espectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.
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e imprimalo desprendiendo las hojas por esta perforacion I}

baje GRATIS en www.formasmlnerva.com el aplicativo,

genclar este formato en computador,

Si desea dili
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rNombre de la ultima o actual empresa

CoHorex  cp

D.HADESEMPERADO COMENZANGO FOR EiLi MO-0/ACT
ESTOS DATOS SERAN VERIFIGADOS Y SU MANEJO SE
AT i ‘ O NP T R 3 ) A

Direccion Teléfono(s)

314 2204102

Nombre de su jefe inmedia/tﬁr X

Cargo

l Fecha de ingreso Fecha de retiro

Popietaro

MilHon lexis_(ebn

Total tiempo servido Sueldo inicial

1amo  40ms $ 333-217

o0 [w0l [:20[6 ’030 [«10 [ AZ.

Cargo(s) desemperiado(s) por usted

$ 127713 olor

(‘ Sueldo final o actual

Funciones realizadas
N buas

Manejar
especiales

hoa(er\do otaS  de Colegrlo ¥
£ \\—

e TVICIOS
(lenciq

en g em PresSa de ’bn&mo i

Logros obtenidos
Tipo de contrato:  Indefinido ¢Cuanto tiempo?

Qbﬁ nev
Fijo 7

Contrato directo con la empresa (:} Otro D ¢Cual?

Horario de trabajo:

Tiempo completo ,_K_’

1/2 Tiempo [

Conlrato por medio de agencia D
Diurna | Nocturna Otra jornada J

Por horas Jornada:

Motivo del retiro

\enta cle\

Nehicolo.

Verificacion (Espacio exclusivo para el entrevistador)

Nom_l;re de la empresa

- Jorde Qointerd ( cqmnon) '

Teléfono(s)

316239

Direccién

e\ 964 & 32.cq

Nombre de¥u jefe-inmediato

@ | Propiedaro

Fecha de retiro

’Doc,;u i 205

Fecha de ingreso

__Jorae Qinderd Jefe inmad @i |£3 .2 2012
Total tiempakervido Sueldo inicial Sueldo final 0 actual Cargo(s) desempeﬁado(s) por usted
| 3 and3 $ $

Funciones realizadas

QonclOC'fOr de

Coumnion

Logros obtenidos

HKpenencia

Tipo de contrato: Indefinido z ¢Cuénto tiempo?

Fijo |

Otro D ¢Cual?

Contrato directo con Ia empresa D

(]

Contrato por medio de agencia

Horario de trabajo:

Tiempo completo 1/2 Tiempo

Jornada:

Por horas u Diur% Nocturna D Otra jornada L_J

Motivo del retiro

\}o\on‘l'aV'(O )

Verificacion (Espacio exclusivo para el entrevistador)

( Nombre de la empresa

Direccion Teléfono(s)

Nombre de su jefe inmediato Ca

rgo Fecha de ingreso Fecha de retiro

o ,M ’A ° ,M "‘

Sueldo inicial

$

Total tiempo servido

Sueldo final o actual

$

Cargo(s) desempefiado(s) por usted

Funciones realizadas

Logros obtenidos

Tipo de contrato:  Indefinido D ¢Cudnto tiempo?
Fijo

Oto [ ] ;Cual?

Contrato directo con la empresa D
Contrato por medio de agencia D

Horario de trabajo:

Tiempo completo 1/2 Tiempo

Diurna Nocturna Otra jornada

Por horas 1 Jornada:

Motivo del retiro

uariﬁcacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

Z

INFORMACION DE SEGURIDAD

SOCIAL (Relacione las entidades a las que actualmente esta afiliado)

¢Entidad promotora de salud (EPS)?

Si No ¢Fondo de pensiones?

Si l_] No l_-] ¢Fondo de cesantias? Siu No[_]

¢Cual? ¢Cual? (Cual? J
Fe-cha de afiliacion: Cotizanle D Beneficiario S Fecha de afiliacién: Fecha de afiliacion:
minerva@”
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