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PARA SOLICITUD DE EMPLEO
: WWWj@ﬁ'maSmUﬂ@ﬂia“@f@m Diligencie su Hoja de Vida en letra clara y legible o en computador.
(Fecha Empleo o cargo en el que esta interesado Caodigo. cargo )
0 v |a )
o 1. INFORMACION GENERAL ()Respuestaopcional Ley 18 de 1972
Apellldo(s) del aspirante Nombre(s) del aspirante h
Ferrem Cozman oy lberdo
Lugary fechA de nacimiento )
Ponedc 20 enetd ale 134
- Direccign¥omicilio / Barrio A\~ . ’3) \onNnc e Ciudad -
& PBooot
Cre. 8h #1599 = 200p 302 e
Teléfono No. Celular
Correo electrénico Namonalldad
TR Colombiano
Profesién, ocupacion u oficio (*) Estado civil Afos de expenenma laboral )
s 4 ' Lib
kanAoc- O Dnion bibee 125 anos )
=  DOCUMENTACION () Respuesta opcional Art. 111, decreto 2150 de 1995 _
Cédula de ciudadania: E No. %O D 04. q»q \—'3 (**) Libreta militar No. Primera clase: l:l
Extranjeria: [__| Expedida en: w Distrito No. z Segunda clase: ||
Tarjeta profesional No. ¢ Tighe vehiculo? Licencia de conduccién No. Categoria
\ si[ ] No DCOOI 301 c )
iIl. INFORMACION PERSONAL
Q‘,Esté trabajando actualmente? | ;En qué empresa? Empleado |:| Tipo de contrato B
Yoo H big E Independiente [j
¢ Trabaj6 antes en ¢ Solicité empleo antes en Fecha ¢ Lo recomienda alguien mbre L - _ ;
esta empresa? esta empresa? de esta empresa? K‘_\ O5 & K
. . . D i
sCIwel0 | s[Iwld |, | i[X] No [] Depencenca
¢ Tiene parientes Nombre ¢ Cémo tuvo conocimiento de la existencia de la vacante?
qute trabajan %n Si |:] Anuncio |:| Amigo
esta empresa? ;
- No E Depesngis Por medio de agencia D Otro D ¢ Cudl?
o +En qué ciudad o poblacion ha vivido la mayor parte de su vida? | ¢En qué ciudades o regiones del pais ha trabajado? ¢ Aceptaria trabajar en una ciudad o
‘&\- B 4 Y sitio distinto al inicialmente contratado? ST l:l
" Pocota No [
Vive en cada: ;Familiar? [:] Nombre del arrendador Teléfono ¢Hace cuénto tiempo reside en este lugar?
wen ] s 51 | O - e oz oy 533143318 A e~
( & ") ¢Actualmente tiene alglin g Describalo e indique su valor mensual ¢ Cudnto suman sus obligaciones econémicas mensuales?
= : O ingreso adicional? ]
1] No [ e B O STRNE DI
< ¢ Por qué conceptos? "¢ Clianto es su aspiracion salarial? ' -
, ;;'m | & [Artiernoln Dervicion &
; ol 1 ;Cual es su pr|n0|pal ficioh? ¢ Practica algin deporte? ¢ Cuél(es)?
L0 ’DMC\Q.\G (o=} si ] N°
{ P~ ¢Alguna vez ha obtenido distinciones o reconocimientos por su desempefio en actividades deportivas, culturales, sociales, etc.?
O si[ ] No[X] ccusles)
j ¢ Pertenece a algun tipo de asociacién comunitaria, deportiva, cultural, etc.?
. (si[ ] no[Y] ccusiesy )
—— OBJETIVO Mencione brevemente que expectativas tiene a nivel laboral, educativo y personal e indique como planea hacerlas realidad.
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INFORMACION FAMILIAR

(" Nombre esposa(o)o %anera(o) V Profesién, ocupacién, u oficio Empresa donde trabaja :
P . P H
A O ~PeHen An e Ndmen FA . Poooe P H-

Cargo actual Direccion Teléfono Ciudad
Myt Mm‘mﬁf\mﬁnvc Avcl 14 #93-83 2345149 [Boootks
No. de personas que dependen Parentesco Edades
econémicamente del solicitante [:I
Nombre(s) padre(s) e Profesién, ocupacion u oficio Teléfono(s)
Corlon Fatron Pensionado
(onhe. Goeman HO@QK
Nombre(s) hermano(s) Profesién, oct ocupacion u oficio Teléfono(s,

Delly Ferpantozmon {-\0991 2155943143
Tlot Texean Goemon A Qdon*ﬁ\ 313293 3441

| (ESTUDIOS . [puiofts, | A% |  TITULOOBTENIDO |  NOMBREDELAINSTITUGION | .
Primaria ' _\ (—\ - . \€
5] Aot in feerarler
Bachillerato — _—
Clasico Técnico AOOD“ LAY ‘\'fmf‘déic
Comercial Otro Pl
Educacién Superior
Técnico
Tecnoldgico
Profesional
Posgrados
Otros: cursos, diplomados, Intensidad horaria | Nombre del programa Institucién
seminarios.
¢, Cursa estudios actualmente? ¢ Qué tipo de estudios? Duracién (afios, semestres, meses) | Afio / semestre que cursa
st [] no[y]
Nombre de la institucion’ i i
iiSiatio Diurno Fin Ide se'mana
Nocturno A distancia
, "OTROS CONOCIMIENTOS: Indique el grado de dominio R - Regular, B - Bian, MB - Muy Bien B
Sidteiind S|D No- 1 R |B |MB| s R | B |MB
¢, Qué programas maneja? | 2. R | B [MB|4. R | B |MB
Idiomas Lectura Escritura Habla
si[ ] no[v] |1 R|[B[MB| [R|B|mB| |[R|B|uB
¢, Qué idioma(s) conoce? | 2. R..HB MB‘ R|B |MB R | B [MB

V. TRAYECTORIA POR EMPRESAS
MARQUE CON UNA EQUIS (X) EN QUE CLASE DE EMPRESA(S) HA TRABAJADO Y EN QUE AREA(S) DE ESTA(S) EMPRESA(S

[ EMPRESAS POR ACTIVIDADES ECONGMICAS (*) , [ HREADELAEMPRESA )
AGRICULTURA ] Metalurgia [ ] FINANCIERO [ ] | Administracion [ | Personal [ |
GANADERIA/AVICULTURA [ |  Maguinaria [ ] mmoBILIARIO [ ] | Audioria [ ] sistemas [ ]
MINERIA [ ]  Automotores [ ] INForRmATICO [ ] | Bodega [ ] Tesoreria [ ]
HIDROCARBUROS L] Muebles [ ] sawp [ ] | Compras [ | OTRAS (jCuiest) ||
INDUSTRIA [ ]  Reciclaje [ ] EpucacioN [ ] | Contabiidad ]

Alimentos y Bebidas [ ] oTROS (;Cudles?) [ ] sEGuros [ ] | Costos (]
Tabaco (] [ ] TURISMO/RECREACIONs [ ] | Créditoy Cobranzas =
Textiles y Confecciones || [ ] orTRos sERviciOs [] | Disefio (]
Cuero y Calzado [ ] ELECTRICIDAD/GAS/AGUA [ |  AsesoriasProfesionales [ | | Finanzas ]
Papel y Carton E] CONSTRUCCION D Servicios Temporales |:| Gerencia General |:|
Editorial y Artes Gréficas || ~ COMERCIO [ ]  SeguridadVigiancia [ ] | Impuestos ]
Quimicoy Farmacéutico [ |~ HOTELESYRESTAURANTES [ ||  OTROS SECTORES [] | Mercadeo ]
Caucho y Pléstico [ ]  TRANSPORTE Y ALMACENAMIENTO [ ] | Produccién ]
| Vidrio, Cerdmicay Cemento [ |  COMUNICACIONES ] [ ] | Publiidad ] :

minerva Q (*) Resumen Clasificacién Industrial Actividades Econémicas para Colombia DANE.
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Vi. EXPERIENCIA LABORAL

minervagg: minervag- minarva.

FAVOR RELACIONAR LOS ULTIMOS TRES EMPLEOS QUE USTED HA DESEMPENADO, COMENZANDO POR EL ULTIMO O ACTUAL. SINECESITA DAR MAS
DETALLES UTILICE UNA HOJA POR SEPARADO. ESTOS DATOS SERAN VERIFICADOS Y SU MANEJO SERA CONFIDENCIAL.
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rNombre de la Ultima o actual empresa Direccion Teléfono(s) )
y 3103148503
Nombre de su jefe inmegiato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
(cotows Jopezr C o 103 [2015 [+3 (03,2019
Total tiempo servido I'Sueldo inicial Sueldo final o actual Cargo(s) desempefado(s) por usted
( hapos. | $ Corductar .

Funciones realizadas

Condociot de 1o

Logros obtenidos

Tipo de contrato: Indefinido D ¢Cuanto tiempo? Contrato directo con la empresa |:] Otro D ;Cudl?

Fijo l:] Contrato por medio de agencia l:] '
Horario de trabajo: Tiempo completo D 1/2 Tiempo D Por horas D I Jornada: Diurna L__] Nocturna D Otra jornada I:I

Motivo del retiro

aluntaeris

L Verificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador)

plicativo, e imprimalo desprendiendo las hojas por esta perforacién ’

Funciones realizadas

C@f\docjrcjc"c 'Js'mr\b@’ijre el

rvag minervag: minervag: minerva

Logros obtenidos

Tipo de contrato: ~ Indefinido D ¢Cuanto ﬁempo? Contrato directo con la empresa D Otro El ¢ Cual?

Fijo I:I Contrato por medio de agencia D
Horario de trabajo: Tiempo completo l:] 1/2 Tiempo l:l Por horas D ' Jornada: Diurna D Nocturna [:I Otra jornada D

Motivo del retiro

Nolondexi O

 Verificacién (Espacio exclusivo para el entrevistador) =~ i

a i 7 J
Fras] ("Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s) )
FEscEy g
g 314383338
" %’égg Nombre de su jefe inmediato Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
LV ‘ i o il
 [oocdo oo o v |oow@l v 2014
iﬁf_ Total tiempo servido -| Sueldo ificial Sueldo final Cargo(s) desempefadq(s) por usted
ESests k. poily
i I c~~> |5 s Cona utot
8 .gggg Funciones realizadas . ’
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e | Cordociot Yo
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.g £ Logros obtenidos
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g"; Tipo de contrato:  |ndefinido D ¢, Cuéanto tiempo? Contrato directo con la empresa |___| Otro D ;Cual?
;’ ‘éé i Fijo D Contrato por medio de agencia D
: ; :' Horario de trabajo: Tiempo completo |:] 1/2 Tiempo D Por horas I:] I Jornada: Diurna D Nocturna [:l Otra jornada D
s E; Motivo del retiro
0 ¥H
E 1R Lonte &) , , ,
g o Qlerifieacién (Espacio exclusivo para el entrevistador) . ... _ __ _ J
o | ( Nombre de la empresa Direccién Teléfono(s)
@ St - i 3 !
H letre. Expren A 393190
A . Nombre de su jefe inmediato | Cargo Fecha de ingreso Fecha de retiro
a3 7 e M . )
18 | Cor\lon Cocohaor [Oroloctof | ot goodl w2 2008
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F . INFORMACION DE SEGURIDAD SOCIAL (Rslacione las entidades a las que actualmente esta afiliade) )
¢Entidad promotora de salud (EPS)? g No ¢ Fondo de pensiones? Si No ¢ Fondo de cesantias? Si No
il , (T[] [T wel] (T[]
i : ¢ Cual? ¢ Cudl? ;Cudl?
: 'igé‘j {_Fecha de afilacién: Cotizante | | Benefcerio | | | Fecha de afiliacién: Fecha de afiliacién: J
- - )
é@, F minerva (g
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Vil. REFERENCIAS PERSONALES
T - = T m " = ~ - TN

dos nombres de person intas a fz _ :
Nombre Ocupacién Direccién Teléfono

“Adres ?O{‘O\C’\O:) ArolAe Avanes 31C 53686
re CUpaClOn ireccion eletono
2.

o fetnor\do pmt\zc L(Y\O\Ogn'l‘O—C B 14340 ! EZBJ

_ Nombre de un familiar gue podamos contactar en caso de rio localizarlo a usted directamente
\‘V:S bre Ocupacton Direccién Teléfono

Ob e Zeoe:) A »)l Admon BRO308734 1

3.-
__

Varlﬂaacidn Espacio exclusivo: paz;a el emp!eador)

"’ﬂ"}#ﬂ#ﬁh?"/’;ﬂ‘ il i I e L

-
* . . . Baje gratis el archivo Ingrese su Hoja de Vida en
Autorizo pedir informacién p"nr'alziligq:]:fr (:Ii(r;ul)\rl‘?:nir
* de mi Hoja de Vida ) s e ALIADO LABOL
sin ninguna restriccién. Marciie sstalhojaidelvidaien
con una X www.formasminerva.com www.aliadolaboral.c um
\
f Firma del solicitante )
Nota importante Certificacién
Favor no llamar por teléfono ni acudir a preguntar por Para todos los efectos legales, certifico que
el resultado de esta solicitud. Nosotros le avisaremos, todas las respuestas e informaciones anotadas
gracias. por mi,en la presente hoja de vida, son veraces
) (C. 8. T, Art. 62 Num. 1°) Régimen Laboral
Colombiano § 1057 (Legis).
L
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OBSERVACIONES DEL ASPIRANTE

ENTREVISTA

NOMBRE DEL ENTREVISTADOR ' Asistio a entrevista
- - Hora de Llegada
Dia Hora Si No
1. ‘
2.-
__ ALGUNOS ASPECTOS IMPORTANTES PARA EL CARGO, R - Regular, B - Bien, MB - Muy Bien
-
Prime Segund Pri Segund
Aspectos Entrer\llri:iardor Entreg/lijgta:or Aspectos Entrer\ll?;gdor Entree%/istagor ( Otros aspectos
Puntualidad R|B|MB| R| B |MB cg,;;e;;gﬁeﬁ;;;gs R|B|MB| R|B |MB
., Aceptables motivos
Presentacion R B |MB| R B | MB| de '2‘;{;2;:2’9"5 R B | MB| R B | MB
Aspectosng @ | R | B | MB| R | B | MB|Seaustaaiperi| R | B [Me| R | B | B
Facilidad d
porihoui oy R|B|MB| R | B M | R|B|MB| R | B |MB ;" )

. _ CONCLUSIONES DE LA ENTREVISTA
Primer entrevistador ‘

Segundo entrevistador

Contrétese a partir del

Candidato seleccionado definitivamente Si I:] No D

Candidato elegible préximamente Si D No D Carga : Tipo decantrais

Referen

| 'Segundo entrevistador " © " [ Firma de quien autoriza contratacion

mlnervaﬁ" Encuentre nuevas formas en www.formasminerva.com



