HOJA DE VIDA

i -
o :

NOMBRE
DOCUMENTO DE IDENTIDAD
FECHA DE N:ACIMIENTO '
LUGAR DE NACIMIENTO
 ESTADO CiVIL '
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DIRECCION
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Datos Personales

JOHN JADRO HENALO ARDILA
- 8.127.701

16 FEBRERO DE 1984

Arauquita Arauca

Unidn jibre

Medeilin - Antioguia

Calle 92C # 65253

3113912772

jjhenaoardilé@hotmaii.com ;
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- Referencias Familiares
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John Jairo Henao - Cel: 3122632614

JonyHenao = Cel 3145883712

.. Referencias Personales.
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Estudios Secundarios:  Colegio Marcelino Pols
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- Noé Lopez Arias.. . Cel: 3103810827

Oscar Guzman Cel: 3218301194

 Juan Manuel Suarez Cel: 3008019264




. Experiencia Laboral

¢ Emprestur —empresa trahsporte, jul.25 de 2018 dlc 7 de 2018
. Maderas_& Ménufécturas SAS Mar.zcr 13 20l1'? Junio 9 ‘201.8_
- e Alto Nivel Empresa transporte Sep. 16 de 2016 a Ene; 26 de 2017
- _'e. :Colegio Mayor Antioquia Feb.17 de 2015 Julio 31 de 2015
¢ Axiul SA empresa transporte ago,.8 de 2014 nov.30 de 2014
e Fundacién Portafolio Humano ene.24 2014 jun. 30 de 2014

JOHN JADRO HENAO ARDILA

Dlin g Henap avdiin

Cedula 8127701
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Medellin, 27 de Enero de 2017
A QUIEN PUEDA INTERESAR

En calidad Directora de Gestién Humana de la empresa de Transportes Alto Nivel SAS, identificada
con Nit 811040105-8, certifico que:

El sefior (a) JOHN JADRO HENAO ARDILA | identificado(a) con cédula namero 8.127.701 laboro
en nuestra empresa como CONDUCTOR, con un contrato a termino indefinido desde 2l 16 de
Sepliembre de 2016 hasta el 26 de Enero de 2017. Su refiro fue: RENUNCIA VOLUNTARIA.

La empresa realizo los aportes a seguridad social $egun lo establecido por fa ley.

Atentamente, By
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ANA CECILIA ARIAS AGUDEGGT 1 -
Directora Gestion Humana
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itagii. 18 de junio de Zgt:

CERTIFICA

Que -el sefior HENAO ARDILA JHON JADRO identifilcado con cédula ds
ciudadania N° 8.127.701 laboré en nuestra compafiia desde el dia 13 de

Marzo de 2017 hasta ei 09 de junio de 2018, desarroilando ei cargo de

conductor, devengando un salario mensual de $781.242 mas una auxilio de
movilizacién $262.845.

Esta certificacion se expide a solicitud de! interesads a los dieciocho (18)
dias del mes ds junic de 20138 para la os fines pertinentes.

Para mayor informacién comunicarse al teléfono: 322 2841.
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STEPHANNY ALCARAZ FANDIN

DEPT. RECURSOS HUMANOS
MADERAS Y MANUFACTURAS S.A.S
NIT: 900.320.289-9
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~Mas gue Transporte

EMPRESTUR S.A
EL DEPARTAMENTO DE TALENTO HUMANO
HACE CONSTAR QUE:

El sefior JOHN JADRO HENAO ARDILA, identificado con cedula de ciudadania

nimero 8127701, fue nuestro colaborador desempefiando el cargo de
CONDUCTOR en los siguientes periodos:

« 25 de julio de 2018 al 16 de diciembre de 2018.

Esta constancia se expide a solicitud del interesado a los 18 dias del mes de
diciembre de 2018.

Cualguier duda o inquietud favor comunicarse al PBX: 3630203 ext. 3017

Atentamente,

6N ,

Gustavo Villa
Lider De Talento Humano.
Emprestur SA

Rionegro
{4) 5619994 - 3148313324
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