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Medellin, 18 de julio de 2023

TRANSPORTADORA ASIA SA. s
NIT 811 007.864

HACE CONSTAR '

: Se aprueba eli angreso de la seffora Maribel Robayo Calle ldentfflcada con cedula 43, 200 449 para el

~ cargo Coordinadora de Transporte y logfstica, homologahdo los 2 aiios de experiencia exxgldos para

£
el cargo,'ya que, se eVIdenCIa 6 afios de experlenma en eI desarroflo funcmnes reiamonadas con el

¢a rgo.

N La presente sollatud la explde TRANSPORTADORA ASIA S A S como evndencra para la homologacnon
' 'de experiencia Iaboral : : : . . )

‘- Atensaffiegte, -
~

* Andrés Fernan %'),‘Loa'iz‘a V%enci_a S :
.- - Representante/legal N

. '5 "La explotaiion y el abuso sexuéi de menores de edlad, 'es. sancionada con péna privétiva E}e Ia‘iibértad Ley 679 de 2.001.” -
Dlrecmon Carrera 31N° 16 214 PBX (4) 2662700. Email info@tranasra com co -
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FLINIDACION
PASCUAL_BRAVO

LA FUNDACION PASCUAL BRAVO

CERTIFICA:

Que la sefiora MARIBEL ROBAYO CALLE, identificada con c¢édula de
ciudadania No 43.200.449, se encuentra vinculada a la Fundacién Pascual
Bravo con NIT. 900.484.868-7, por medio de un Contrato de Obra o labor
desde el 18 de enero de 2023, en el cargo de Receptora del Sistema
Integrado de Emergencias y Seguridad Metropolitano ~ SIES-M, en la ciudad
de Medellin,

Historico de contratos:

Desde el 10 de abril de 2019 hasta el 29 de febrero de 2020.
Desde el 01 de marzo de 2020 hasta el 31 de enero de 2021.
Desde el 01 de febrero de 2021 hasta el 26 de enero de 2022,
Desde el 27 de enero de 2022 hasta el 17 de enero de 2023.

Que recibe una asignacién basica mensual de UN MILLON SEISCIENTOS
SESENTA Y SEIS MIL TRESCIENTOS VEINTINUEVE PESOS
($ 1.666.329).

La presente certificacidon se expide a solicitud del interesado, a los 10 dias del
mes de julio de 2023 en Medellin,

: ,(L;_\(:zi Ao OGS

LUCIDIA GONZALEZ SUAREZ
Directora de Talento Humano
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EL SUSCRITO COORDINADOR DEL AREA DE HECURSOS HUMANOS DE LA SOCIEDAD
SISTEMA ALIMENTADOR ORIENTAL S.A.S

HACE CONSTAR QUE:
{
La seiiora ROBAYQ CALLE MARIBEL, identificada con cédula de ciudadanfa No. 43200449 labor6 en la
Empresa desde el 02 de septiembre de 2013 hasta el 23 de febrero de 2018, desempefiando el cargo
LIDER DE DESPAGHO mediante un contrato a TERMINO INDEFINIDO y devengando un salario mensual
de $ 2100000 {dos milienes cien mil jesos)
Para constancia de lo antgrior se firma en Medellin a tos catorce (14) dia del mes de junio del dos mi
dieciocho (2018), a solicitud det interesado.
( .
' gﬁﬁ é RADICADO F: 201803686
Direccién do Recursos Humanos 14/06/2018 7:44 o o
TIPO: CONSTANCIA B {5 42
[l care0 [lon 110 Vs ROBAYO CALLE MARIBEL s o o
RICARDO MONTOYA AGUDELO.

Coordinador de Recursos Humanos

La autenticidad de este documento, puede ser verilicada en &l nlimero dnico de atencion al usuaric 442651 @ en correo —e; talentchumano@sans.
Verificar infermacion de lunas a viemes 2:00 pm a 5:00 pm




Medellin, 14 de julio de 2023

A QUIEN PUEDA INTERESAR

ASUNTO: INFORMACION LABORAL

En mi calidad de Directora de Gestén Humana y Bienestar Laboral de la Cooperativa de
Transportadores  de Santa Rosa “COOPETRANSA, informo  que la sefiora: MARIBEL
ROBAYO CALLE, identificada con cedula 43.200.449 de Medellin, labor6 en la empresa
desempefiando el cargo de DESPACHADORA, desde el 25 de mayo de 2012 al 31 de agosto
de 2013. ' |

Este cerfificado se expide a solicitud de! interesado.

Atentamente,

/) /k j(mn{ 9! )L%nim’l‘) :
MELISA LOPEZ SERNA
Directora de Gestén Humana y Bienestar Laboral

Etabord: Jennifer Romero.
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