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Medellin, Julic 24 del 2.024

CERTIFICADO LABORAL
A QUIEN PUEDA INTERESAR

BUS CAR $.A.S identificada con Nit 81 1025596'- 8 certifica que el sefior, BRIAND
ALONSO QUINTERO BERMUDEZ, identificado con nimero de C.C 1.039.440.958
de Bello Anfioquia, Laboro en nuestra émprésd, desémpeﬁondo el cargo de
CONDUCTOR DE TRANSPORTE ESPECIAL A NIVEL NACIONAL, de la siguiente

maneraq.
FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO TIPO DE CONTRATO
Marzo 19 del 2024 Junio 16 del 2024 Fijo

Devengando un salario minimo mds bonificaciones variables.

La presente constancia se expide a solicitud del empleado para fines

personales.
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Luz Esnelia Montoy& De Paredes
Representante Legal
Nit 811025596 - 8

Bus CarS.AS
8110255946 -8
Tel: 310 835 9881
Calle 60 N° 56 -1 2 Local 0012 — Barrio El Chagualo
informacion@buscarsas.com.co
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CERTIFICADO LABORAL

De conformidad cen lo dispuesto en el Articulo 57, numeral 7 del Cédigo
Sustantive de Trabajo

HACEMOS CONSTAR

- Que el sefior BRIAND ALONSC QUINTERO BERMUDEZ con cédula de
ciudadania, N° 1.038.460.958 se desempefid como conductar de vehiculos de
servicio publice colectivo urbano, cen contrates de'trabajo a termino indefinido,
interrumpidos, desde 18 de enero de 2019 hasta 0§ diciembre de 2020 vy

“devengaba &l Salario Minimo Legal Vigente,

La emprasa canceld todos sus salarios y prestacionss scciales de acuerdc con
la Ley,

La presente se expide a solicitud verhal del interesado z los 03 dias de
noviembre de 2023.
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Beatriz Elena Velasquez u.
Gerente.
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' TRANSPORTES DE VIDA 8.A.8
NIT.83C.131.235-4

CERTIFICA QUE:

El sefior QUINTERO BERMUDEZ BRIAND ALONSOQ, identificado con cedula de .
Ciudadania No 1039460958, labord en esta empresa con un CONTRATO A
TERMINO INDEFINIDO, desde diciembre 12 2020, hasta 21 de enero de 2022. -
Desempefiando el cargo de CONDUCTOR.

‘Se expide la presente certlf' cacion por solicitud del mteresado(a) en Bogota a los
08 dias del mes de noviembre de 2023 '

Atentamente,

JOHANA GALINDO VALERO
Coordinadora de Nemina

E-mait: recursoshumanos@trahsv:da com.co
Cel.: 3165285515

L - Bogoth D.C: Carrera 20 # G3%55, Borcdo Bagquero
i Celular 318 §2858515

- Madelin: Carren 72% & 30" 21 Barrrio Belen Rosales
Cahglar: 320 34939280 -

Barranguiiia VIA S CUA No. 175, proioagacion Cra. 53 Cotegia San Jose
Cedular: 320 4908830 '
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Medellin 09 de noviembre de 2023

Que el sefior, QUINTERO BERMUDEZ BR!AND ALONSO quien se sdentlf ica con ceduia de
ciudadania nimero 1.039.460.958. Labord al servicio de la empresa desempefando el cargo |
de CONDUCTOR de Transporte Plblico de pasajeros desde el dia 23 de junio de 2018 con
contratos interrumpidos. Su ultlmo contrato figura desde 17 de enero de 2023 hasta 01 de junic

de 2023.

La presente constancia se hace a solicitud verbal dé! interesado

Cordialmente,

 GESTION HUMANA

CERTIFICA:

N

JUA CARLOS RESTREPO UENO

Ger nte General

NOMBRE:

CARGOD:

FIRMAS:

Elabord: Eliana Gonzélez

Auxiliar Gestidn Humana

1

2% SRV s 25 oo

notlﬁcacmnes;udlclalesOmasmedellm com




