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PERFIL DE CARGO
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DESCRIPCION BASICA DEL CARGD
: Conducior
Director Logistico

NOMBRE DEL CARGO
P JEF; INM;DIATO

. o . { Resilizar iz labor de conduccion de! “ehicule de forma segura. cumpliendo normas v
OBJETIVO DEL cakao procediminetos vigentes. ' ‘ '

Brindar un buen servicio alos usuerios

EDUCACION

Saber teer v escribir

EXPERIENC|A
‘ W : 3 afic en cargos sifhilares,

-] Bervicio al cliente,

) Conocimients en normas de trénsito y trénsports, seguridad vial y conducelién
FORMACION defensiva, ’

HABILIDADES

Coniunicacion, relaciones interpersonales, servicio al clienle, trabajo en equipo,

FUNCIONES ¥ RESPONSABILIDAD DEL CARGO
Mantener el vehiculo z su €argo en perfecto estado de asen, presentacion v funcionamiento, :
Conducir el vehiculo asignado. respetande log normas e transito y la conduccidn Segura. cumpliendo estriciamentia las
narmas y damss digposiciongs vigentas. o
Realizar z2ntes de cada servicio el prolocole de glistamiento (lista de chequeo previaje) y de bioseguridad
Prestar un buen servicia, cumpliendo las disposiciones Y requeriminetos de los clientss.
Brindar vz ', alo amatle y respetueso al personal administrativo, operativa, clientes Y Usuarios, . '
Cuinplir con el senvicio d= LFanspode asignado,y Ia ejecucion g2’los procesos establecidos para ese fin, (facha, hora, lugar de
abordaje, rulas v bempos de recorrigo), .
Partar y mantener vigente Ia documentacidn regtementaria del vahiculo (licencia d= transito, Soal, seguros de RCC, RCE,
tarjeta de operacicn efc, } 2sf como Iz documentacion personal (licencia de conduccion, cédula elc),
Reportar o |z empresa todasas novedades presentadas en el servicio.
Responder par sl buen astaso gzl vehicuio y et inventa
pasacintas, parlante.. #le.)
frformar ooty amente al de
del vehicuylo. .
Repor‘larr’nmediatamente alz empresa y a.las auter
establecidos para 12 atencién del rmzme,
Cumnplircon Ia Rregramacion sciablecids para mantenimiente prevent;
(CDA). y otros en lag fechas estabiz idas,
Mantener el vehiculo en perfecto estado de aseo e higiene general,
Portar adecuzdameria of unifarme.,
Verificar y portar en el vehic:'o el Kit de varrelara (erramfenta, respuesios, axtintor, boliquin, sefizles. elc.)
Cumplir con 'as normas As) contralo de'vir_\culacicn de servicios, los decretos ¥ resoluciones del ministerio ¥ demas
observaciones ¥ soliciludes de I administracion. : ) ‘

No realizar cambios da rutas sin autorizacion del coordinador de'transporte.

rie de accesorios asignados (herramientas, termometro, ielevisores,
partamento tecnico, fallas, dafos, novedades schre el mantenimianto preventivo y/o corrective
Jades los hechos viales Que se presenten ¥ curiplir con los protecolos

Vo, inspeccidn bimestral, revisicn tecnicomecanica

FUNCIONES v RESPONSABILIDAD DEL SISTEMA INTEGRADO DE GESTION

Cumplir lag nermas, reglsmentos e instrucciones del Sislerna de Gestién da '3 Seguridad y Salud en e Trabajo de Iz
empresa - . . . 3

Informar oportunamente = empleador o conlratanle acerca de los peligros y riesgos Iatentes en su sitlo de trabajo.
Particinar en las actividades de capacilacion en seguridad v salud en el rabajo definido en el plan de capacilacion de! SG-
S3T. . . )
Participary contribuir 21 cumplimianio de Tos objetivos del Sistema de Gestén de ta Seguridad y Salud en el Trabajo SG-38T.
Mariizner su drea de trabajo en condicianes de orden y asen, ’
Reportar aclos o condici snes inseguras,

Reportar incidentes.

Separar adacundamante los residucs. -

Hacer un uso dptimo de los recUrsos.

Procurar el cuidado integral de nu salyd,

FIRMA; . !
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