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FORMATO PERFIT DEt CARGO Y RESPONSABITIDADES

I. IDENIIFICACIÓN

t^iivel ciei Cc tivo Áreo: Gerencia
Denominocíón del Prestodor de servici,os turístico

Versión del doct.r mento:01

Coordinodor de tivoGerente o

I¡. PROPÓ§ITO PRINCIPAT

Conducir el vehículo el cuol
clencliendo lcs necesidades
se estirne necesorio"

es osignodo o uno
de los huéspecles

o vorios boses {Hoteles)
o personol odmÍnistrotivo cuondo

III. DESCRIPCIÓN DE tAS RE§PONSAB¡tIDADES
Trosicdor o los hué i ociministrcltivoeso SUS

UCITCond al VE obsehículo, ndorvo s m nos deormos nsitkópre
^ urondY proc

ed oform ente UC SUpermon octivido dq 5eo dit' rogente pa eleservor ienbP lovun ddo de los S.

n'Mo nerte en Ioslo medocu iosnreo lo OCque redito comon torconduc obse rvorYvehel ulota con^que du CUir A nte ona o umentodoc ión exi losgído por
outoridcl COdes te ntes.mpe

hícIReviso el estodo del ve ulo leson de come lonzar od deojorn tro lizorreoboj YIo ionoC CI KIIotoformo OS

Velor lo bueno resentoción orden delvehículo
colisió
umpli

formIn oor mporfun é olnte gerente deoperotivo todo n
ccíd0 ánfe tróAa onsit leve se0por UC 5eque q efa ein Cpreserl m iento de

USS cionfun ES con e defin elvelor enbu cronfun ntoomre vehícudel a)

Ua m menestríctoplir nlos sobreormos SC dgurido edprevenc occid ntes Ynnda dOS ton tes.
Guordor discreción y reservo en t
se le encomienden.

octividodes que, por rozón del corgo,odos las

deLos 5m0 funci,ones dosno c¡ I0srg por uico rozonenjeróperior l<rC NCrq luro lezode coSU

Hccer buen uso de los herromienio
Y ZTLLO.

comunicoción como lo son elWHATsAppsde
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Ito.86191 t¡a iru56

lc{ díos det mes de .a6{ 2 o del oño

tlkin Bejorono ttoreno
Gerente Operotivo

(losl t <e

i.lcmbi-e de Ccncl ucior"
Cédulo:

tv. coNoctMtENTOS ICOS O E§ENCIALES

I. Seguridod viol

2" Conocimlento bósico en mecó nico y electriciclod crutomotriz

3. Aiención olcliente

COMUNES POR NIVEI. JE

Aprendizoje continuo Comunicoción efeclivq
Oríentoción n resultados_ Relociones interpersoncles
Orientoción ol usuar¡o. lvtonejo de lo ínformoción
Cornpromisei con lo orgonización Coloboroción
Trobojo en equipo

Adapfoción oicarnbío

Trcbojo en equipo

VI. REQUISITOS DE FORMACIóN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA

FORMACIÓN ACADÉMI CA EXPERIENCIA
prímoric, de <rcuerdo

con el sistemc educativo Coiombiano
del A¿linisterio de Educoción.
Llcerrcia rje conclucción vigente. No
ciebe presenf or comporendos
pendienies.
Reolizoción de los cursos dispuestos en

tgformo: ESCNA, COVTD

Principal: Bósica

lo

Principcl: Un {l) oño de experiencia
en ccrgos equivoientes en ei úrecr y
ocreditor experiencio en lo
reolizoción de octlvidodes como
conductor de servicio público.
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