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r. TDENTTHCACTÓN

Nivel del Corgo: Operotivo Áreo: Gerencic ooeiciivo

Denominoción del corqo: Preslodor de servicios turísfico

Versién ciel oocumenlo: 0l

Coordinodor de operoción: Gerente operativo
II. PROPÓ§ITO PRINCIPAI

Conducir el vehículo el cuoi es osignodo o uno o vorios boses (Hoteles)
ctendiendo lcrs necesidodes de los huéspedes o personcl cldministrotivo cuondo
se estime necescrio.

III. DE§CRIPCIÓN DE tAS RESPON§ABITIDADES

Troslodor o los huéspedes o personoi ocjministrotivo según sus requerirnienios
Conducir el vehículo, observCIndo siempre los normos de trónsiio y procurondo
de formo permonente que su octividod seo diligente poro preservor el bien y lo
seguridod de los personos.
Montener en reglo los documentos que lo ocrediton como conductor y observor
que el vehículo o conducir cuente con lo documentoción exigido por los
outoridodes competentes.
Revisor el estodo del vehículo ontes de comenzsr lojornodo de trobojo y reolizor
lo preoperocionol por lo plotoformo KIOS.

Velor por Io bueno presentocién y orden delvehículo
Informor oporlunomente ol gerente operofivo ocerco de iodo colisión o
occidente de trónsito por ieve que secr que se presenle en el cumplimiento cle
sus funciones con elfin de velor por el buen funcionomiento del vehículo-
Cumplir estrictomente los normcs sobre seguridod, prevención de occidentes y
demós disposiciones viqentes.
Guordor discreción y reserva en todos los ocfividodes que, por rozón delcorgo,
se le encomienden.
Los demós funciones osignodcs por superior jerórquico en rozón o lo noturolezo
de su corgo.
Hocer buen uso de los herromientos de comuniccción como lo son eIWHATSAPP
Y ZELLO.

cL 52 A 85 A 70 0F 301 - 302 CELS. 3164967723 - 3186223018
globa lservicelogistics@ya hoo.com - gslogist¡csreservas@hotma il.com



.r'0lr-frrr 3
GLOBAT SERVICE LOGISTIC§ SA.S

SrRVlctOS tN ffi ANs¡oflTrs,n RlsMo,

{OEPORAÍIVOS Y IOG§TKO5
§upe¡lrcnssorte

n

díos del mes de\{f,lr:* der oñoPoro constoncio se firmo o los

Elkin Bejcrcnc i\4oreno
Gerenle Operalivo

t .11

7I

Ncmbre d
Céciulc: ifr'U

C

gñICOS O ESENCIALES

I. Seguridcd viol

2. Conocimienio brósico en nnecÓnicc y electricidocj automotriz

3. Aiención ol cliente

COMt,lNES POR NIVEL JERÁRQUICO

Aprendizoje continuo. Comunicoción efectivo

Orienicción s resultodcs" Relociones in l erpersonaies

Orientoción olusuorio Monejo de lo informoción

Compromisc con Ic orgcnizoción. C,¡lcboroción.

Trobojo en equipo Trobojo en equipo

ACoptoción clcombio

VI. REQUISIIOS DE FORMACIóN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA

FORMACIÓN ACADÉMICA EXPERIENCIA

Principol: Bósica primorio, de acuerdo
con el sistemc educoiivo Colombiono
del Minlsterio de Educoción.
i-!cencio de r:onducclón vigente. No
debe presentor comporendos
pendientes.
Reolización de los cursos dispuestos er-l
lo ploicformo: ESCNA, COVID.

Frincipol: Un {l) oño de experiencic
en corgos equivolentes eñ ei óreo y
ocrediior experiencio en lo
realizoción de cctividcdes conno
conductor" de servicio púbiico.
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