
GLOBAL §ERV§E LOGI§TIC§ S.A.§
§IBVICIO§ EN THANSPO§1I5.TURI$iICI,

conpo§A1lvo§ Y LocisTl(o§ §uperlronspor te

FORMATO PERFII. DEt CARGO Y RESPON§ABITIDADES

I. IDENTIFICACIéN

¡t¡1ei !§lg!tgq: Cperoiivo Áreo: Gerencicr tivc

Denominoción del corgo: Prestodor de servic ios turístico

Versión dei docurnenfo: 0l

Coordinodor de o roción: Gerente

II. PROPÓSITO PRINC¡PAL

Conducir el vehículo el cuol
ctendiendo lcls necesidcdes

es osígnodo o uno o vorios boses {Hoteles)
de los huéspedes o personr:l odministrotivo cucndo

se estime necesorio

III. DESCRIPCIóN DE tAS RE§PONSABILIDADES

Troslodclr o los hu es o personoladmln is-|¡qtlyo según sus requerimienios
Conducir el vehí
de formo permo

culo, observondo siempre los normos de trónsito y procurondo
nente que su octividod seo diligenie poro preservor el bien y lo

seguridod de ios oersonos.
Montener en reglo los documentos
que el vehículo o conducir cuente
oul oridodes competenles.

que lo ocrediton como conductor y observor
con lo documenfoción exigido por los

Revisor el eslodo del vehículo ontes de comenzcr rojornodo de lrobojo y reolizor
Io preo¡:erocionol por lo plotoformo KIOS

Velor por lo bueno presentoción y orden delvehículo.
Informor oportunomente ol gerente operotivo ocerco de todo colisión o
occiderrte de irÓnsito por leve clue sec que se presente en el cumpiirniento rJe
sus funciones con el fin de velor por el buen funcionomiento del vehículo.
Cumplir estrictomente los norm
dernós disposiciones viqentes.

os sobre seguridod, prevencién de occidentes y

Guordor discreción
se le encomienden .y 

reservo en todos los octividodes que, por rozón del corgo,

Los demós funciones osignodos por superior jerórquico en rozón o la noturolezc
de su corgo.
H<rcer buen uso de los herromientos de comunicoción como lo son eIWHATSApp
Y ZELLC
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IV. CONOCIMIENTOS O ESENCIATES

1. Seguridod víot

2. Conocimiento bósi co en mecónicc y electricidod outomotriz

3. Atención ol cliente

COMUNES POR NIVET JE

Aprendizoje continuo Comunicoción efectivo
Orientoción o resullcdos. Relociones interpersonoles.

Orientoción olusuorio Monejo de lq informoción.

Compromiso con Io orgclnizoción Colcboroción
Trobojo en equipo.

Adoptacíén ol combio

Trcbojo en equipo

VI. REQUISITOS DE FORMACIóN ACADÉMICA Y EXPERIENCIA

ACADÉMICA EXPERIENCIA
Principol: Un {l ) oño de experiencio
en cargos equivolenies en el órec y
ocreditor experiencio en lo
reclizac!ón de actividc<Jes como
conductor de servicio público.
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Principai: Bósica primorio. de ocuerdo
con el sistemo educotivo Colombiono
del Alinisterio de Educoción.
Lícencio de conrjucción vigente. No
debe presentcr comporendos
pendienfes.
Reoiizoeión de los cursos cJispuesto_s en
lo plotoformo: ESCNA. CCV|D.


